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1. PRESIDENCIA Y COMUNICACIONES

Boyaca Huele a Pan.

Desde Prensa y Comunicaciones se realizd la
divulgacion de Boyaca Huele a Pan en medios
radiales y digitales, ampliando su visibilidad y
alcance.
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AmCham.

Se divulgd la participacion de empresarios
boyacenses en Ila Rueda Internacional de
Negocios de AmCham Colombia, destacando
oportunidades de crecimiento y conexidn
empresarial.
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Medios.

Hicimos presencia en radio para hablar de
Boyaca Huele a Pan mediante una gira
de medios, fortaleciendo el
posicionamiento de la iniciativa.

RCN Radio, Positiva, La Sonora
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Estrategia en redes.

Desde redes sociales se cred y
difundid contenido digital para
fortalecer la recordacion y el
posicionamiento de  Boyaca
Huele a Pan, incrementando su
visibilidad mediante piezas
graficas, audiovisuales y
publicaciones digitales.

3.748 Visualizaciones 2.200 Visualizaciones 6.111 Visualizaciones
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La ruta del postre.

Se creo y difundio contenido para
la Ruta del Postre, visibilizando
a los participantes y fortaleciendo
el posicionamiento de la Camara
de Comercio de Tunja a través de
esta iniciativa empresarial.

3.976 visualizaciones

2.493 visualizaciones 49.000 visualizaciones
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RADIO. -

Creacion de contenido para redes
sociales con el fin de visibilizar a
los empresarios participantes en a €5
los espacios radiales de la AN

P = los Y/ .~

S Camilo Corredor

entidad, destacando sus negocios, Empres |
productos y servicios para . ?i::f:jfg ~ g iiﬁ4|||.¢.|.||. " !..
fortalecer su posicionamiento y 4

alcance.

2.595 visualizaciones 1.303 visualizaciones 4.019 visualizaciones
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Programas radiales CCT
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Tamara de Tomercio
Tunja

En mayo se ejecutaron 8 programas radiales como parte de una estrategia de visibilizacion empresarial e
institucional.

Fundacion Universitaria Juan de Castellanos 105.4 FM

UdeB Virtual Radio - De la Universidad de Boyaca

Martes: 3:00 p. m.

Miércoles: 5:00 p. m.

www.CCtunja.org.co

EnlaUdeB

(O 318 3011841




Boletines de prensa pagina .,g.,,
web.

Produccion de cunhas
Redaccion y publicacion de 10 boletines de prensa. radi ales
Ejercicio periodistico que evidencia la gestion de la
CCT de gl o oo s s o sovmmnme;

JON ¥ SERVICIO A LA CILDA

i En mayo se realizaron 3 cuias radiales:
Noticias

-promocion y difusion de Jornada de
Formalizacion y renovacion en soraca y
celebracion del mes del padre.

nnnnnn

iEmpresario! participe en la Misién Tunja activa su mayor apuesta La Camara de Comercio de Tunja . Vs
Empresarial ALIMENTEC 2026 y empresarial: por primera vez, la moderniza sus reglas internas: AI I m d m [ B H I
logre nuevas oportunidades de capital de Boyaca tendr3 el Claster nuevas politicas contra el acoso, a I re e n e es e ayo [ Oya ca u e e a
negocio de la Construccién violencia de género y desconexi6n
Comercic de Tunja abre convocatoria La Construccin es una industria que factura mis dz laboral. P I M d I M d
medio. £n apenas tres meses de la actual administracion, la
e e an, €l Mes de la Madre.
’ Eleccién del
- . Representante de los
uumu;l da Tomarcio Gremios de la Produccién
L] a
COMUNICADO

Organizaciones tendran plazo hasta COMUNICADO INSTITUCIONAL A ’
el primero de junio para LA OPINION PUBLICA COMUNICADO ELECCION DEL
transformar su futuro con el Lz Camara de Comercio de Tunja informa a la REPRESENTANTE DE LOS GREMIOS
programa Tejido Boyaca opinion DE LA PRODUCCION LISTADO DE
Con presendia en 71 municipios y un enfoque de o ASPIRANTES 21 DE MAYO
mpacto La Cémara dz Comercio de Tunja abre convocatoria
PYARKEL, parz la

#JuntosConstruimosTuFuturo 00EO0 www.CCtUNja.org.co




Boletin informativo

Tamara de Tomercio

irculo de Afiliados - mayo S

BOLETIN INFORMATIVO

1 Cln |

Tus beneficios crecen
<€on nuestros aliados

reIay & Avuda - Q =- @ Oficina de Prensa Consula;aEU|

oo Mayo de 2026
go Dashboard Boletin enviado 1019 - ITu lugar en el Circulo de Afiliados en la CCT!

,Qz‘ Suscriptores v VISION GENERAL EMAILS ENVIADOS VISUALIZACIONES CLICS BAJA REENVIADO MAS - Aprovecha
tus beneficios
este mes

Boletines -

. Resumen Participacién de los suscriptores

En ks Camara de Comerdio da Tunje promovemos y respaldamos el credmiento y la

e Iiforias - competitividad de nuestros empresarios. A través de distintas inidiativas, apoyamos

€ - a nuestros afiliados en el fortalecimiento de sus negocios, impulsamos ka innovacion
| > 0% @ 10 0% 2 y aportamos al credmiento de un ecosistema empresanial fuerte y dindmico.
9 7. 6% 9 9
Boletines enviados 100% 97.6% 2,3% 0.1% B v 9 = A O
UG 14,5% 63 0
Automatizaciones Visualizados Clics Bajas
1.469 1.434 34 1
Emails SMTP I Emails enviados Entregados Rebotados soft Rebotados - g
Visualizaciones totales (2 279  Informes de spam (O 0
Estadisti aEE El Circulo de Afiliados de |a Camara de Comercic de Tunja se consolida como
stadisticas de bono Clics totales @ 17 Emails reenviados 0 una idad clave para el crecimi presarial, asus
i miltiples ios, alianzas icas y .Y
S dades de itacid imismo, brinda acceso 3 una amplia gama de
& Automatizaciones oportunidades disefiadas para potenciar el crecimiento y fortalecer el desarrolio
de su negocio.
Actividad en tiempo real Mapa de actividad
@ Landing pages
meaenn
i ido - kil i 02/06/2026 08:00:24 + i
Prepago 60.682 / 250.000 Luz Yolanda Pulido Pulido - kikagua61@gmail.com Lo Nusvol
- Ha abierto el boletin. =
Por pri vez, la capital boy tendra el Cla de

2 > Tua Ia Construccién

Ha abierto el boletin.

Tunjz presentd oficiaimante |a creacion del primer Clister de ls Construccion de
|a ciudad, una akanza entre ks C3mara de Comercio de Tunja, academia, gremios
y Alcaldia para fortalecer el sector y en motor :

del desarrollo econdmico ragional.

SMS 0/0 - ) . ) )
@ Liliana Del Pilar Monroy Ortegon - limon27 @hotmail.com 02/06/2026 06:15:03
-

e A st et i A s e A1NRNMIA 278N d S

Mbic infrrmaridn =

www.CCtunja.org.co

#JuntosConstruimosTuFuturo




Comunicacion interna . .

Tunja

Envio a funcionarios de la entidad correo institucional interno

¢ 7 BREVE INFORMATIVO MAYO =y

=

‘ Maria Catalina Hurtado Corredor <auxcomunicaciones2@cctunja.org.cos @ 14210 (hace 2minutos) ¥y “«

para Todos w

57 )
”)

iPequeiias acciones, grandes cambios! ()

Nuestra CCT se sumd a la iniciativa Cambio Verde, campaiia liderada por la Gobernacién de Boyaca que promueve la
sostenibilidad y evidencia como las pequefias acciones pueden generar grandes transformaciones. En el marco de esta
estrategia, la entidad habilité un espacio orientado a fortalecer la cultura del reciclaje, incentivando a sus funcionarios a aportar

materiales reutilizables desde sus hogares como una accién concreta en favor del cuidado del medio ambiente.

Durante la jornada se recolectaron materiales como cartén, papel, aluminio, vidrio y plastico en las instalaciones de la entidad,
contribuyendo al fortalecimiento de la conciencia ambiental, el desarrollo sostenible y la construccién de habitos responsables.
El compromiso colectivo generd un impacto positivo en el entorno y, ademas, funciond bajo una dindmica de trueque, mediante

la cual los funcionarios entregaron material reciclable a cambio de peras frescas cultivadas por campesinos boyacenses.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00EO0 www.CCtUNja.org.co




Atencion Multicanal
Atencion canales (WhatsApp+Chat Web y PBX)

Porcentaje de Ciclos Conversacionales por agente

Milena (3}
@ neson 322 Performance del agente(s)
@ =t 0223
. Mo atendida (2)
Total de Ciclos Conversacionales @
. Luisa (210)
Carolina {296) !l 2076
50
: .ﬂw
May

=

de
de Tunja

~— Rango de fechas*

‘ i3 1/5/2026 - 31/5/2026

.~ Agente
| ‘ S Todos

Tiempo promedio de espera del Ciclo @
Conversacional

© 00:02:05

Tiempo promedio de atencion del
Ciclo Conversacional

© 01:59:43

uuuuu

Tiempo promedio del Ciclo
Conversacional

© 04:00:28

uuuuu

©,

1.000
500

i

May

Durante mayo, los canales de WhatsApp y Chat Web garantizaron una atencidon oportuna y eficiente,

fortaleciendo el acceso a los servicios institucionales y la experiencia de los usuarios.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 ()
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Atencién PBX s

Tamara de Tomercio
de Tunja

Durante mayo, el canal PBX garantizd una atencion eficiente y oportuna, fortaleciendo la gestion de

solicitudes y la experiencia de servicio de los usuarios.

05/01/2026 - 05/31/2026 I'fl
1338 o064 590 139 2015 96 342
ENTRANTES SALIENTES INTERMNAS FALLIDAS COMPLETADAS TRANSFERIDAS ABANDOMNADAS

Se implementd un nuevo esquema de agendamiento que fortalecio el seguimiento y control de los servicios
programados a través de los canales de atencion del CARI.

CENTRO DE ASESORIA TELEFONICA DE REGISTROS PUBLICOS

HORA DE
CODIGO DE |FINALIZACION

HORA DE METODO DE PAGO

FUNCIONARIO INICIg:I;EALA ESTADO DE LA ASESORIA DE;E-LRS';(:—E RECUPERACION DE LA OBSERVACIONES
LLAMADA
WILLMAR ARIEL PERALTA + 8:23 TRAMITE REALIZADO - NO APLICA  + CZMIHI 10:44 Se hizo acompafiamiento, verificacidn y cotejo de la informacidn ya gue tenia mas de 30 contratc

antiguos con valor de 0. Para evitar inconsistencias como las que ya se han visto, se procedid

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co




Gestion Masivos WhatsApp (CARI)

1250

1000 L
750
500 )
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4 may 6 may 8 may 10 may
Enviados / mes Campafias | mes
114718

\\

Durante mayo, se fortalecié la difusion de la
oferta institucional mediante estrategias de
comunicacion digital, avanzando ademas en la
implementacion de Odoo y en el apoyo a

procesos de capacitacion y planeacion.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 (J)

12 may

14 may 16 may

Tasa de Apertura Tasa de Respuesta

71,3% | 2,03%

+-0.8% +0.72%

www.CCtunja.org.co

18 may

La tasa de apertura
refleja las personas
que leyeron el
contenido del
mensaje.

Rangos de
percepcion:
10% | Bajo
25% | Medio
+25% | Alto

La tasa de respuesta
refleja las personas
interesadas realmente
por el contenide del
mensaje.

Nivel de interés:
5% | Bajo

15% | Medio
+15% | Alto

L




Gestion de solicitudes o

Tamara de Tomercio

Informe de Solicitudes 1 may 2026 - 31 may 2026 -~ Fekia
Oficina de Prensa y Comunicaciones
Solicitudes Entrega Demora oficina / Dpto N° Solicitudes -  Tiempo de resp...
65 610 0;0 1. Comunicaciones 15 I 0|
¢ 6.6% £10.2% §-100.0%
2. Planeacion y Estudi... 14 I 0|
Calificacin (12 5) b o R 7oR—— Durante el periodo evaluado se gestionaron 65
- 4. Servicios Empresari .. o I 0|
5. Cooinacincesf. 7NN ol solicitudes, con un crecimiento del 6,5 % frente
6. Centro de Conciliaci . ] ] 0|
7. Secretaria General ] | 3. al penOdo anterior-
8. Tecnologia e Inform_. 11 0|
9. Coordinacién de Ge... 11 0| . . J4 .
0 megetecriices 14 ) La gestion registro 0,0 de demora, reflejando
O Finelisde 7 Pardiee L cumplimiento en los tiempos de respuesta, vy
Julién Ramirez Milena Vargas Valeria Lpez Daniel Sanchez Catalina Hurtado Sebastian alcanzd una calificacion de satisfaccion de 5
APOYO DISENO LIiDER CARI SOCIAL MEDIA AUXILIAR | AUXILIAR I Espejo
Total Tiempos  Total Tiempos  Total Tiempos Total Tiempos Total Tiempos ?’g?;i)nls'El'Tempos SObl‘e 5 eVIdenCIandO una atenCIO’n efectlva altos
20 10 13 6,1 58 2,2 7 3,4 31 14 14 1,7 ! Y
§-54.5% §-47.4% §-278% ¢ 203.8% t758% ¢724% +40.0% ¢ 1857% t 675.0% ¢ 12.9% t 180.0%:¢ 42.9% nlveleS de SatlsfaCCIO’n del Cllente Interno

- = ‘ - . -

< Tareas dizefiador Tareas Cari = Tareas Social = Tareas Aux | = Tareas Aux Il = Tareas di...

00 (J) www.CCtunja.org.co
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Gestion de Tareas g

Informe de Solicitudes 1 may 2026 - 31 may 2026 -
Tareas por area

Efectividad
Responsable
Total Entrega Demora
9 5 143 2,2 2,1
i-1.4% §-36.1% §-9.2%
Total: MOmero de solicitudes. Tiempe: Promedio de dias del desarrollo de la actividad.
Demora: Promedio de dias en que se empezd a desarrollar la actividad
Pendient I tru I Avance
Tipo de actividad
40 Centr...
4, Comu
20 . ¢ Coor..
| Coor..
14
10 10 Oficin
20
Plane
- | Regis.
10 { 7 I [ Secre
— | | I servi.
0 _é_g_“ ' 4 3 3 é | _ I Tecn..
Redaccion de textos Publicacion en redes Gestion radial Envio correos masives Edicidn de videos
Pigina web Grabacion de cufias Gestidn de llamadas Envio WhatsApp masivos Otros

#JuntosConstruimosTuFuturo 00EO0 www.CCtUNja.org.co

Tamara de Tomercio
Tunja

Periodo: 1 al 31 de mayo de 2026

Durante el mes evaluado se gestionaron 143
tareas, alcanzando un nivel de efectividad del
95 %o, lo que evidencia un alto cumplimiento de
las actividades asignadas. Asimismo, se registro un
promedio de 2,2 dias de entrega y 2,1 dias de
demora, reflejando una gestion eficiente en la
atencion de los requerimientos.

Estos resultados demuestran el compromiso del
area con la ejecucion oportuna de las tareas
solicitadas y el cumplimiento de los tiempos

establecidos durante el periodo.




Comunicacion Digital y Redes Sociales ’

Tamara de Tomercio
Tunja

Promedio Visualizaciones Impacto de redes
LISDE2 vos | va

~ — — -, 10
% Interacaones

747 216,89%

t 368

Seguidores nuevos

% Fidelzacon

1 150/0 Facebook Instagram Linkadin

@ Facebook @ nstagram @ Linkedin Alcance
® ThkTok @ YouTube

YouTube

B Vsualzaciones == Alcance Contenidos

Objetivos alcanzados en mayo:

Se logré una comunidad digital activa con 747 nuevos seguidores en el mes.

El contenido logro un indice de interaccion del 216,85%, manteniendo la cercania con la audiencia.
Se mantuvo un nivel de fidelizacion del 115%, manteniendo retencion y confianza en la comunidad.
Facebook e Instagram son las plataformas con mayor alcance e impacto.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00EO0 www.CCtUNja.org.co




#JuntosConstruimosTuFuturo

Trabajamos por el desarrollo
empresarial a través de nuestro
Canal de WhatsApp.

Durante el mes de mayo, se mantuvo informada a la
comunidad empresarial sobre eventos, programas,
capacitaciones y actividades de fortalecimiento
empresarial, logrando un crecimiento en el numero de
seguidores y una mayor conexion con los comerciantes.

Contenidos divulgados:

e 56 contenidos
Interactivos e informativos a nuestra comunidad

comercial
e 241 seguidores.

00606

www.CCtunja.org.co

=

Tamara de Tomercio
Tunja

X Info. del canal

Tamara de Tomercio
de Tunja

Camara de Comercio de Tunja 4
Canal - 241 seguidores

» ()

Reenviar Copiar enlace

iBienvenido al canal oficial de la Camara de Comercio de Tunja!
Aqui encontraras informacion actuali..Leer mas

Secred el 21/1/2025ala(s) 11:5T a. m

Estadisticas de los Gltimos 30 dias () Ver todo »

Cuentas alcanzadas Cantidad neta de seguidores
nuevos




Confecamaras: Una red que se mueve

Boletines de prensa/ gestion CCT

56 Tunja s

crecemos juntos:

i et em y Honios

00000 s - (P,

El dia de la madre se celebra con GoBoy y Yo
Compro

En el marco del Dia de la Madre, la Camara de
Comercio de Tunja impulsa las plataformas digitales
GoBoy y Yo Compro como herramientas clave para
dinamizar |a economia y fortalecer la transformacion
digital de los empresarios locales. Estas iniciativas se
convierten en aliadas estratégicas en unade las
temporadas comerciales mas importantes, facilitando
vitrinas virtuales para promocionar productos,
servicios y experiencias dirigidas a celebrar esta
fecha especial.

GoBoy integra la oferta turistica de Boyaca enun
solo espacio, promoviendo destinos, culturay
gastronomia, mientras impulsa sectores como
hoteleria y turismo de experiencia. Por su parte, Yo
Comproincentiva el consumo local y la digitalizacion
de los negocios. Con ambas plataformas, la entidad
busca no solo aumentar las ventas en esta
temporada, sino también consolidar un tejido
empresarial mas competitivo, invitando a los
ciudadanos a celebrar apoyando lo nuestro.

#JuntosConstruimosTuFuturo
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Tunja

A _RUTA DE LOS

\L-
teres
9 VILLA
mogo
%

DE LEYVA
junio

Villa de Leyva se prepara para la llegada de
la ‘Ruta de los Postres’
Del 19 de mayo al 2 de junio regresa la ‘Ruta de los
Postres’ a Villa de Leyva, una iniciativa de la Camara
de Comercio de Tunja que invita a disfrutar lo mejor
de |a reposteria local por un valor de $16.000.
Durante estas fechas, uno de los destinos mas
encantadores del pais se convierte en un escenario
de sabores, creatividad y experiencias
gastronémicas unicas.

I

La ‘Ruta de los Postres’ es un recorrido por varios
establecimientos, donde chefs, pasteleros y
reposteros presentan propuestas que van desde lo
tradicional hasta lo innovador. Esta iniciativa le abre
espacio tanto a recetas clasicas como a creaciones
con ingredientes poco comunes y enfoques mas
experimentales, ofreciendo al visitante una

experiencia variada y atractiva,

Cada participante se suma con una propuesta Unica,
disenada para resaltar la riqueza y diversidad de la
oferta dulce del municipio, fortaleciendo asi el
comercio local y consolidando a Villa de Leyva como
un destino gastronémico destacado.

00@06

Tunja
21,22y 23 de mayo

‘Boyaca Huele a Pan 2026’ exaltara el
talento del sector panificador de la region
Del 21 al 23 de mayo, en el Centro de
Convenciones de la Camara de Comercio de Tunja,
se realizard ‘Boyaca Huele a Pan 2026’, un evento
abierto al plblico que, durante tres dias, exaltara la
tradicion, el sabor y la innovacion del sector
panificador. La iniciativa, organizada junto a
ADEPAN y con apoyo del SENA, reunira a
destacados exponentes de la panaderia, pasteleria,
reposteria y confiteria del departamento,
convirtiendo a Tunja en un escenario gastronémico.

La feria contara con una muestra comercial gratuita
de alrededor de 20 empresarios y una agenda
académica con talleres y demostraciones para
fortalecer conocimientos y conocer tendencias del
mercado. En su segunda version, '‘Boyacad Huele a
Pan’ promovera el consumo local, alianzas y nuevos
mercados; ademas de posicionar el turismo
gastronomico y la identidad cultural de Boyacg,
invitando a propios y visitantes a disfrutar de una
experiencia en torno al pan, los postres, los
chocolates, los pasteles y muchas delicias mas.

www.CCtunja.org.co

Tamara de Tomercio
Tunja

Boyaca se abre paso en mercados globales
con Rueda Internacional de Negocios

Boyaca avan su proceso de internacionalizacion
empresarial con su participacion en la Rueda
Internacional de Negocios AmCham Colombia
2026, donde 10 empresarios, con capacidad
exportadora, fortalecieron alianzas estratégicas
exploraron nuevos mercados y proyectaron su oferta
anivel global.

Estee
empresarial, consolidando al departamento como un
participante relevante en dinamicas comerciales de
alcance nacional e internacional.

snario reunid a actores clave del ecosistema

Acompanados por las Camaras de Comercio de Tunja,
Duitama y Sogamoso, los empresarios participaron en
espacios de networking para impulsar conexiones
estratégicas y nuevas oportunidades de negocio. Esta
experiencia fortalecio la competitividad del tejido
empresarial boyacense, posicionandolo como un
territorio con vision global. Las entidades camerales
continuaran generando oportunidades para seguir
impulsando el crecimiento economico sostenible de la
region.




Asi nos registraron los medios en mayo:

boyacaZdias i " Ultima Hora Noticias
(amn | lafmboyaca e =/ sugerencias para ti ’
k 1 lafmboyaca - Audio original :

W 4 dios - @ Chido Tunja 7N Noticias
La Camara de Comercio de Tunja informé que en los \ 22 de may. - @
g ‘
-

20 de may. - @ € Administrador
primeros tres meses de la actual administr... Ver mas
Y

Tamara de Tomercio
a

#Evento [ Boyacd Huele a Pan 2026 llega a... Ver mas

2da_ it
Edicion

21-22 - 23 de mayo

Centro de Convenciones de Tunja

De Boyacd pa’ su mesa,
con todo el sabor

4 \
a -
SIETEE=
En mayo se realizara en Tunja el
evento que reune lo mejor de la
panaderia y pasteleria boyacense

Q9

i cido
“Entre hornos y sonrisas han nacido AW
historias, risas y_recuerdos._ todo empieza i

con un pancito y un tinto calentico.”

¢Quiere que su panaderia sea
exitosa? iHabilitaron en Tunja talleres
gratuitos para saber como lograrlo!

www.boyaca7dias.com

LAFM Qm Q7 e G N s o P8 A Tanstielge-com
BOYACA HUELE A PAN 2026 LLEGA A
= W Les gusta a camaradecomerciodetunja y otros - =i
BB D - SO Bnr bofacamigas Emayoserealizardien unia ;I e):/ento 00 @ ® @ wwcctunjaorsco [ #IuntosConstruimosTuFuturo / TUNJA PARA IMPULSAR EL SECTOR
Habla Paola Quiroga de que retine lo mejor de la panaderia y pasteleria = X )
servicios empresariales de la CCT [ 2] boyacense «0n 6 comentarios 1vez compartido

PANIFICADOR
T——

Durante el mes de mayo, hicimos presencia en medios digitales,
quienes replicaron nuestra informacion.

La FM, Boyaca 7 dias, Ultima hora noticias, Chido, 7N Noticias

#JuntosConstruimosTuFuturo 00EO0 www.CCtUNja.org.co




2. SECRETARIA GENERAL g

Tamara de Tomercio
de Tunja
Solicitudes de informacion de interés general remitidas por RECURSOS
articulares y autoridades judiciales, resueltas en los términos
gales, ) ADMINISTRATIVOS
RECIBIDAS 273 La Superintendencia de Sociedades
resolvid recurso de reposicion y en

subsidio de apelacidon, confirmando Ila
decision adoptada por la Camara de
215 RESUELTAS Comercio respecto de la cqnfirma_cién del

registro del acto administrativo de
liquidacion y cancelacion de la sociedad

comercial.

PENDIENTES 58
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DIRECCION DE REGISTROS PUBLICOS OB

Tamara de Tomercio
de Tunja

Solicitudes de inscripcion de libros,
actos y documentos.

4

Ingresaron
951
tramites
Para estudio e inscripcion.

336 | 1001
Asesorias Asesorias
presenciales telefonicas

A

Total,
asesorias:
1410
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JORNADAS DE ARTICULACION INSTITUCIONAL Y ..s_..._,....,..
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

‘ |Q1rmnﬂ
/{wofwmms v/l‘w’, . /J, o

—
EEd2amn (890

Capautacmn enfocada en: x5
e

Legalizacidn de posadas furisticas, ioteles, = 3% +
Oy pargues y restaurantes
Y dad ala of® [ = Objetivo final: =
GRA RNADA D ? Y Reconocimiento del potencial eCconomico ETI
FORMAI.IZACI NY RENOVACIéN [ . S el sector turistico ¥
Soraca | p A
|PARQUE PRINCIPAL | 12 Y 13 de mayo de 2026
Oficil vil de la CCT | de 9:00 a.m. ZODmy
d 2 00 p.m. a 5:00 p.m.
En f l
Alcaldia Municipal | Poh‘ onal I [ de Bomberos.

12/MAY 12-13/MAY 26/MAY 28/MAY 28/MAY

. . ; SAN MIGUEL
SAMACA SORACA CIENEGA TUNJA DE SEMA
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CENTRO DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE *

ﬂdmx:l.d;‘g’:mnh
Durante el mes de mayo de 2026, en
nuestros Centros de Conciliacion y Arbitraje Audiencias
se llevaron a cabo 25 audiencias, en los Realizadas
siguientes servicios:

Se brindaron 80 asesorias y se recibieron 10
solicitudes de conciliacion, de las cuales se
obtuvieron 9 resultados asi:

rgoo/o CONCILIACION 17 3 Actas de Conciliacion

590 ARBITRAJE 1 2  Constancias de No acuerdo
20% ACUERDO DE APOYO 4 O Constancias de inasistencia
10% PEIIRI;(S)ﬁIAVII\i:'?lIJIA?{AL p ) 4 Informe de conciliacién
ooty g
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#JuntosConstruimosTuFuturo

DESARROLLO DE CLASES DEL
DIPLOMADO EN ARBITRAIJE
NACIONAL E INTERNACIONAL

N VK

MEDIACION ESCOLAR

=

Tamara de Tomercio
de Tunja

El diplomado presenta un
avance del 77.18%
frente a la ejecucion del
plan de estudios y un
recaudo de ingresos del
52.3% de un total de
TREINTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y UN MIL
TRECIENTOS

CINCUENTA PESOS
($36.361.350).

Presentacién de propuesta de mediacion escolar mediante metodologia
Rally para instituciones educativas publicas de Boyaca.

Gestiones para la consolidacion de una alianza de cooperacién

interinstitucional con la Casa del Menor.

FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE
CONCILIACION

00GO6

Con apoyo de la Oficina de Samac3, se
realizd una reunidn con la inspeccidon de
policia con el fin de establecer una
alianza interinstitucional para fortalecer
los servicios del CCA.

Propuesta para formalizar la
implementacién de beneficios tarifarios
en los servicios del CCA, conforme a la
Circular 100-000002 de la
Superintendencia de Sociedades.

www.CCtunja.org.co

AAAAAAAAAA

Si tienes alguna diferencia o inconveniente
resuélvelo con nosotros. .
1 i ]

1 3
(© 316499 0054 g

Mas didlogo, menogconflicto.
weAoNes.

0O 0 ® O @ wwcctunjaorsco /#JuntosConstruimosTuFuturo /



DIPLOMADO EN MEDIACION PENAL Y JUSTICIA RESTAURATIVA NACIONAL E eam‘..ufhg.:.m

Se estructur6 el plan académico del
Diplomado, el cual cuenta con un total de 9
modulos tedrico practicos con enfoque en
justicia restaurativa, un total de 80 horas.

En igual sentido se articularon alianzas con
profesionales del Derecho de alto renombre
nacional e internacional, los cuales dieron su
confirmacion en la participacion de los
modulos que integran el diplomado.

Finalmente, se realizaron acercamientos con

entidades publicas

y

cooperativas

interesadas en participar y promocionar este

servicio académico.

#JuntosConstruimosTuFuturo

00GO6

INTERNACIONAL

Diplomad
Mgd?:\%? IE;!aly

“Justicia Restaurativa

Nacional e Internacional

Prepdrate para cambiar a perspectiva de los mecanismos
de resolucidn de conflictos derivados de un delito.

Te presentamos nuestro >>

Cuerpo Docente

jComunicate ahora!

c“pcgesgulr!m'"tsgggg & coorconciliacion@cctunja.org.co
{© 316499 0054

0 ® ® © @ wwcctunjaorsco /#JuntosConstruimosTuFuturo /

www.CCtunja.org.co

DALILA ANDREA
HENAO GUERRERO

VIRGINIA DOMINGO
DELA FUENTE

3 r] CENTRO DE
3 =5 e
Vi
Te presentamos nuestro

Cuerpo Docente

‘3@

FRANCISCO
BERNATE OCHOA CAICINO GOIZALEZ

n

¢

CLAUDIA MARCEL EDISSON DAVID
DELBOLIVAR LOPEZ CASTRILLON GARCIA

JUAN GUILLERMO SANTIAGO TRESPALACIOS

SEPULVEDA CARRASQUILLA

O © ® @ @ wwwcctunja-orsco /#JuntosConstruimosTuFuture /




AUDITORIA MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

El veintisiete (27) de mayo de dos mil veintiséis
(2026) se atendid visita por parte del Ministerio de
Justicia y del Derecho, en la cual, se verificd el
cumplimiento de las  obligaciones legales,
reglamentarias y requisitos generales en la prestacion
de los servicios de (conciliacion, arbitraje y arbitraje
social).

En dicha visita, se verificd la infraestructura del Centro
de Conciliacion y Arbitraje, dejandose algunas
recomendaciones frente a la sefalizacion de las areas

_ : N |
comunes Y las salas de audiencias. J u Stl C I a
En igual sentido, se resaltd6 el cumplimiento
satisfactorio de los aspectos auditados en un
porcentaje del 103.44 %. -

Se reconocid al CCA, por su destacado cumplimiento,
toda vez que este resultado reflejdo el compromiso con
la calidad del servicio, contribuyendo a la resolucion
de conflictos de la comunidad.



SANTANA

Gestion visitas Posibles Afiliados T

Se realizaron visitas a diferentes comerciantes del municipio de Santana durante el mes de mayo, en las cuales se logrd la afiliacién de uno de ellos. Asimismo, se dieron a conocer los requisitos
y beneficios para hacer parte de este selecto gruPo Adicionalmente, se informo sobre la nueva alianza comercial realizada en enero con el establecimiento de comercio Optica Santana,
adicionalmente se ha establecido contacto con los afiliados que no son residentes del municipio para que se acerquen y hacer entrega de el detalle de fidelizacion.

CARTELERA INFORMATIVA™ ]
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Gestion Inscripcion — Misiones Internacionales

Tamara de Tomercio
Tunja

Dentro de la gestion realizada por la Oficina de Santander en su jurisdiccion, orientada a divulgar y promover los diferentes programas institucionales, se dieron a conocer las misiones
internacionales programadas para el afio en curso. Como resultado de esta gestlon se logro la inscripcion de la empresa afiliada GLOBAL PANELA S.A.S. en la Mision Exploratoria a la Feria

Expoalimentaria, que se llevara a cabo en la ciudad de Lima, Peru.

8:17 8:17

-
< 409 L Laura Global Panela

= -
< 409 7‘ Laura Global Panela x g
No se puede aplicar?
Seria la indicada PRI
Siii

EMPRES

lnterncG

MISIONI

Ya estoy revisando

23 al
septie

de Tunja en Instagram:
cen los grandes negocios

o Lineamientos-Feri
Expoalimentaria-2026.pdf

Tiene ciertos descuentos

Juan toca hacerlo

MISION.

Siiii es que seria justo eso

Hacer la inscripcién de una para poder
ir

¢ Laura Global Panela x
)

» ANEXO-1-Carta-de-
w .
d compromiso.docx

Laura Global Panela
&M z (0:17)

No creo

Sin embargo preguntale a Javier

i6n ~ Mision Exj ol ratoria a la
26

nsc
Feria rxpml ....... taria 2

Listo juan, al final ingresé mejor de una
vez con el de mi papa

Adjuntaste la camara de global si?

www.CCtunja.org.co

)'7 23 al 25 de septiembre

#dumtascrvru o< TuPuture.

MISIONN T | Sxpoaimentoria

EMPRESARIAL

intérnaclional

Inscripcién — Misién Exploratoria a la
Feria Expoalimentaria 2026

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se crod o

Google Formularios




Inicio Gestion Taller — Gestion y Organizacion
para Comerciantes Locales

En el mes de mayo se inicid la convocatoria para llevar a cabo el taller denominado “Gestién y Organizacién para Comerciantes Locales”, para lo cual se solicit6 la elaboracion de la pieza

publicitaria, las publicaciones y demas elementos relacionados con la organizacion logistica y operativa necesaria para el desarrollo adecuado de'las ocho sesiones programadas del taller durante
el mes de junio para comerciantes de la jurisdiccion.

Del9al30dejunio  FlaTatoRua

Del9al30dejunio  claTaroRua
Hora: 4100 p. m a 6:00 p. m Googh Meet

Hora: 4100 p. m a 6:00 p. m Googh Meet

) FORMACION N—nl-‘—‘c ) ‘.1’1’~ FORMACION

empresarial D) empresarial mn;g‘ (D) empresarial ﬂ!!?
‘E!!? "GESTION Y ORGANIZACION "GESTION Y ORGANIZACION
"GESTION Y ORGANIZACION PARA COMERCIANTES PARA COMERCIANTES
PARA COMERCIANTES LOCALES" LOCALES"
LOCALES"

@DIAGNOSTICO DE MI NEGOCIO O PLANIFICACION BASICA: ° LNRVUEDNLIY(?TR(;‘; Y CONTROL DE .é'll'sENLCIIZOAP::IALNCLIENTE Y I
MARTES 9 DE JUNIO METAS Y ESTRATEGIAS
JUEVES 11 DE JUNIO LUNES 22 DE JUNIO MIERCOLES 24 DE JUNIO Condcenos mas,

visitanos en: www.cctunja.org.co

w
ca

e [ sesiono Y sesio 4] [ sesion 7 Y sesion ¢ STimeios
HORARIO DE 04:00 A 06:00 PM
MODALIDAD: VIRTUAL

OROLES, PROCESOS Y TIEMPO ©CONTROL DE INGRESOS Y EGRESOS © FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO. @ HERRAMIENTAS DIGITALES PARA ﬂ . ‘ 9 @
MARTES 16 DE JUNIO JUEVES 18 DE JUNIO LEGAL BASICO NEGOCIOS PEQUENOS
“i.1e7 GRATUITO VIERNES 26 DE JUNIO MARTES 30 DE JUNIO
>, anmi La CCT te acompania
resa en cada paso mLLer GRAUITO mLLer GRAUITO
0 ® ® 6 @ wcctunjacrsco / #JuntosConstruimosTuFuturo / X XoX o Xin) j / #JuntosC i uturo / 0060 j / #JuntosC i uturo /
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SAN LUIS DE GACENO =)
ALIANZAS ) e

Organizacion Jornada de Sensibilizacion y formalizacion

Reunidn con el Inspector de Policia del Municipio de San Luis de Gaceno para gestionar la realizacion de una jornada de
Sensibilizacion y formalizacion, se contacto con el Secretario de Gobierno y Tesoreria, y se agenda su realizacion en el
mes de Julio en conjunto con la secretaria de Salud.
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VISITA A AFILIADOS

AFICHE DIA DE LA MADRE

El 04 y el 05 de mayo de 2026

Fn el rh'rr ma*

crecemos junlo?
:.--‘u“lun.

eoCese

Se entrega afiches alusivos al dia de la
madrea a 22 afiliados de la Jurisdiccidon
de la oficina de la CCT San Luis de Gaceno.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 (J)

www.cctunja.org.co
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AFILIADOS e s

ENTREGA DE CARNETS

El 25 de mayo se realiza visita a nuestros nuevos afiliados y se les realiza entrega de carnet que los acredita como
clientes preferenciales.

#JuntosConstruimosTuFuturo 0060 www.CCtunja.org.co



SAMACA !
ENTREGA AFICHES

Se realizd la entrega de afiches
promocionales del mes de las
madres a los  afiliados,
buscando incentivar las ventas,
promover la visibilidad de los
negocios de nuestros afiliados y
generar una mayor interaccion
con los clientes durante una de
las temporadas comerciales
mas importantes del afo.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00GeO0 www.CCtUNja.org.co



Participacion en la reunion del Consejo
Municipal de Turismo para coordinar y
definir  actividades de  promocion
turistica del municipio, entre ellas el Big
Day de Avistamiento de Aves y el
Festival de la Gallina, fortaleciendo el
trabajo articulado entre las entidades
participantes.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00GeO0 www.CCtUNja.org.co




Se adelantd jornada de sensibilizacion
dirigida a comerciantes del municipio,
realizada en articulacion con la Secretaria
de Salud, el Cuerpo de Bomberos y la
Alcaldia de Samaca, brindando orientacion
sobre normatividad, prevencion de riesgos
y buenas practicas para el desarrollo de la
actividad comercial.

+ 120 ASISTENTES

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 (J)

www.CCtunja.org.co




Reunion con la Inspectora de Policia,
Angela Maria Amaya Manrique, para
socializar los servicios del Centro de
Conciliacion y Arbitraje (CCA) y logrando
una reunion para el dia 26 mayo, con el
propdsito de fortalecer la articulacion
institucional y promover los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos en el
municipio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co




REUNION CASA DE LA MUJER

Articulaciéon con la Oficina de Accién
Social y la Casa de la Mujer para
establecer una alianza orientada al
desarrollo de capacitaciones
dirigidas a mujeres y jovenes
emprendedores, con el fin de
fortalecer Sus capacidades
empresariales y brindar
acompanamiento a quienes desean
iniciar o consolidar sus unidades
productivas.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



ALIANZA BANCOLOMBIA

Gestion y articulacion con Bancolombia
para la realizacion del Taller de
Emprendimiento, logrando la
vinculacion de un capacitador, la
socializacion de la oferta de productos
y servicios de la entidad financiera, asi
como la entrega de detalles e
incentivos para los participantes,
fortaleciendo el impacto y |Ia
participacion en la jornada.

—

Bancolombia®™

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



BOYACA HUELE A PAN

Boyaca Huele a pan, contd con la
participacion de la empresaria
afiliada Mayra Sierra.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00O www.CCtUnja.org.co



REUNION CENTRO DE CONCILIACION Y ...,.',_._,,.,.,,,.
ARBITRAJE E INSPECCION DE POLICIA DE
SAMACA

Como resultado de la reunion previa
con inspeccion de policia, se realiza
una reunidn junto con CCA,
orientada a fortalecer la articulacion
institucional y promover
mecanismos alternativos de solucién
de conflictos en el municipio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 @06 www.CCtUNja.org.co



REUNION POLICIA DE TURISMO

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

Reunion de trabajo con la
Policia de Turismo para
coordinar y planificar
jornadas de
acompanamiento y
fortalecimiento del sector
turistico en los municipios de
Samaca y Cucaita,
promoviendo acciones
conjuntas en beneficio de los
prestadores de servicios
turisticos.

www.CCtUnja.org.co




JORNADA CON POLICIA DE TURISMO

Se llevaron a cabo visitas a los alojamientos
rurales del municipio en articulacién con la Policia
de Turismo y la Oficina de Turismo de Samaca,
con el fin de fortalecer el sector turistico, brindar
acompanamiento a los prestadores de servicios y
promover el cumplimiento de los requisitos para
la actividad turistica.

05 ALOJAMIENTOS
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RAMIRIQUI

=

Participacion en Feria Sembradores de Paz. -

El 15 de mayo se llevé a cabo la feria sembradores de paz en el municipio de Ramiriqui, reuniendo a 19 comerciantes de
diferentes municipios, se puso un stand para ofrecer servicios de la Camara de Comercio de Tunja, realizar asesorias y
diferentes tramites en la jornada de la mafiana, como resultado se dié 5 asesorias empresariales y se realizd una

renovacion mercantil. En la tarde se dio una charla a comerciantes informales, sobre la formalizacién y los servicios de la

CCT.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



Entrega de afiches, Tibana y Jenesano ,

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 05 de mayo se visitaron a los afiliados de los municipios de Tibana y Jenesano, con el fin de recordarles sus beneficios

como afiliados y entregarles afiche conmemorativo del dia de la madre. Se visitaron 34 establecimientos de afiliados.

Y

En elmesteiama
erecemos juntos:

DU kb, empeenarios y fosndlio

MR8 O O vrtuna e vamy
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Medios de Comunicacion ,

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 13 de mayo, participamos en la emisora de la universidad de Boyaca, donde visualizamos la gestion de la oficina y las

proximas actividades a realizar en la provincia por parte de la oficina receptora de Ramiriqui.

Judtan Orlando Archils Caly

SRR RS PR R S R B

La “AOmara SETIT

wdebradio.com

Coneaidn, impulso y apoyo a empresarios y
comerciontes de Ramirigul

Umverabd @
e Bornctt
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Cienega — Medios de Comunicacion f
Tamara de Tomercio
de Tunja
El 21 de mayo se realiz6 entrevista en la emisora Buenisima Stereo de Ciénega, con el fin de socializar e invitar a los

comerciantes del municipio a la conmemoracién del dia del comerciante la cual se realizara el dia 26 de mayo a las 09:00

a.m., se divulgd los diferentes servicios de la CCT y las misiones empresariales que se realizaran este afio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00GeO0 www.CCtUNja.org.co



Jornada de sensibilizaciéon, Ciénega g

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 21 de mayo, se realizé visitas a establecimientos del municipio con el fin de sensibilizar sobre la formalizacion y a al

vez invitando a los comerciantes al evento de la conmemoracion del dia del comerciante.

#JuntosConstruimosTuFuturo 0060 www.CCtunja.org.co



Capacitacion, Ciénega '

El 26 de mayo se llevo a cabo capacitacion presencial en Ciénega sobre atencidn al cliente, con un total de 65 usuarios y

una calificacion de 97% de nivel de satisfaccion

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 @06 www.CCtUNja.org.co



Jornada de renovacion, Ciénega g

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 26 de mayo se llevd a cabo una jornada de renovacion y asesorias en el municipio de Ciénega, realizando una

recuperacion de cartera de $322.300

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 0eO www.CCtunja.org.co



Conmemoracion dia del comerciante g

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 26 de mayo se realizd un evento en alianza con el concejo municipal de Ciénega, con el fin de conmemorar a los
comerciantes del municipio, se entregd un certificado de distincidn a los comerciantes formalizados y mas representativos

del municipio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



Conmemoracion dia del comerciante g

Tamara de Tomercio
de Tunja

El 26 de mayo se realizd un evento en alianza con el concejo municipal de Ciénega, con el fin de conmemorar a los
comerciantes del municipio, se entregd detalles mediante rifa, que fueron donados por el comercio y entidades

financieras que fueron gestionadas por la oficina de Ramiriqui y el concejo.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



MONIQUIRA .'

¢« camaradecomerciodetunja and alcaldi

icipa.
S/ 3 s bgalth Car Emisora Hitstereo Moniquira
6 dias - Q

Se llevo a cabo la afiliacion de cuatro nuevos empresarios
del municipio de Moniquira.

FORMACION

empresarial

©isen e
Google Meet o I

» Se realizo el primer servicio de conciliacion. i~y

INVITADO !

» Se promocionaron los servicios de la camara de comercio el A EINDRG
en la emisora local. 0060 cursee TORRES

/ #JuntosConstruimosTuFuturo /

CAMARA DE
COMERCIO

Del 2al 9 de junio
10:00 0. m@12:00 m

« Se logrdé gestionar con las Alcaldias de Togui y Moniquira
la difusion del taller de salud y seguridad en el trabajo. 0:Q 0¥ 2

camaradecomerciodetunja §  jCapacitate gratis en
Seguridad y Salud en el Trabajo... more

See translation

« Se realizO acercamiento con el Bienestar Familia,
seccional Moniquira, para promocionar los servicios de
conciliacion.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO0 www.CCtUNja.org.co



Entrega de Afiches dia de la madre '

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

GUATEQUE

Resultado: Entrega de afiches a los afiliados de la Camara
de Comercio de Tunja, fortaleciendo la visibilidad de sus
establecimientos comerciales y apoyando la promocion de
sus productos y servicios.

Alcance: La actividad beneficio a los negocios afiliados
mediante una mayor difusion de su oferta comercial,
contribuyendo al fortalecimiento del comercio local y al
dinamismo econdémico de la region.

www.CCtUnja.org.co



Capacitacion Finanzas para emprendedores g

Tamara de Tomercio
de Tunja

W) Nici Sanchez Lépe (Presentar)

CAPACITACION

Finanzas para emprendedores:
Del balance al éxito.

Decisiones inteligentes para que los negacios crezcan y permanezcan en el

Mg. Nidia Sanchez Lopez
cpnidiasanchez@gmail.com

0000

cemarnte Domeres  Wow.CCEUNjA0rg.co
e Tunje

VHdiIieB000Y

16:05 | nuz-joxemez A A O] B ¢ (o

Resultado: i B o CRFURMESOROC + @ e GO ew
Participacion de 16 empresarios en la capacitacion virtual "Finanzas para Emprendedores”, desarrollada el dia

20 de mayo, quienes fortalecieron sus conocimientos en temas financieros aplicables a la gestion de sus

negocios.

Alcance:
La jornada permitié brindar herramientas practicas para la toma de decisiones financieras, promoviendo el

fortalecimiento de las capacidades empresariales y la sostenibilidad de los emprendimientos participantes.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 @06 www.CCtUNja.org.co




Visita a Emisora la Guatecana

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

Resultado: Se realizé la difusion de los servicios y
beneficios de la Camara de Comercio de Tunja a
través de la emisora La Guatecana, el dia 22 de
mayo, ademas de promover la participacion de los
comerciantes en la feria Alimentec programada
para el mes de junio.

Alcance: La actividad permitic ampliar la
divulgacion de la oferta institucional de la Camara
de Comercio, fortalecer el acercamiento con el
sector empresarial y generar mayor interés en las
oportunidades comerciales y de capacitacion que
ofrece la feria Alimentec.

www.CCtunja.org.co




Jornada Goboy . .-

Preparate para
la jornada Goboy

jGuayatal

MAYO

0—
z 92026 @ De 9:00 a.m. a5:00 p.m.

Con el apoyo de:
La Secretaria de Cultura del municipio de Guayatd, Boyacé.

www.goboy.com.co
O
00 ® 6O @ ww.cctunjaors.co / #JuntdsConstruimosTuFuturo /

Resultado: Se visitaron 11 establecimientos turisticos del municipio de Guayatd, fortaleciendo el relacionamiento con
los empresarios del sector e identificando oportunidades para la promocion y el fortalecimiento de sus negocios.
Alcance: La jornada permitié generar un acercamiento directo con los actores del sector turistico local, contribuyendo
a la visibilizarian de la oferta turistica del municipio y al fortalecimiento de las estrategias de apoyo empresarial.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



GARAGOA
TALLER EN IA PARA EMPRENDEDORES e s

>3 S [J % meetgoogle.com/oto-iady-vnu?authuser=0 Q 2@ A B L OB 06 =

1A PARA
EMPRENDEDORES

Mg. Administracion de las Organizaciones

Con una participacion promedio de 80
asistentes por sesidon se desarrolld el
taller de 7 sesiones en inteligencia
artificial; los comentarios de los
comerciantes fueron muy positivos vy
gratificantes.

Administrador de Empresas Hlcidia icia Ari 2% emilcesuarez

Disefiador Grafico

’ 00@06 (v‘f EMILIAN
Cimara da Domersie  WWW.CCEUNJA.0rg.co CUERVO
‘4a Tunja

Sofia Rodriguez Parada ya puede unirse a esta reunion

José Sebastian Or...
& (]
O & B # 6

m.

A %12a.m.
uuuuu i &) Al ® GO B e B
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL

q Garagoa, Boyaca, Colombla ]
Cra. 12 # 8a-107, Garagoa, Boyaca 152860, A
F Colombia
Lat 5.081578° Long -73.365919°
viernes, 08/05/2026 10:05 a. m. GMT -05:00

Sy IR ety s S e S R S A A T S

Participamos como miembro invitado al primer comité municipal de politica social COMPQOS donde se
identifican problematicas sociales en el entorno econdmico del municipio y asi poder generar

estrategias de las instituciones

#JuntosConstruimosTuFuturo 00GeO0 www.CCtUNja.org.co




de Tunja

. —_
L, =
2% o 1 B

ERVILIOS

Acércate y aprovecha la oferta
institucional en un solo lugar

eCorpochivor eCamara de Comercio
eColpensiones eBanco Agrario «SENA

Dirigido especialmente a poblacién Victima
del Conflicto Armado, beneficiarios de
Renta Ciudadana, estudiantes
de grado 11 y comunidad en general.

Miércoles 13 de mayo de 2026
@ 8:00 a.m. - 3:00 p.m.
@ Parque Principal

& ALCALOIA MUNICPALOE | Gocretaria de @ ¥ -
guAGANAL | Gobiernoy TIC's = --!? ._g._“ ’77{?‘ @g

Se acompahfa al municipio de Macanal en
la feria de servicios, donde se realizan
matriculas, renovaciones y asesorias de
los comerciantes de este municipio

#JuntosConstruimosTuFuturo 000GO6 www.CCtunja.org.co




ENTREGA DE AFICHES MES DE LA MADRE e s

Se finaliza la entrega de afiches del dia
de la madre a los comerciantes de
Garagoa y Macanal.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00O www.CCtUnja.org.co



CHIQUINQUIRA
JORNADA DE CAPACITACION EN PAUNA Ly

La oficina de la CCT seccional Chiquinquira se desplazé al municipio de Pauna para llevar a cabo
la jornada del taller de PRODUCCION Y CALIDAD que se ejecuto los dias 04, 05, 06 y 07 de
mayo con ocho sesiones y con la participacion de 09 empresarios da la region.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



Se realizd curso de manipulacion de alimentos en la seccional Chiquinquira contando con la
participacion de 37 personas.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



CAPACITACION LEGALIZACION POSADAS TURISTICAS
SAN MIGUEL DE SEMA

La oficina de la CCT seccional Chiquinquira se desplazé al municipio de San Miguel de Sema para
llevar a cabo la capacitacion LEGALIZACION DE POSADAS TURISTICAS con la participacion de
16 empresarios del municipio, esto les permitira reactivar el turismo local.

#JuntosConstruimosTuFuturo 000606 www.CCtunja.org.co



PARTICIPACION DE CHIQUINQUIRENO EN BOYACA &8
HUELE A PAN R

itor -
ficial) Edicién

Con apoyo del departamento de servicios empresariales, se realiza inscripcion y seguimiento
al empresario Segundo Humberto Rojas Forero propietario de la panaderia el campesino,
quien participd en Boyaca huele a pan.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



#JuntosConstruimosTuFuturo

ENTREGA DE AFICHES mg..,,..

Se realizd la entrega de 137 afiches del mes de la
madre a los afiliados de la micro jurisdiccién de la
oficina de Chiquinquira
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APOYO A DIFERENTES ACTIVIDADES
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ENTREVISTAS

I Miércoles 20 Mayo

Juana Valentina Martinez
Roma's Burguer

Paula Andrea Lemus
Gestora Oficina Chiquinguira
CCT

[

S

EMNORA Ut
WL o

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

La jefe de oficina de la seccional
Chiquinquira participd en dos espacios en
la emisora de la la universidad de Boyaca

y en la emisora Juan de Castellanos
dando a conocer los municipios de
nuestra jurisdiccion, nuestros servicios,
proximos eventos, etc.

www.cctunja.org.co




ASESORIAS TECNOLOGICAS -

Durante el mes de marzo, la micro jurisdiccion de Chiquinquira desarrolld 15 procesos de diagnostico y sensibilizacion
tecnologica dirigidos a nuevas unidades productivas, con el objetivo de fortalecer sus capacidades y avanzar en la
transformacion digital mediante la adopcion de herramientas tecnoldgicas pertinentes a sus necesidades.

NUMERO -~

IMPACTADOS

15
EMPRESARIOS

MUNICIPIOS

DIAGNOSTICOS
SENSIBILIZACIONES SOLUCION TIC

15 15

1 mil 0 1 mil

SOLUCIONES TIC

DIRECTORIO EMPRESARIAL YOCOMPRO

8 e 0

INSTAGRAM EMPRESARIAL

© 0
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=

CONCILIACION Y ARBITRAJE amay Bt

¥ k ﬁ e Se recibid 1 solicitud de conciliacion en el mes de mayo.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co




Jornada de Sensibilizacion Empresarial

¥ RS - e Aa
',mmzu "[ ,-;H,,_.i g ;

MIRAFLORES

En articulacién con la Coordinadora
de Turismo Yy la Policia Nacional, Se
promovieron buenas practicas de
atencion al cliente y la participacion
empresarial en procesos  de
formaciéon para el fortalecimiento
comercial.

Establecimientos visitados

131

. ole m“n o

MISCELANEA

- T&“

Una atencion de calidad fortalece la confianza de los clientes, mejora la imagen del comercio y
genera mayores oportunidades de crecimiento para los negocios.

#JuntosConstruimosTuFuturo
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#JuntosConstruimosTuFuturo

En articulacion con la Alcaldia
Municipal de Miraflores, a través
del Punto Vive Digital, y con el
apoyo del ingeniero Jorge
Alexander Jimenez, se desarrolld
una jornada de alfabetizacion
digital orientada al uso del
Campus Virtual.

40

empresarios inscritos en
el Campus Virtual

00606

www.cctunja.org.co



Capacitacion en Servicio al Cliente con Enfoque en ,

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

Atencion Efectiva it S

En alianza con la Alcaldia Municipal de Miraflores, se
desarrollé la capacitacion "Servicio al Cliente con
Enfoque en Atencion Efectiva", dirigida a empresarios
del municinio

asistentes

42

Fortalecer las habilidades de atencion al cliente
contribuye a mejorar la experiencia del consumidor
y la competitividad de los negocios locales.

www.CCtunja.org.co




Consejo Provincial de Turismo de Lengupa ) g,.,.
de Tunja
Se participd en la sesidn del Consejo
Provincial de Turismo de Lengupa, donde
se llevd a cabo la eleccion de los nuevos
representantes del Consejo, el empalme de
los integrantes salientes y la socializacion
de los avances en la actualizacién de la
Politica Publica Departamental de Turismo.

los actores del sector en el Taller de
Inteligencia Artificial para Empresarios.

Wﬂzj!%,/d//////////é;’//l’// Asimismo, se promovid la participacion de

| B

WRREAAM
"‘E . A )Y J‘..Lq\
~ . fd : “' : ‘

La participacion activa en estos espacios fortalece la articulacion institucional, impulsa Jla
competitividad del sector turistico y contribuye a la construccion de estrategias que responden a las
necesidades del territorio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO www.CCtUNja.org.co



Asesorias ITEC

Se realizaron 10 asesorias
virtuales y 3 presenciales
dirigidas a empresarios de la
jurisdiccion de Lengupa.

13

Asesorias realizadas

e ow b LI
—-—-_-

ll.':

[ 7 empresarios nuevos
[] 6 empresarios vinculados m

El/ acompanamiento tecnologico fortalece las capacidades empresariales y facilita /a
adopcion de herramientas digitales para mejorar la productividad y competitividad de los
Negocios.
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3. FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO ‘

Tamara de Tomercio
de Tunja

O Ejecutado mes de mayo 2026

- ‘ % EJECUTADO

* $1.029.377.415 . $809.483.541 » 78,64%

% EJECUTADO

=

4

« $1.216.511.223 e $965.729.141

Es importante tener en cuenta que este informe es preliminar, ya que aun falta incluir los datos
correspondientes a nomina de este mes.
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Financiero y Administrativo g

Tamara de Tomercio
de Tunja

O Ejecucion acumulada de enero a mayo 2026

% EJECUTADO

* $11.985.908.535 . $11.319.107.653 * 94,44%

- % EJECUTADO

« $6.543.760.886 e $5.224.943.748

Es importante tener en cuenta que este informe es preliminar, ya que aun falta incluir los datos
correspondientes a nomina de este mes.
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GESTION DOCUMENTAL

INTERVENCION FONDO DOCUMENTAL SECRETARIA GENERAL
6.Foliacion T 100%

5.Embalaje 100%

4.Retiro de Material Abrasivo y 0
duplicidad 100%

3.0rganizacién Documental [ 100%
2.Clasificacién Documental [ 100%
L.Inventario en su estado natural | 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Se inicio con la identificacién por medio del inventario en su estado natural del fondo documental de Secretaria General donde se
identificaron 50 carpetas (8 cajas) que equivale a 2 Metros lineales de 4 en total.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00GeO0 www.CCtUNja.org.co
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INVENTARIO SERVICIOS EMPRESARIALES

1917 > > > >

Tamara de Tomercio

2020 et

v
N

v
v

Ac_ta,s Historial de Informe de Programa de
Comite de Afiliados N/A Gestion — Fortalecimiento
Afiliacion Empresarial

p
Programa de
__| Fortalecimiento
en Comercio
Exterior

Se realizd la identificacion de las series documentales de la Oficina Productora de Servicios Empresariales custodiadas en el Archivo Central, con el fin de
determinar su disposicion final (conservacion total, seleccion o eliminacion) conforme a las Tablas de Retencién Documental. Durante este proceso se evidencio la

existencia de documentos con fechas extremas comprendidas entre 1917 a 2020, en total fueron 1.309 carpetas inventariadas..

#JuntosConstruimosTuFuturo 00O www.CCtUNja.org.co



» Se cumplié al 100 % con la elaboraciéon del Manual de
Tramite de Facturas, documento que establece los
lineamientos para la radicacion y gestion de facturas y
cuentas de cobro mediante el SGDEA, asegurando el control
documental y la trazabilidad del proceso.

e Se inicio con la actualizacion del Instructivo de
Organizacion de Archivos de Gestion logrando un avance
del 30%.

* Se continuo con la actualizacion del cuadro de clasificacion Tamara de Tomercio
general de la entidad de acuerdo con los cambios sugeridos a
cada una de las tablas de retencion documental de las
oficinas productoras de la entidad ya se tiene un avance de
86%o.

Para el mes de mayo no se recepcionaron

INFORME CONSULTA Y solicitudes de consulta y préstamo de ESTATUTOS
PRESTAMO DE DOCUMENTOS documentos, pero se recepciono 1 Aﬁ0§011%86a

solicitud para enviar de manera digital de
la siguiente oficina productora:

(11 carpetas)

#JuntosConstruimosTuFuturo 00O www.CCtUNja.org.co




PRESENTACION Y APROBACION PROGRAMA DE

Se proyecto ante el comité Interno de Archivo el PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL con sus respectivos anexos el cual fue documentado y aprobado

GESTION DOCUMENTAL

mediante Acta N°002 con fecha 22 de mayo de 2026.

#JuntosConstruimosTuFuturo

00606

www.CCtunja.org.co

Programa
de Gestion Documental

Tamara de Tomercio
de Tunja

PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL - PGD
Version 3

CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA

DEPARTAMENTO JURIDICO Y DE LOS REGISTROS PUBLICOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CCT - 2026

00 ww.cctUnjaorg.co | PAGE \* MERGEFORMAT 1
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ACTIVIDADES PAT ARCHIVO RPU g

Tamara de Tomercio
de Tunja

En la siguiente grafica se muestra el avance en cada una de las actividades del area archivo de registros publicos
con respecto al cumplimiento de actividades del plan anual de trabajo a corte del 30 de abril 2026.

Actividad 1: Extraccion de matriculas canceladas que hayan cumplido con su evento de cierre.

Actividad 2: Indexacion y archivo de documentacion recibida por parte del area de digitacion,
correspondiente a tramites registrales en soporte fisico

Actividad 3: Digitalizacion de libros antiguos de Registros Publicos.

Actividad 4: Extraccion de duplicidad documental, de tramites correspondientes a registros publicos
exceptuando, documentacion que contenga informacidn con caracteristicas de integridad y autenticidad del
mismo documento o con valores secundarios.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00eO0 www.CCtUNja.org.co



Grafica de avance PAT g

Tamara de Tomercio
En la siguiente grafica se muestra el avance en cada una de las actividades del area archivo de registros publicos Rt
con respecto al cumplimiento de actividades del plan anual de trabajo a corte del 30 de Mayo de 2026.
Marzo Abril Mayo Meta anual
Actividad 1 320 mat 500 mat 1400 6000 matriculas
Actividad 2 1 mts 2 mts 3,3 8 mts
Actividad 3 5 libros 5 libros 5 libros 20 libros
Actividad 4 1.8 mts 3 mts 4,5 12 mts
Abril Mayo
Actividad 1 [ | 8% Actividad 1 [ | 2304
Actividad 2 | 250 Actividad 2 141%
Actividad 3 | 25% Actividad 3 | 25%
Actividad 4 25,00%  Actividad 4 | 37%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
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JORNADA DE ORDEN Y ASEO EN ARCHIVO g

Cada cuatrimestre se realiza una jornada se aseo y orden dentro del archivo de Registros
Publicos

#JuntosConstruimosTuFuturo 000GO6 www.CCtunja.org.co



® COORDINACION ADMINISTRATIVA Y CONTRATACION ’

°
Reporte a Entes de Control Tamara de Tomercio
de Tunja

Remisidn oportuna del informe SECOP - Reporte a la Agencia Nacional de Contratacion Publica cumplimiento articulo 33 de la ley 2069 del
2020, durante el mes de Mayo de 2026. Informe y reporte de gestion contractual ante la CGR a través de la plataforma SIRECI.

. . .. I INFORME CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Agencia Nacional de Contratacién Publica B CONTRATOS/OTROS! [l PROCESOS DE COMPRA [l CONVENIOS

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA
[ [¥] L [ = 2 | &

Colombia

COMPRA EFICIENTE

CANTIDAD DE REPORTES frente a MES 1°

[72]
[}
2
50
&
4
w 10
m 13
b 8
£ @
@ 3
uw 4
a o 5
g w
a a
z % 1 1 i 1 1
© = 0 0 0
2 0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
MES
MES
Procesos de compra superiores a 1 SMMLYV ejecutados con recurso Contratos, convenios y procesos de compra que superan los cinco
PB o mixto. (5) SMMLV, ejecutados con recursos PB.
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. Suscripcion de contratos y Gestion Contractual

SUSCRIPCION DE CONTRATOS, TERMINOS DE REFERENCIA E INFORME PROCESOS DE COMPRA
INVITACIONES DIRIGIDAS

[ CONTRATOS [l OTROSI [ INVITACIONES Y TERMINOS DE REFERENCIA @ PROCESOS DE COMPRA [l DEVOLUCIONES

250

]
3 o}
3|3 9
@ 200 ™
S 202
9 " 192
2 s " 175
0 @ 150
o 7
o 0
a S 100
Qo o 97
o w
= o 50
)
2 X 16
0 0 0 00 000 =
0 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
MES MES

Numero de devoluciones realizadas respecto del total de procesos de
compra revisados (Facturas, cuentas de cobro, cajas menores, reintegros
de dinero, legalizacion de anticipos: etc.)
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CONVENIOS Y ACUERDOS DE APOYO i

CONVENIO ENTIDAD
CREPIB
CONVENIO 005 2026 CCT DUITAMA
CCT SOGAMOSO
CONVENIO 006 2026 CREPIB
CONVENIO 007 2026 SANTO TOMAS
#JuntosConstruimosTuFuturo 00 ()

www.CCtunja.org.co

CONVENIOS

5

4

3

CANTIDAD

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

MES




ACTIVOS . .

Adquisicion y baja de activos del inventario institucional

ACTIVOS ADQUIRIDOS ACTIVOS DADOS DE BAJA
25 2,0

20
1,5

15

10
10

ACTIVOS ADQUIRIDOS

(&)

0,5

ACTIVOS DADOS DE BAJA

0 0

0 0 0 0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO 0,0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
MES
MES
Durante el mes de MAYO no se adquirieron activos para la entidad Durante el mes de Mayo no se dieron de baja activos
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CENTRO DE EMPRENDIMIENTO “"CEMPRENDE”, LA AMPLIACION DE LA BODEGA, EL
ARCHIVO Y LA COCINA DEL CENTRO DE CONVENCIONES DE LA CAMARA DE Tlirs s Tomanits
COMERCIO DE TUNJA.

Durante el mes de Mayo se realizo acompanamiento permanente en los comités de obra semanales, en los
cuales se evidencio un avance acumulado del 51% aproximadamente en la ejecucion del proyecto, con
corte al ultimo comité del mes.
¥ans

8
§
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4. PLANEACION Y ESTUDIOS ECONOMICOS g

Tamara de Tomercio
de Tunja

GESTION ADMINISTRATIVA

Construccion Plan Estratégico: Inicio de CRCI: Asistencia asamblea Comision Regional de
la fase diagnostica. Competitividad e Innovacion de Boyaca

Formacion en Agroecologiay Practicas
Regenerativas

Impulsando la competitividad en 29 municipios de Boyaca

ESCUELAS
TECNICAS

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co



GESTION ADMINISTRATIVA ﬁ.g.m

Reunion UNAD: Articulacion Universidad-
empresa con decanatura UNAD, proyectos
conjuntos.

Boyaca en Cifras: Reunion Camaras de Comercio de
Boyaca para el seguimiento al documento.

Personas

Andres V CCS#
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GESTION ADMINISTRATIVA u-ng.m

Diplomado: Asistencia a clase del diplomado de ORMET: Primera reunion Observatorio
formulacion de proyectos con IA. Regional del Mercado de Trabajo de Boyaca

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co



GESTION ADMINISTRATIVA cmgmm

de Tunja

Claster: Inicio fase previa clister de
construccion.

Claster: Reunion con actores del cluster del Café.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00606 www.CCtUNja.org.co



Teji

SECCIONAL CCT ¥
+ CHIQUINQUIRA

o empresarial

A DEPARTAMENTO
ac DE PLANEACION Y
szt | ESTUDIOS ECONOMICOS

https://cctunja.org.co/wp-

content/uploads/2026/05/Tejido-
Empresarial_Chiquinguira.pdf

#JuntosConstruimosTuFuturo

ESTUDIOS ECONOMICOS marde Somaci

» Se mejord la presentacion de los tejidos empresariales,
mejorando su interaccion y visualizacion.

=1e]ido==

empresarlal

SECCIONAL CCT
VILLA DE LEYVA

SECCIONAL CCT
—* GARAGOA

20

‘
(‘ DEPARTAMEN uu . oSk
AC" | oepLanect 1| | DEPARTAMENTI
26 =275 | EsTuDIOS :couou;cos ac DE PLANEACION Y
Cimsez e Sommie | ESTUDIOS ECONOMICOS

DEPARTAMENTO
= 4

¢ DE PLANEACION Y
%3 | ESTUDIOS ECONOMICOS

https://cctunja.org.co/wp- https://cctunja.org.co/wp-

content/uploads/2026/05/Tejido- content/uploads/2026/05/Tejido-

Empresarial-Garagoa-2026.pdf Empresarial-Samaca-2026.pdf

https://cctunja.org.co/wp-
content/uploads/2026/05/Tejido-
Empresarial VilladeLeyva.pdf

00@0O www.CCtUnja.org.co



https://cctunja.org.co/wp-content/uploads/2026/05/Tejido-Empresarial_Chiquinquira.pdf
https://cctunja.org.co/wp-content/uploads/2026/05/Tejido-Empresarial_VilladeLeyva.pdf
https://cctunja.org.co/wp-content/uploads/2026/05/Tejido-Empresarial-Garagoa-2026.pdf
https://cctunja.org.co/wp-content/uploads/2026/05/Tejido-Empresarial-Samaca-2026.pdf

ESTUDIOS ECONOMICOS T

> Se realizaron 2 estudios de impacto y percepcion » Se realizaron 2 boletines / notas econdmicas.
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Este documento se construye a partir de las cifras oficiales publicadas por la DIAN. y
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1. Impacto econémico

3 Camparatin totel gestos de eavio primer custrimestre 2025 - 2026

ED
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@ ysox l
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ESTUDIOS ECONOMICOS émars, o Comerce

> Se realizd la actualizacion de tablero Power BI > Durante el mes de mayo se alcanzaron las
de PAT de la entidad y se hace uno de ingresos. siguientes métricas en el portal web de estudios
econdmicos

DEPARTAMENTO
’ DE PLANEACION Y
Samerz g Smers | ESTUDIOS ECONOMICOS

PLAN 0 L )4
ANUAL DE L\
TRABAJO
e Vistas totales Usuarios
m ';‘fﬁégé privveyriperdl ibchosmendll B Rerotiredl piveio |
e mme wme || e s e
S ““* 'wmxl vyl = — — :\ = r
e e I e e s Clics desde Apariciones en
Google Google

86 3.000

https://app.powerbi.com/view?r=eyIrIjoiYJAONGUwZDktN2Q4Ni
INFORME INTERNO  00YTdiLTIiIMmMtNjc5YzQzNTQxZjM21LiwidCI61ikzYzk INTZKLTC2N
DAtNDBhNiO5NTIhLWZINTK5Yik5MmE2MCISImMiOjR9
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: SISTEMA INTEGRADO,

DE GESTION|

:: calidad en el servicio, seguridad en el trabajo
y respeto por el ambiente.”

SIG

CAL SST AMB
¢ & B de Tunja

El Sistema Integrado de Gestién le invita a participar en

REVISION, AJUSTES, DISENO Y/O

, COMITE DEL SIG
E?‘:ﬁNDAﬂI}IZACI OCUMENTOS Se presentd el estado inicial de cada proceso para la vigencia

del Do por Consumo de Politica SIG Macro 2026, asi como los compromisos y actividades pendientes
provenientes de 2025. Durante la sesiébn se definieron
compromisos Y acciones de seguimiento para la préxima reunion.

COMITE DEL SIG

Politica de
Prevencién del
Dafno

Politica SIG
Macro

. . . SISTEMA
’-‘ INTEGRADO
v Seguimiento y gestién de procesos - Cierre de sesién RECH L

Politica de

Politica de

Prevencién del
Acoso

GRH-P0-003 Politica para la
Prevencion del Acoso Sexual y
Violencia de Género Laboral.

GRH-P0-004 Politica de Prevencién
y Atencion del Acoso Laboral

Prevencion del
Acoso Laboral

1. PRESENTACION

2. REVISION DE

PENDIENTES 2025

3. ANALISIS Y
SEGUIMIENTO

Se presento el estado inicial

de cada proceso para la

Se revisaron los compromisos
y actividades pendientes que

Se realiz6 andlisis del avance
de los procesos, identificando

@ 4. COMPROMISOS

Se definieron compromisos
y acciones de seguimiento

_ — vigencia 2026. traen los procesos de la logros, brechas y oportunidades para la préxima sesion.
( 3\ vigencia 2025. de mejora,
Politica de GHR-P0-002 Politica de —% C= O
i Teletrabajo. Politica de /I
Teletrabaj Descone; GRH-P0-001 Politica de 2026 2 =
“""?ne’(_‘ on Desconexién Laboral ° }: i
Laboral

GRF-FO-005 Orden gastos de viaje.

Protocolo de atencién y tramite de
quejas por acoso sexual y violencia
de género en el contexto laboral

Protocolo de
Quejas

ESTADO GENERAL DE LOS PROCESOS - SEMAFORIZACION

. En cumplimiento

En seguimiento

. En atencion

Fortalecimiento de la gestidon por procesos mediante la creacion,
actualizacién y estandarizacién de documentos institucionales.

#JuntosConstruimosTuFuturo
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Procesos que avanzan segun lo planificado.

Procesos con avances parciales o con
actividades en ejecucion.

Procesos con retrasos o riesgos
que requieren intervencion.

iJuntos fortalecemos nuestro Sistema Integrado de Gestién!

CONCLUSIONES

Q Se cuenta con una linea base clara para 2026.

0 Los pendientes de 2025 seran gestionados
conforme a los compromisos definidos.

Se continuaré con el seguimiento y acompanamiento
a los procesos para asegurar el cumplimiento de
los objetivos del SIG.




SISTEMAINTEGRADO DE GESTION

CAL SST AMB de Tunja
¢ & B

El Sistema Integrado de Gestion le invita a participar en

MESAS DE TRABAJO - GESTION DE LA CALIDAD DIAGNOSTICOS DE CALIDAD

]
E Revisamos los
requisitos de las
No Conformidades
para asegurarnos
de que estén

Revision de requisitos y envio de acciones en No Conformidades

Enviaremos los =
requisitos y N\
acciones

acordadas para

OBJETIVO ACUERDOS

completos y claros. / Revisar los ' Revisar requisitos cada No
O requisitos de P isit Conformidad.
Servicio al cliente las No Conformidades fviarrequisitos -
o . b g Gestion Humana
Revisa y envia los y definir las acciones +/ Definir acciones
SETTORSSTRRASS Revisa y envia los

para su gestion.

requisitos y acciones
de las No Conformidades.

+/ Dar seguimiento

requisitos y acciones
de las No Conformidades.

<. Direccion
b Revisa, valida y
prioriza requisitos
y acciones.

| b=

W Revisay envia los
= requisitos y acciones
de las No Conformidades.

," NO CONFORMIDADES |

Comunicaciones

J Revisa y envia los
requisitos y acciones
de las No Conformidades.
Revisa y envia los
requisitos y acciones
\de las No Conformidades.

. Documental

@ Requisitos por revisar

@ Requisitos por enviar - ﬁ Registros pﬁb'iCOS

/ @ Acciones pendientes \ B —
@ Seguimiento \

Revisa y envia los
requisitos y acciones
de las No Conformidades.

3 @ Financiero
Revisa y envia los
requisitos y acciones
de las No Conformidades.

Se realizaron las dos primeras sesiones de
revision de los procesos de Formacion y
Capacitacion y Afiliados, con el propdsito de
o ey . e i validar su Sistema de Gestion de Calidad e
RS PROCESO ACORDADO ’ , S identificar oportunidades de mejora vy
Q reisies = DA s secones =3 /Iﬁ eariets @ oo fortalezas, sesiones que contaron con el apoyo

[ |

Se establecen las Seguiremos el avance

Verificamos que los Cada equipo envia los tinua! .
requisitos estén requisitos de sus No acciones necesarias hasta el cierre efectivo conunua. L) d I p d d | d d
completos y correctos. Conformidades. para cada caso. de las No Conformidades. v/ e rovee O r e Ca I a .

* Compromiso, colaboracién y comunicacion para gestionar eficazmente nuestras No Conformidades.

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co




REVISION Y CONSOLIDADO DE NO ,
CONFORMIDADES, ACCIONES DE MEJORA Tamara de Tomercio

de Tunja
Consolidacion y andlisis de las no conformidades y acciones de SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE ESTADO DE
mejora de los procesos, promoviendo el seguimiento y la mejora o ,

continua institucional. Seméforo de Cumplimiento:
Requisitos de Gestion de Calidad

" Estado de RequisitosApo? Area | Proceso

Matriz de requisitos legales 14 de mayo @

5 Contexto (DOFA) 14 de mayo @
Estado de Requisitos por Area / Proceso S s Contexto Partes Interesadas 14 de mayo )
Planificacion (Riesgos - Cambios)14 de mayo @
; 14 de mayo ®
/\ /7 = Matriz de requisitos legales 22 de mayo
== Contexto (DOFA) 21 de mayo
- [ ] Contexto Partes Interesadas 14 de mayo e
Registros Piblicos Gestién (Riesgos - C de mayo °
“““ ﬂ‘ Registros Publicos e Operacién 14 de mayo ®
[ d Evaluacién 30 de abril ®
de
CONSOLIDADO DE NO CONFORMIDADES c@ S e sty : ::1::: e :: : m:y:
Y ACCIONES DE MCIORA S oy T s
77T Contexto (DOFA) 19 de mayo Contexto (DOFA) 21 de mayo
(@) Financigro g 1 - Conciliacién Contexto Partes Interesadas 11 de mayo =) B Contexto Partes Interesadas 21 de mayo
oS 5 @ Accionde mtiora - Planificacién (Riesgos - Cambios) 14 de mayo °® Sarvicla i Cllants. Planificacion (Riesgos - Cambios)21 de mayo
0 Mo conformioad = d - x Operacién 14 de mayo ® Operacién 21 de mayo
O Ciestion Docunental B P~ I 3 A Matriz de requisitos legales 22 de mayo Mejora 21 de mayo
© Accién de mejora ATl I I ! & Contexto (DOFA) 22 de mayo Matriz de requisitos legales 14 de mayo <)
n No conformudad & 7 k N Afiliados Contexto Partes Interesadas 10 de marzo [ ] Contexto (DOFA) 08 de abril ™
. e e PP Seguimiento Planificacion (Riesgos - Cambios) 22 de mayo Comunicaciones Contexto Partes Interesadas 08 de mayo °
Operacién 21 de mayo Planificacion (Riesgos - Cambios)08 de mayo @
Matriz de requisitos legales 22 de mayo Operacién 14 de mayo ]
Contexto (DOFA) 22 de mayo
Contexto Partes Interesadas 21 de mayo
Formacién y Capacitacién Planificacion (Riesgos - Cambios) 22 de mayo
Operacién 21 de mayo
Evaluacién 05 de mayo e}
Mejora 22 de mayo 1
Matriz de requisitos legales Pendiente e - - 2
, Conbaso (DOFA) i mays Criterios de Evaluacion
Centro de Convenciones Contexto Partes Interesadas 23 de mayo (Regla del Semaforo) - .
MESA DE TRABAJO GESTION DEL CAMBIO Demeeiie  puse | 8 ‘
Operacion 23 de mayo
B , ., Matriz de (rtqulsi)los legales 14 de mayo [ ] A tiempo: Requisitos reportados el 14
Contexto (DOFA) 21 de mayo :
Se realiz6 reunion con los [ name S @ Gemaroo ecras s
Gestién Financiera Planificacién (Riesgos - Cambios) 14 de mayo o Demora en la entrega: Requisito cuya
Ve Operacion 14 de mayo [ ] .
lideres de proceso con el == | 8 TR A
o~ Mejora Pendiente e mayo.
fin de socializar la W @ @ (& C— s o = Pendient: Requstossi ech cefrica
- — ~— S Contexto Partes Interesadas 14 de mayo o ' o marcados explicitamente como
S : L B Ry, S Gestion de Compras o\, icicacion (Riesgos - Cambios) 14 de mayo °® pendientes.
’ Operacién 14 de mayo o
metodologia, alcance vy e mame 8

dindmica de la gestion del —

cambio, fortaleciendo su
comprension y aplicacion
en la organizacion.

De acuerdo con los compromisos establecidos en comité SIG y el estado de
los procesos para el periodo 2025-2026, se realizd el seguimiento y
actualizacién de la semaforizacion, con el fin de presentar los avances,
resultados y actividades pendientes ante Presidencia y lideres.
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SI MEDIC Qu ANALISIS Y/ MEJORA:, ® ?’i ,
CAL ssr AMB p para mejorar y actuamos para avanzar. % L.
El Sistema Integrado de Gestion le invita a participar en ’ de Tunja
CAPACITACION DE FORMACION Y ACTUALIZACION DE AUDITORES

o Jornadas de capacitacion Culminacién de sesiones e Jornadas de capacitacion
“actualizacion de auditores” de actualizacion, y reporte “formacién de auditores”
de calificaciones a

cada auditor

ACTUALIZACION FORMACION
DE AUDITORES DE AUDITORES 14

=

Callfiueciém

L 8 8 & 4
L8 8 8 & ¢
L8 8 8 ¢

Continuidad del proceso de capacitacion durante el mes de mayo y culminacién
satisfactoria de la formacién, fortaleciendo las competencias de los auditores
internos.
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‘SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

SI6

f‘ALSSTN’B

SEGURIDAD),Y/SALUD,

EN EL TRABAJO R

“La prevencion es la mejor herramienta para un en

MESAS DE TRABAJO ASESOR

s
o 7-Q-B-4-0©
== M I
1. REPORTE 2INVESTIGACION ~ 3.PLANDEACCION 4. sscunmmro 5. CIERRE
Registro inmediato Andlisis de causas Definicién de acciones  Monitoreo de avances Lecciones aprendidas.
= delaccidente  comectias ymejora continua
0 SEDE PRINCIPAL TRAZABILIDAD DE ACCIDENTES LABORALES SEDE NORTE
( TOTALACCOENTES ENBWESTGACION  EN TRATAMIENTO
[N} )
12 2|3 4
1 0 - Q ﬁ

ACCIONESENCURSO  ACCIDENTESCERRADOS  TENDENCIA

Se desarrollaron mesas de trabajo
enfocadas en la verificacion de requisitos
normativos del SGSST, validando
soportes de cumplimiento y definiendo
compromisos y tareas de mejora para
aquellos aspectos que requerian ajustes
o fortalecimiento.

investigacion,
analisis de causas y ejecucion de los planes
de accion definidos para prevenir la
recurrencia de eventos similares.

Seguimiento al reporte,

009G@06

#JuntosConstruimosTuFuturo www.CCtUNja.org.co
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El Sistema Integrado de Gestion le invita a participar en . de Tunja

TRAZABILIDAD DE ACCIDENTES

Tamara de Tomercio

SOCIALIZACION EXAMENES
PERIODICOS DE LABORATORIO

Se realizd la entrega y socializacion de los
resultados de los examenes médicos
ocupacionales, asi como del certificado de
manipulacion de alimentos, con el fin de
garantizar el conocimiento de las
recomendaciones y requisitos aplicables para el
desempeio seguro de las funciones.




GESTION DE CAPACITACION
COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

Capacitacion de los integrantes del
Comité de Convivencia Laboral para
fortalecer la promocion de ambientes de

trabajo sanos y respetuosos.

#JuntosConstruimosTuFuturo
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GESTION CURSO 50 HORAS —
BRIGADISTAS — AUDITORES EN
FORMACION

Fortalecimiento de las competencias del
equipo auditor y del equipo de
brigadistas mediante la gestion y
verificacion del cumplimiento del curso
de 50/20 horas en SG-SST.

B—& 8

Inscripcién curso SGSST
50/20 horas

NISEOL 3P
£ A=

= 020
L Jamdlecs
Validacion del Verificacion de la Inscripcion coordinada Asignacion y

cumplimiento normativo exigencia del curso para los comités
SGSST (50/20 horas)

www.CCtunja.org.co

Tamara de Tomercio
de Tunja

GESTION DELEGACION
COPASST- PRESIDENCIA

Actualizaciéon de la conformacién del COPASST
mediante la gestion de la designacién de un
nuevo representante del empleador por parte
de la Presidencia Ejecutiva.

(COMITEIPARITARIO|DE/SEGURIDAD)Y/SALUD/EN|EISTRABAYO

5\

Qabriel Rubio

REPRESENTANTES ANTE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA

e

Libia Paez

REPRESENTANTES ANTE LOS FUNCIONA|




REPORTE DE AUTO,GESTI(')N DEL
PLAN ESTRATEGICO DE ”
SEGURIDAD VIAL (PESV) deTumja

Cumplimiento de las obligaciones legales Gestion y presentacion del reporte del Plan MESA DE TRABAJO COCOLA -

mediante la presentacion del reporte de Estratégico de Seguridad Vial (PESV) ante DIRECTORES
estandares minimos del SG-SST ante el el Ministerio del Trabajo.

Ministerio del Trabajo.

EVALUACION DEL SGSST, ANTE EL
MINISTERIO DE TRABAJO

Espacio de trabajo entre Comité de
convivencia laboral y los jefes inmediatos

Formulario de reporte de autogestion PESV PARTE 1 DE 3

\ f° Mediante el cual las empresas de Misionalidad 2. La de las organizaciones dedicadas a actividad émicas dif al .
UAC‘ON \ transporte, de acuerdo a |a Resolucion 20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, deben hacer el cargue de su
AUTOEVA\-
reporte de autogestion del Plan Estratégico de Seguridad Vial al Ministerio de Trabajo conforme a la Resolucion 0312 de 2019y a ra a C a ra r u n C I O n es L}
Ley 2050 de 2020.

~/
El presente reporte es definido bajo la gravedad de juramento del representante legal y del Lider del PESV.

Si su organizacién es de Misionalidad 1. La de las empresas dedicadas a la prestacién del servicio e transporte terrestre

@ m——‘??f,//
B
EI

5 reali . 5 index.phy :
automotor debers realzarsu reporte de del PESV en https; porte.gov.cof i S LIADES D EXAMEES —=.... Vi
sis-pesv/ pz
EXAMEN DE APTITUD
v APTO
IMPORTANTE

EXAMEN PNCOSOCIAL

* EL REPORTE CONSTA DE 3 FORMULARIOS, ES INDISPENSABLE DILIGENCIAR CADA UNO DE ELLOS, PARA QUE EL v APTO

REPORTE QUEDE COMPLETO. AL FINAL DE CADA FORMULARIO ENCONTRARA EL ENLACE QUE LO DIRIGIRA AL
SIGUIENTE FORMULARIO.

* RECUERDE QUE EN LA SECCION INFORMACION DE LA EMPRESA, ENTIDAD U ORGANIZACION: RAZON SOCIAL,
DEBE REGISTRAR LA RAZON SOCIAL, LA CUAL DEBE SER EXACTAMENTE LA MISMA EN LOS TRES FORMULARIOS.

INO OLVIDE QUE, UNA VEZ DILIGENCIADO CADA FORMULARIO, DEBE HACER CLIC EN EL BOTON ENVIAR PARA

Actuar 7.Mejoramiento | 7.1. Acciones 7.1 Definicién de acciones Cumple

totaimente QUE LA INFORMACION QUEDE REGISTRADA CORRECTAMENTE.
EL FORMULARIO NO SE GUARDA AUTOMATICAMENTE, S| USTED DESEA, LE PUEDE DAR GUARDAR FORMULARIO
UNA VEZ LO ENVIE PARA CONSERVAR UNA COPIA.

correctivas con con base en resuhadosdel
base en los SG-SST

resultados del SG -

ssT

Actuar 7.Mejoramiento | 7. Acciones 712 Accionesde mejora | 2.50 Cumple
preventivasy conforme a revision de la totalmente
correctivas con alta direccién
baseen los

resultados del SG -
ssT

Actuar 7.Mejoramiento | 7.1. Acciones 7.3 Acciones de mejora 250 Cumple

preventivasy con base en totalmente
correctivas con investigaciones de
base en los accidentes de trabajo y
resultados del SG- | enfermedades laborales
SST

Actuar 7.Mejoramiento | 7. Acclones 714 Elaboracién Plande | 2.50 Cumple
preventivasy Mejoramiento e totalmente
correctivas con implementacién de
baseen los medidas y acciones
resultados el SG- | correctivas solicitadas por
ssT autoridades y ARL

Total, Valor Estandar Valores Miminos de Calificacién

#JuntosConstruimosTuFuturo



NOTIFICACION DE RESULTADOS
DE EXAMENES () APTITUD -
PSICOSOCIAL ()

RESULTADOS DE EXAMENES

e EXAMEN DE APTITUD NOTIFICACION

v APTO

i

RESULTADOS

EXAMEN PSICOSOCIAL
v APTO

Cumplimiento del proceso de vinculacion
y de los requisitos del SG-SST.

LIDERAZGO DE ACTIVIDAD DE
AUTOCUIDADO- PELIGRO
BIOMECANICO (TUNJA-
OFICINAS)

Como parte del plan de mejora derivado de la
investigacion de accidentes, se realizd una jornada
de sensibilizacién sobre riesgo biomecanico y
autocuidado.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00606 www.CCtUNja.org.co
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Tamara de Tomercio
de Tunja

MESA DE TRABAJO ARL

Fortalecimiento de la gestion preventiva
mediante mesa de trabajo con la ARL.

Cargo Nombre

del 3rea de Seguridad y Salud en el Trabajo (Empresa) Maria Fernanda Gonzalez

Profesional de Prevencion y Servicio (AXA COLPATRIA) [Angela Katherine Arias Pinilla

Actividad/ Tema

Acompafiamiento en la Elaboracion Plan de trabajo




e ey COMITE DEL COPASST Cy

ACOMPANAMIENTO CAPACITACION DE . ]
AUTOCUIDADO LIDERADA POR EL SIG SEDE ACOMPANAMIENTO CAPACITACION VIRTUAL DE
NORTE AUTOCUIDADO LIDERADA POR EL SIG PARA LAS
OFICINAS

Se llevo a cabo la capacitacion de Autocuidado en Accion, liderada ) o i
por el Sistema Integrado de Gestidn (SIG), enfocada en el riesgo Se llevo a cabo la capacitacion de Autocuidado en Accion para las
biomecéanico, el autocuidado y la prevencién de caidas. Esta oficinas, liderada por el Sistema Integrado de Gestion (SIG). Esta
capacitacién contd con apoyo de Oscar Sdnchez y Carolina Sanchez capacitacion contd con apoyo de Angela Sosa, miembro del

miembros del COPASST. COPASST.

v

BT
' T

§

1202 | Activided de sutccukdedo y provenc - B B © 8 ¢

|
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RUMBATERAPIA

Se realizd la actividad de Rumbaterapia, impulsada por el COPASST
como una iniciativa de bienestar orientada a promover la salud mental
y fisica de los funcionarios. La Rumbaterapia tuvo lugar en el Centro

COMITE COPASST DE MAYO 2026

Se realizd la reunion ordinaria del comité del COPASST del mes
de mayo de 2026, con el fin de revisar los avances de los
compromisos adquiridos y coordinar las actividades para el mes
de junio.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00606 www.CCtUNja.org.co



DESST GESTION HUMANA Y LA SST

3 Examenes Médicos de Ingreso

o Examenes médicos para nuevos
jol empleados

2 Examenes Psicosociales de

Ingreso
; Evaluaciones psicolégicas para
Q nuevos empleados
aE
T :
= 2 Examenes de Egreso

Examenes médicos al finalizar el

@ empleo

3 Cursos Virtuales

Capacitacion en sistemas de
gestion para nuevos empleados

#JuntosConstruimosTuFuturo 00e0O www.CCtUNja.org.co
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de Tunja

3 Afiliaciones a Beneficios
Registro en sequros y planes de
pensiones para nuevos empleados
2 Aportes de Seguridad Social

Contribuciones al sistema de
seguridad social para nuevos
empleados

15 Reportes de Incapacidades

Documentacion de ausencias por
enfermedad o lesidn




SSTAEESTON GESTION DE COMPRAS Y LA SEGURIDAD Y ,

DE SST
SALUD EN EL TRABAJO Cémarg ds Comerci
INFRAESTRUCTURA Y GESTION DE B’IENES Y SEGURIDAD Y ATENCION DE
MANTENIMIENTO LOCATIVO RECURSOS FISICOS EMERGENCIAS
e Pintura y adecuaciéon de bodegas. e Organizacion y clasificacion de elementos

e Revision de extintores, gabinetes,
camillas y botiquines.

e Cambio de luminarias LED. almacenados.
e Mantenimiento de sanitario. e Compra de soporte para division de
escritorio.




DE ST BRIGADISTAS g
REVISION PAT 2026 DE LOS BRIGADISTAS et

Durante la reunién se reviso el orden del dia y
se revisaron actividades del PAT 2026 de los
brigadistas.

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co




DESST COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Y@ COMITE DE
\/
V@) ConvivEnCia

#-® | ABORAL

*
Se desarrollé la reunién ordinaria del mes de mayo. .
v
Con COCOLA, tu informacién estd sequr
€L principio dé confidencialidad es
nuestro compromiso principal.
- "

Todo lo que se maneja en el comité, se queda en el comité.
Protegemos tu identidad y tu historia.

Si eres parte de un caso o han pedido tu
colaboracién, sé prudente con (2 informacion
que manejas.

No alimentes comentarios de pasillo.

L2 discrecion es regla de oro. Jc

h)
__Tu idoneidad frente a estos procesos es importante iy
Mantener |2 reserva no es solo un deber, es un
,1’, reflejo de tu proﬂ?smniﬂhfmo y respeto hacia los *

demas.

Envio canal institucional de Whatsapp
“Principio de Confidenciali

Participacion Capacitacion normas del comité — ARL
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5. SERVICIOS EMPRESARIALES

Durante el mes de abril se realizaron un total de veintiocho (28)
capacitaciones de las cuales veintisiete (27) fueron sin costo y una
(01) con costo, en modalidad presencial y/o virtual, con una
participaron 813 asistentes; como conclusiones podemos recalcar:

1. La percepcion del 99% acerca de la pertinencia de los temas
tratados y la calidad de los conferencistas.

2. Siete (6) sedes de las trece (13) con las que cuenta la entidad,
realizaron actividades de formacidon y capacitacion; la sede de
Garagoa contd con la mayor asistencia con un total de 387
participantes.

Chiquinquira

—
o

107

Garagoa

387

Guateque

16

Miraflores

42

Moniquira

Muzo

Otanche

Ramiriqui

Samaca

San Luis de Gaceno

Santana

Tunja

0

Villa de Leyva
TOTAL

|o|J]o|J]o|lo|lr|]O|lO|O ||~ |N
ul
D

207

N
(-]

813

Tablero de participacion al proceso de Formacion y Capacitacion
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Formacion Empresarial / Formacion y Desarrollo

Empresarial

Capacitaciones microjurisdiccion Tunja
Capacitacion de emprendimiento

El 19 de mayo de 2026, atendiendo la invitacién del Colegio de
Cooservicios, se desarrolld una jornada de capacitacion vy
orientacion grupal dirigida a estudiantes de grado once
pertenecientes al moddulo de Contabilidad y Finanzas para
emprendedores.

Durante la actividad se abordaron temas relacionados con la
creacion de empresa, el emprendimiento, la identificacion de
oportunidades de negocio y la importancia de la formalizacion
empresarial.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00606 www.CCtUNja.org.co




Promocion institucional Camars o Tomarco

Capacitaciones microjurisdiccion Tunja

LN e e e e

YT YT YT TS Y

El 20 de mayo de 2026 participamos en un espacio radial con el
proposito de divulgar las actividades lideradas por la Camara de
Comercio de Tunja, especialmente la feria Boyaca Huele a Pan y los
diferentes programas territoriales que se encontraban en
convocatoria. Esta intervencion permiti6 ampliar el alcance de la

infformacion y promover la participacion de empresarios Yy 1o lnble
emprendedores de la jurisdiccién de la CCT.

(Q 318 3011841

#JuntosConstruimosTuFuturo 00606 www.CCtUNja.org.co



Fortalecimiento Empresarial y Formalizacion - Clinica

de Habilidades Empresariales

Programa: Crece Mujer Emprendedora 2026

Los dias 05, 07,12, 14,19,21,26 y 28 de mayo se llevaron a cabo las
sesiones programadas de acuerdo a los lineamientos del programa,
trabajando las dimensiones de modelo de negocios y gestion
financiero, con la participacién en promedio de 115 empresarias

por sesion.

T s clave

1817 | Prog rendedor... ~

MODULO 2 - GESTION
FINANCIERA PRACTICAY
TOMA DE DECISIONES

¥ Maria Carolina Sanchez Sotelo

18:27
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Programa Crece Mujer Emprendsdo...
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Maria Carolina Sanchez Sotelo

°
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Programa de Emprendimiento e Innovacion -
Emprende & Escala

Programa: Potencia UP 2026

Mesas de co-creacion con la Universidad Santo Tomas

El 14 de mayo de 2026 se suscribid el Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional N.° 007-2026 entre la Camara de
Comercio de Tunja y la Universidad Santo Tomas — Seccional
Tunja.

Se adelantd la estrategia de divulgacion y promocién del
programa, cuya apertura esta programada para el 2 de junio de
2026.
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Programa de Emprendimiento e Innovacion -

Emprende & Escala

IA SUMMIT - Bogota

El 8 de mayo de 2026 paticipamos en el evento IA Summit,
realizado en la ciudad de Bogotd. Esta jornada permitié conocer las
principales tendencias, herramientas y casos de éxito relacionados
con la inteligencia artificial aplicada al desarrollo empresarial, la
productividad, la innovacion y la transformacion digital. Asimismo,
se establecieron contactos estratégicos y se identificaron
oportunidades para la transferencia de conocimiento y la
implementacion de soluciones tecnoldgicas en beneficio del sector
empresarial de la jurisdiccion.

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 @O0 www.CCtUNja.org.co

T &S IR AR &=—"

SQUIVIIVIL

by Prruora & Colombiatech




Fortalecimiento de Conglomerados y Economia Social
/ Laboratorio de Sostenibilidad y Encadenamientos

Programa: Tejido Boyaca 2026

El dia 4 de mayo de 2026 se realizd el lanzamiento oficial de la
convocatoria del Programa de Fortalecimiento Asociativo “Tejido
Boyacd”, iniciativa orientada a fortalecer las organizaciones vy
asociaciones empresariales de la jurisdiccion de la Camara de
Comercio de Tunja. La convocatoria estuvo abierta hasta el 1 de
junio de 2026, permitiendo la postulacién de organizaciones de los
diferentes municipios que integran la jurisdiccion.

#JuntosConstruimosTuFuturo (N MO J) www.CCtUNja.org.co

Convocatoria - Lanzamiento y difusion del programa
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Fortalecimiento y Promocion de la Oferta Turistica -

Ruta de Competitividad Turistica y Sostenible

Programa: Convite por el Turismo 2026

El 11 de mayo de 2026 se abrid la convocatoria para las tres
etapas del programa, recibiendo al 30 de mayo 49
postulaciones, de las cuales 26 cumplen los requisitos
establecidos.

El 27 de mayo se realizd la socializacién del programa vy la
conferencia “Territorios que cocinan: identidad y futuro
sustentable”, a cargo de la Dra. Natalia Palacios Rojas.

www.CCtUNja.org.co
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Apertura y Conexion de Mercados - Visibilidad mg_m
Empresarial

Boyaca Huele a Pan 2026

- Del 21 al 23 de mayo se realizd la feria Boyaca Huele a Pan en el Centro de Convenciones de la Camara de Comercio de Tunja, en
alianza con ADEPAN, con la participacion de 18 empresarios de la jurisdiccion del sector panificador y afines, asi como 19
proveedores especializados. El evento reunid a mas de 1.500 asistentes y se consoliddé como un espacio de fortalecimiento

empresarial, relacionamiento comercial y promocién del sector en Boyaca.
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#JuntosConstruimosTuFuturo

Apertura y Conexion de Mercados - Visibilidad

Empresarial

Feria del Oriente Colombiano

El 15 de mayo de 2026 se lanzd la convocatoria para la
participacién de empresarios de la jurisdicciéon en la Feria del
Oriente Colombiano, a realizarse en la ciudad de Duitama del 26
al 29 de junio de 2026. El proceso de inscripcion estuvo
habilitado hasta el 27 de mayo de 2026.

Como resultado de la convocatoria fueron seleccionadas diez
empresas: Chocolates Mardie,Montezuma Premium,Arcaviva
Confecciones,Hos Geldin, Casa del Caucho Tornillos, Belian
Leather,Comercializadora Bohdrquez Distribuciones, Artnubis,
Abaunza Oviedo Inversiones, Animalitos Distribuciones.

La participacion de estas empresas busca fortalecer su visibilidad
comercial, ampliar su red de contactos y generar nuevas
oportunidades de negocio en uno de los eventos empresariales
mas importantes de la region.

009G@06

www.CCtunja.org.co
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* FERIA-DEL ORIENTE

b COLOMBIAND -

26 AL 29 DE JUNIO DE 2026

Centro de Convenciones de la Camara

de Comercio de Duitama.
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Organiza:
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Apertura y Conexion de Mercados - Ruta de *
aceleracion para la internacionalizacion de la e g et
empresa

Rueda Internacional AmCham 2026

Los dias 13 y 14 de mayo de 2026 llevamos a ocho empresarios de
la jurisdiccion de la CCT a participar en la Rueda de Negocios
organizada por la Camara de Comercio Colombo Americana
(AMCHAM), espacio que facilitd encuentros comerciales con
compradores estadounidenses interesados en productos y servicios
colombianos.

Entre las empresas participantes se destacaron IEFUN SAS, Arepas
y Envueltos El Buen Gusto SAS, Amasijos Boyaca SAS,Jurasico
Coffee,Inversiones Sarmiento Aguilar Ardy SAS,Compafia Cervecera
Bruder de Colombia,Vitasua Saludable SAS, CI Comercial Logistic
Colombian SAS.

Esta actividad permitié generar oportunidades de negocio, ampliar
redes comerciales y fortalecer los procesos de internacionalizacion
de las empresas participantes logrando negociaciones efectivas por
mas de 1.266.594 USD.
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Coordinacion de Afiliados

Afiliaciones nuevas

NUEVAS AFILIACIONES - MAYO 2026

NUMERO DE
MUNICIPIO E IDENTIFICACION NOMBRE VALOR PAGADO

"im Q CHIQUINQUIRA

[‘f; | @ GUATEQUE

Durante el mes de mayo se recibieron 11 nuevas solicitudes de  [El ¢ sawmna

afiliacion, las cuales fueron evaluadas y presentadas ante el m o
Comité de Afiliacion No. 13 de 2026, en cumplimiento de la .
normatividad vigente y del Reglamento de Afiliados.

#JuntosConstruimosTuFuturo

TUNJA
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L 9 TunA
SANTANA
TUNJA
MONIQUIRA

SAMACA

N
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MONIQUIRA
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33702625

23624041

1052515910

9014655776

1054678510

9017993201

23783127

9017977647

27982575

91474180

1122649048

LUZ ADRIANA ORTIZ BUITRAGO

ELSA PATRICIA HERNANDEZ RUIZ

KATHERINE LOPEZ HURTADO

COMERCIALIZADORA Y FERRETERIA PQ.R. S.A.S

EDSON ALEXANDER RODRIGUEZ TASCON

JULIANA ROMAN ESTETICA Y SPAS.A.S

MARIA YOLANDA ALARCON SAAVEDRA

DELICIAS BOYACENSES JE S.A.S.

MARIA LEONOR VELASQUEZ

JUAN CAMILO MONRROY PALACIO

ACERO DELGADO JOSE ANIBAL

220344

80366

213227

187084

110127

218128

101663

218276

58363

128407

156618




Coordinacion de Afiliados St S

Visita a afiliados

Se realizaron visitas a los afiliados para la entrega del afiche conmemorativo del Mes del Padre, fortaleciendo las acciones de fidelizacion,
el relacionamiento institucional y el reconocimiento de fechas especiales que contribuyen al fortalecimiento del vinculo con la Camara de
Comercio de Tunja.
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Coordinacion de Afiliados Cimasg de Tomercia

Dia de la misién

Jueves
Tarifas IVA INCLUIDO
.. 11 Afiliado $80.000
Misiones de junio Inscrito $90.000
Corferias Particular $100.000
Durante mayo se divulgaron entre los afiliados las misiones empresariales [if MisIGNEHtENTES Tunja | CuPos
. . . ; . EMPRESARIAL limitados
Alimentec y la Feria Industrial de Bogota (FIB) organizadas por la @@ Nociena!

Coordinacion de Afiliados, utilizando las redes sociales institucionales y los R IS ——r
., Cierre de inscripciones jueves 04 de junio de 2026
grupos de WhatsApp como canales de promaocion.

E ,‘@ ® @ www.cctunja.ors.co /#JuntosConstruimosTuFUIuro/

00 @ 6 @ wcctunjaorn.co / #JuntosConstruimosTuFuturo |

MISIéN_ Jueves MISIGN ALIMENTEC Jueves
EMPRESARIAL ()T EMPRESARIAL 11

Nacional db.Octubie Nacional de junio
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Coordinacion de Afiliados . -

Avanzamos en
beneficio de nuestros

iz

=
s

DIAGNOSTICO A ACTUALIZACION DE IMPLEMENTACION DE
NUEVOS AFILIADOS ALIADOS COMERCIALES VITRINAS COMERCIALES
Se inicié la aplicacién del Se avanza en la actualizacion SedpleIE I mpLETEREdCanTGs
di keliciiombrasirisl Al iR o Hel Vitrinas CqmeTCIales,
lagnos : _p € la Informacion de los una estrategia orientada a
a los nuevos Afiliados CCT, Aliados Comerciales, incrementar la visibilidad de los
con el fin de identificar sus fortaleciendo la base de datos Afiliados CCT y Aliados Comerciales,
necesidades, expectativas y y la gestién de beneficios promovienQo sus produc.:t'os y sclervicios
oportunidades de acompafamiento. para los afiliados. y fortaleciendo su posicionamiento

empresarlal

Comprometidos con el crecimiento y fortalecimiento empresarial
[ ] . [ ]
de nuestros Afiliados y Aliados Comerciales. R
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6. TECNOLOGIA E INFORMACION g
Nuestras Empresas Impactadas i

Cifras Programa ITEC

Durante el mes de mayo, el programa ITEC impactd a un total de 71 empresas

ANO Y ME... () ~ ANO Consulta de cedula o Nit

ASESOR NUMERO ~
1. Jorge Jimenez 42
Steven Alvarez 29

IMPACTADOS

71

EMPRESARIOS

MUNICIPIOS

DIAGNOSTICOS
SENSIBILIZACIONES SOLUCION TIC CAPACITADOS

71 m 7 71

1 mil 0 1 mil 0

SOLUCIONES TIC
GOBOY DIRECTORIO EMPRESARIAL YOCOMPRO

3 23 = 1

FAN PAGE FACEBOOK INSTAGRAM EMPRESARIAL
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Empresario =

Tec Empresario ITEC g
‘Bdnnadmm

Durante el mes de mayo, la Camara Se realizaron 45 implementaciones Se efectuaron 5 visitas presenciales a

de Comercio de Tunja desarroll6 71 orientadas a empresarios antiguos. establecimientos comerciales.
procesos de diagnostico.

= |

i
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Gestion Administrativa g

Tamara de Tomercio
de Tunja
El 5 de mayo se acompafi6 a la Oficina de  El 13 de mayo de 2026 se realizo una Se realizan visitas periddicas los dias
Miraflores en la planificacién y articulacién jornada de alfabetizacion digital en el viernes al tétem ubicado en el Terminal

de actividades. Punto Vive Digital de Miraflores, logrando ~ de Tunja.
la inscripcidon de 38 empresarios.
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Gestion Administrativa g

Tamara de Tomercio
de Tunja
Se brindd6 acompafiamiento al Centro Asistencia a la capacitacion realizada por el Se realizd la induccidn sobre temas de
de Convenciones de Tunja en Ila area de Gestibn Humana. Para este Tecnologias de la Informacion 'y

socializacién y visualizacion de los
moddulos de Ventas e Inventario de la
plataforma Odoo.

proceso, se contd con la participacion seguridad informatica.
presencial de todo el equipo de T.I.

ol o ML -~ -
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Gestion Administrativa

Tamara de Tomercio
de Tunja
Se realizd acompanamiento al Se dio inicio a la brigada de Se realiza una induccién  al
departamento de  Comunicaciones mantenimiento  programada para la Departamento de Servicios
durante el cierre del proyecto de vigencia 2026, realizando el Empresariales sobre el manejo de la
. . mantenimiento de 17 equipos de computo plataforma Google Meet de Google
implementacion del CRM en |la

plataforma Odoo en la sede norte de la entidad. Workspace.
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Se realizd la adquisiciéon de ocho (8)
licencias de OpenAl ChatGPT.

& chatGrT
|

ChatGPT

@& MNuevo chat

0 2@ 0oep s

AMARA DE COMERCIO DE TUNIA

(En qué piensas hoy?

#JuntosConstruimosTuFuturo

00 (] www.CCtunja.org.co

Gestion Administrativa g

Tamara de Tomercio
de Tunja
Se realiz6 la adquisicion de dos (2) Se llevé a cabo la adecuacion de los
licencias de Claude. modulos de caja de la oficina de

Chiquinquira.

« ¢ % deudealmew Cnstalar % 0 T :

% Buenas tardes, Frank

7 Escribic 7 Aprender & DesdeDrive [ DesdeCalendar ™ Desde Gmail




Informacion Comercial ‘

Tamara de Tomercio
de Tunja

INFORMACION COMERCIAL MAYO 2026

. . 80 RESUMEN EJECUTIVO DE MAYO
Se evidencid0 una alta demanda de
Ta N RADICADAS
soI|C|tu_d_es de bases de_ glatos. En total, 54 total (vs 50 en Abr)
se reC|b|eron 54 SO|ICItUdES, IO que 60 Incremento de Solicitudes (vs Abr): +8%

permitid generar ingresos por un monto
de $15.609.174

ENTREGAS

@ 32 total (vs 28 en Abr)

@ Incremento de Entregas (vs Abr): +14.3%

Tasa de Finalizacion de Mayo: 59.3%

40
El andlisis comparativo con abril muestra una
recuperacion en la actividad comercial. El volumen
de radicadas aumento notablemente en un 8% (de
50 a 54). Paralelamente, las entregas
experimentaron un crecimiento robusto del 14.3%
(de 28 a 32), superando el ritmo de ingreso. Esto
resulté en una mejora de la tasa de finalizacién del
mes al 59.3%, lo que indica una mayor eficiencia
operativa y una gestion de cumplimiento més &gil
de la demanda actual. Mayo representa una etapa
de estabilizacién y crecimiento tras la correccion
del mes anterior.

ENTREGAS GEEA

20

RADICADAS
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Tramites virtuales ﬁ..g..,.,.

Para el mes de Mayo del 2026 se realizaron: CORRESPONSAL PSE Y
3.210 tramites de manera virtual. SERVICIO BANCOLOMBIA TARJETA CREDITO
CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR
Compara de pagos virtuales Mes de Mayo 2026 : ifi
PR aE pRee e e e e 2 Certificados 45 $1.231.700 | 2579 | $41.920.200
Matriculas 6 $356.700 35 $7.785.200
- Renovaciones
44 $17.762.600 270 $155.004.900
2000 ACtOS V
Documentos [ $266.600 169 $6.543.500
Proponentes 4 $2.937.000 27 $22.050.000
ACTOS  CERTIFICADOS MATRICULAS  OTROS  PROPONENTES RENOVACION SUMA Otros 4 $1_918_734 15 $9_038_174
Total 112 $24.473.334 3.098 $242.341.974
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Analisis del Comportamiento y Trafico WEB ’
Camara de Comercio de Tunja T e

Numero de visitas
43.292

En el mes de Mayo el Sitio Web Oficial fue la pagina mas visitada con 11.388 vistas, indicando un fuerte interés en la informacién oficial de
la cdmara. Servicios en Linea con 8.463 visitas, reflejando la demanda de servicios digitales.

Analisis de Trafico y Tendencia: www.cctunja.org.co

i Sitio Web oficial de la
Camara de Comercio de T..

Servicios en linea

Trabaja con Nosotros

Consulta los diferentes
registros publicos

Renueva tu registro mercantil
Ruta del Postres

Registro Mercantil

Minutas

Servicios para Empresarios

Calendario de Eventos

Centro Virtual de Asesoria
Empresarial

0 2.500 5.000 7.500 10.000 12.500

Mayo 2026
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Analisis del Comportamiento y Trafico WEB GOBOY mgm

'g Y Nimero de visitas:
BOY 6.471

En el mes de Mayo, la plataforma turistica GoBoy registrd un comportamiento positivo en sus métricas de trafico.

Analisis de Trafico y Tendencia: www.goboy.com.co

Inicio - GoBOY 427

Pozo de la calavera

Terminal

Del fogon saberes
Gastronomicos

La Mano del Minero

Centro vacacional de
Moniquira (Comfaboy)

El Pozo de la Virgen
Pozo de Donato Hunzahua

Lago Club

La Bicicleta mas Grande del
Mundo

Miraflores

Santuario Nacional de
Nuestra Sefiora del Milagro

La Capilla

Paquabibe Termal Zetaquira

0 100 200 300 400 500
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7. CENTRO DE CONVENCIONES
Mantenimientos imars do Comerci

Adecuaciones cocina provisional del CCV.

-
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Mantenimientos Camazg do Tomercio

Mantenimiento correctivo sanitarios banos del
CCV.

Mantenimiento preventivo bombas de agua
potable.
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Mantenimientos Camazg do Tomercio

Guadana de zonas verdes del CCV. Poda de arbustos.
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Eventos del mes

05, 06 y 07 de mayo de 2026.
Plan de capacitacion Medilaser.
150 asistentes por dia

Valor del evento: $14.372.770

06 de mayo de 2026.

Comité privado de asistencia a la nifiez PAN
80 asistentes

Valor del evento: $9.282.944

#JuntosConstruimosTuFuturo www.CCtUNja.org.co




11 de mayo de 2026

Empresa de energia de Boyaca Encuentro

de personeros.
110 asistentes
Valor del evento: $3.626.101

#JuntosConstruimosTuFuturo

00060

12 de mayo de 2026.

Grupo Keralty S.A.S.

120 asistentes.

Valor del evento: $5.813.539

www.CCtunja.org.co




12 de mayo de 2026.

Morantes Molina Kahory Natalia.
100 asistentes.

Valor del evento: $1.156.973

06 de mayo de 2026.

Comité privado de asistencia a la nifiez PAN
80 asistentes

Valor del evento: $9.282.944
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12 de mayo de 2026

Pintuco Colombia S.A.S

110 asistentes

Valor del evento: $5.392.920

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 ()
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14 de mayo de 2026.
Plan de capacitacion Sura.

24 asistentes
Valor del evento: $898.744




14 de mayo de 2026.
Taller Gonzalo Gallo “"Mujeres aprendiendo a

amar”.

180 asistentes.
Valor del evento: $3.238.431

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 ()

14 de mayo de 2026.
Urbaser Colombia S.A E.S.P

11 asistentes
Valor del evento: $2.366.443

www.CCtunia.org.co




15 de mayo de 2026.
Lamosan Colombia S.A.S.

25 asistentes.

Valor del evento: $2.004.287

16 de mayo de 2026.

Concierto Terricolas de Venezuela.
350 asistentes

Valor del evento: $5.171.903

#JuntosConstruimosTuFuturo
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i l" ke B - e 19 de mayo de 2026.

| Berkley International S.A.S
30 asistentes.
Valor del evento: $3.462.171

22 de mayo de 2026.
Plan de capacitacion Medilaser

40 asistentes
Valor del evento: $1.986.615
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23 de mayo de 2026
Velosad S.A.S

100 asistentes

Valor del evento: $613.641

#JuntosConstruimosTuFuturo 00 ()

26 de mayo de 2026

Fundacion Catalina Muioz - Terpel
50 asistentes

Valor evento: $3.359.712
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26 de mayo de 2026.
Impactarte S.A.S

50 asistentes.

Valor del evento: $2.930.761

27 de mayo de 2026.

La previsora

20 asistentes

Valor del evento: $982.803
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28 de mayo de 2026
Medicina Estética Integral

- T ‘ 70 asistentes
ES ' l S ,
%?15%% s ‘ = s i Valor del evento: $4.594.043

28 de mayo de 2026

Juliana Osorio — Marketing Digital
480 asistentes

Valor del evento: $17.972.141
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30 de mayo de 2026
Algoritmos S.A.S

600 asistentes

Valor del evento $7.650191

#JuntosConstruimosTuFuturo

000606

Del 25 al 31 de mayo de 2026
Grupo Asesoria en Sistematizacion de datos S.A.S

Grupo ASD
50 asistentes
Valor del evento: $19.713.734
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Otros eventos realizados. Cimarg do Comercia

- 04, 07, 08, 14 y 21 de mayo de 2026 — Capacitacion SIG auditores CCT 11 asistentes por dia.
Valor del evento $1.205.749

- 07 de mayo de 2026. Yanbal de Colombia, 25 asistentes. Valor del evento $1.627367.

- 12y 13 de mayo de 2026 — Reunion Cristiana 150 asistentes por dia. Valor del evento
$1.229.948.

- 20 de mayo de 2026. Junta directiva extraordinaria CCT, 12 asistentes. Valor del evento
$531.600

- 21, 22y 23 de mayo de 2026. Feria Adepan. 600 asistentes por dia aprox. Valor del evento
$8.700314

- 25 de mayo de 2026 Sensibilizacion prevencion acoso sexual CCT. 40 asistentes. Valor del
evento $63.530

- 28, 29 y 30 de mayo de 2026. Union temporal de actores electorales 2026. 70 asistentes por dia.
Valor del evento $6.806.960

- 28 de mayo de 2026. Junta directiva ordinaria CCT. 12 asistentes. Valor del evento $1.122.450

- 29 de mayo de 2026. Rumbaterapia CCT. 90 asistentes. Valor del evento $108.360
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8. CONTROL INTERNO Y CONTROL SOCIAL

wids
v—] Revisién de los Informes a Entidades de Control

O

Mayo de 2026

[ Total informes revisados: 8 ]

NOMBRE DEL INFORME

FECHA DE ENVIO

INFORME

OBSERVACIONES

FECHA DE
SEGUIMIENTO DEPARTAMENTO

07/05/2026

07/05/2026

E m
. .

08/05/2026

08/05/2026

22/05/2026

22/05/2026

09/06/2026

13/04/2026

#JuntosConstruimosTuFuturo

Departamento de Planeacion y
Estudios Econémicos

@ Presidencia Ejecutiva

Departamento Juridico y de
los Registros Pablicos

Departamento Juridico y de
los Registros Publicos

Departamento Administrativo

y Financiero - Coordinacién
Administrativa y de Contratacion

Departamento Administrativo
y Financiero - Coordinacién
Administrativa y de Contratacién

Departamento Administrativo
E y Financiero - Coordinacién
Administrativa y de Contratacion

Departamento Juridico y de
Registros Pablicos

00606

Noticia Mercantil Mayo de 2026

Actas de Junta Directiva

Registro de personas de casas de cambio,
compradores y vendedores de divisas
mayo de 2026

Informe Entidades de Economia Solidaria
constituidas mes de mayo del 2026

Informe de gestion contractual Contraloria
General de la Reptiblica - marzo 2026

Informe de obras inconclusas -
marzo de 2026

Informe de obras inconclusas -
mayo de 2026

Informe de Gestién Jornada de Renovacion
y Censo Empresarial

www.CCtunja.org.co

07/05/2026

07/05/2026

08/05/2026

08/05/2026

14/04/2026

13/04/2026

09/06/2026

11/05/2026

07/05/2026: Noticia mercantil del mes de mayo de
2026 cargado correctamente con Radicado No. 2026-01-0366587

Durante el mes de mayo se radicaron las actas 503,

504 y 505 por medio de la plataforma de la
Superintendencia de Sociedades.

Informe entregado en los tiempos establecidos.

Informe entregado en los tiempos establecidos.

14/04/2026: Se reporta la informacién de marzo
con radicado No. 716077812026-03-31

13/04/2026: Se reporta la informacion del mes de
marzo 2026 con radicado No. 716077812026-03-31

09/06/2026: Se reporta la informacién del mes de
mayo de 2026, dentro del término.

11/05/2026: Se verificé el cargue por medio de la
plataforma SAIR, dentro del término establecido.
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