‘Tamara da Tomarcio
de Tunja

ADENDA No. 1 A LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LA INVITACION ABIERTA N°
0001-2026 A PRESENTAR PROPUESTAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE SEGURIDAD PRIVADA, MONITOREO Y VIGILANCIA PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE TUNJA (SEDE NORTE Y CCV)

La Camara de Comercio de Tunja, en uso de sus facultades legales, y en atencién a la invitacion
abierta publicada en la pagina web https://cctunja.org.co/proveedores/ con el objeto de Prestar el
servicio integral de seguridad privada, monitoreo y vigilancia para la Camara de Comercio de Tunja
en las instalaciones de la Sede Norte y el Centro de Convenciones (CCV), mediante la modalidad de
vigilancia fija con arma de fuego y el apoyo de medios tecnoldgicos, con el fin de garantizar la
proteccién de los funcionarios, usuarios y visitantes, asi como la custodia y salvaguarda de los
bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad o aquellos por los cuales sea legalmente
responsable., se permite informar lo siguiente:

Que, como es de conocimiento publico, se encuentra en curso la Invitacion Abierta N° 0001-2026,
cuyo proposito es la seleccion del oferente que garantice la adecuada prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad privada en las instalaciones de la entidad.

Que, de conformidad con el cronograma establecido en los Términos de Referencia, dentro del
plazo previsto para la recepcion de observaciones se allegaron solicitudes de aclaracion por parte
de posibles oferentes, las cuales fueron debidamente analizadas por la entidad.

Que, en observancia de los principios de transparencia, igualdad, publicidad y seleccién objetiva, la
Camara de Comercio de Tunja considera pertinente realizar precisiones y ajustes a los Términos de
Referencia, con el fin de garantizar claridad en las condiciones del proceso y la participacion plural
de oferentes.

En consecuencia, mediante la presente Adenda No. 1 se introducen las siguientes modificaciones a
la Invitacién Abierta No. 0001-2026, en los siguientes términos:

PRIMERO: MODIFICACION DEL NUMERAL 8

Se ajusta el puntaje asignado a este criterio, con el fin de mantener la coherencia con el puntaje
total establecido en los Términos de Referencia.

En adelante, el numeral quedara asi:
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https://cctunja.org.co/proveedores/

8. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Niioasa B Bosiioalo
de Tunja

Los criterios sefalados dentro de esta seccidn son indicativos respecto de los

aspectos que la Camara de comercio de Tunja considerara en las propuestas

recibidas, de la forma en como realizara la valoracion y la importancia que concede a los diferentes

aspectos aqui relacionados.
PRIMERA FASE DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES: En
esta fase se verificara por parte de la Camara de Comercio de Tunja que las propuestas
presentadas cumplan con los requisitos habilitantes minimos contenidos en el numeral 4 de esta
invitacion los cuales se consideran que CUMPLEN O NO CUMPLEN. Se consideran que cumplen
aquellas propuestas que obtengan en todos los items o aspectos a evaluar el criterio de calificacion
CUMPLE.

SEGUNDA FASE DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

CALIFICACION: Las propuestas que queden habilitadas en la primera fase, seran evaluadas con
base en los siguientes criterios:

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Camara de Comercio de Tunja
evaluara los requisitos especificos realizando la ponderacién de los factores de acuerdo con los
puntajes indicados en la siguiente tabla:

ASPECTO O ITEM A EVALUAR PUNTAJE
1. Propuesta Econdmica 45
2. Personal requerido para la prestacion del servicio 35
3. Apoyo a la industria local 10
4. Componente diferencial 10
TOTAL 100

8.1. PROPUESTA ECONOMICA (45) PUNTOS

Se asignara el puntaje teniendo en cuenta en primer lugar el valor de la propuesta presentada. La
Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de
menor valor. A este aspecto se le asignarda un maximo de Cuarenta y cinco (45) puntos
aplicando la siguiente formula matematica:

Vmin = Minimo (Vl; Vz..; ...Vm)

Donde:

o V: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el niUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
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° me: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja. Niioasa B Bosiioalo

de Tunja
La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
férmula:
. Puntaje méximo*me
Puntaje = v
Donde:

e V Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
o V:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

Para efectos de la evaluacién econdmica, la Camara de Comercio de Tunja tomara como base el
valor total corregido de la propuesta econdmica, el cual deberd incluir todos los costos
directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio. Asi mismo, la Entidad contrastara y
validara la propuesta econdmica presentada frente a las tarifas establecidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con la normatividad
vigente que regula la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada.

8.2. PERSONAL REQUERIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO (35 PUNTOS): La
Camara de Comercio de Tunja asignara puntaje a la propuesta que acredite las mejores condiciones
del personal destinado para la prestacion del servicio, conforme a los perfiles requeridos.

El puntaje se otorgara con base en la formacion y experiencia adicional acreditada mediante las
hojas de vida y soportes correspondientes.

Personal Técnico: Maximo 10 puntos

ASPECTO O ITEM A EVALUAR PUNTAJE
Curso de supervisor en vigilancia y seguridad privada 3
Formacion académica técnica o tecnoldgica relacionada 3
con seguridad
Experiencia en empresas de vigilancia superior a dos (2) 4
afhos

Personal Operativo: Maximo 15 puntos

ASPECTO O ITEM A EVALUAR PUNTAIJE
Curso de fundamentacion o reentrenamiento en 4
vigilancia
Formacion relacionada con seguridad y vigilancia 4
Experiencia en empresas de vigilancia superior a cinco 7
(5) afios

Operador de Medios Tecnoldgicos: Maximo 10 puntos.
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ASPECTO O ITEM A EVALUAR PUNTAIJE Ciara de oo
Curso certificado de operador de medios tecnoldgicos 3 de Tunja
Formacién académica técnica o tecnoldgica en sistemas o 3
seguridad
Experiencia en monitoreo o manejo de sistemas de 4
seguridad superior a dos (2) afios

El puntaje se asignard Unicamente sobre los aspectos debidamente acreditados mediante los
soportes correspondientes. En caso de no presentarse el soporte del criterio evaluado, no se
otorgara puntaje en el respectivo item.

8.3. APOYO A LA INDUSTRIA LOCAL (10 PUNTOS)
El cual se acreditara con la presentacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
Sociedad Comercial con una vigencia no inferior a treinta (30) dias.

CAMARA DE COMERCIO DONDE SE ENCUENTRA INSCRITO PUNTAJE |
Jurisdiccion Camara de Comercio de Tunja 10
Camaras del Departamento de Boyaca 8
Otras Camaras de Comercio 6

Nota: En caso de un consorcio o union temporal se evaluara a cada integrante segun el cuadro
anterior y posteriormente se calculara un valor promedio del puntaje obtenido por cada integrante.

Si los oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este
criterio, se le asignara un puntaje de cero (0) puntos.

8.4. COMPONENTE DIFERENCIAL (10 PUNTOS)

El oferente debera incluir un componente diferencial que evidencie valor agregado en la prestacion
del servicio de vigilancia para la Camara de Comercio de Tunja. Este podra contemplar el
fortalecimiento de los mecanismos de supervision y monitoreo del servicio, asi como la ampliacion
de la disponibilidad operativa del personal de vigilancia mediante mayores tiempos de cobertura o
apoyo adicional en la prestacion del servicio, entre otras estrategias orientadas a mejorar la
prevencion, control y eficiencia en la seguridad de las instalaciones. El oferente debera describir los
beneficios y aportes de este componente al cumplimiento del objeto contractual.

SEGUNDO: ACLARACION DEL REQUISITO DE ESTADOS FINANCIEROS

En lo establecido en el numeral correspondiente a los requisitos habilitantes de caracter financiero,
donde se exige la presentacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, se
evidencio la necesidad de precisar este requisito, teniendo en cuenta que, a la fecha, algunas
empresas se encuentran dentro de los plazos legales para la preparacion y aprobacion de dichos
estados financieros, conforme a la normatividad contable y comercial vigente.
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4.2.2. ESTADOS FINANCIEROS: Estados financieros bajo Normas I —
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) con corte a 31 de diciembre de de Tunja
2025, debidamente firmados por el representante legal, el contador publico y con

dictamen del revisor fiscal cuando la sociedad esté obligada a tenerlo. Estos

deberan incluir estado de situacion financiera, estado de resultados, notas y certificacion de los

mismos.

No obstante, en el evento en que el oferente no cuente aun con los estados financieros definitivos a
la fecha, podra presentar estados financieros preliminares con corte al 31 de diciembre de
2025, los cuales deberan estar igualmente certificados por contador publico.

En todo caso, la entidad se reserva la facultad de verificar la consistencia y razonabilidad de la
informacion financiera presentada.

Los demas puntos que no fueron modificados o aclarados con la presente adenda contintian como
fueron inicialmente establecidos y publicados en la pagina web de la entidad.

Dado en Tunja a los diecinueve (19) dias del mes de marzo de 2026.
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Camara de Comercio de Tunja

Proyectd: Andrés Molina Sierra / Coordinador Administrativo y de Contratacion (E) M
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