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Panorama del desempleo en Tunja.

En perspectiva, a nivel global la emergencia sanitaria a razon de la pandemia COVID -19 sigue
con tendencia a la baja desde finales del 2022. Sin embargo, la fragil recuperacion de dicha crisis
se contrasta con el conflicto bélico entre Rusia y Ucrania, el cual ha tenido repercusiones
economicas globales desde su inicio hace un afio, entre ellas, el incremento de los precios de
combustibles, minerales, fertilizantes, energia y las importaciones de materias primas a los paises
en desarrollo. Segun un informe de las (Naciones Unidas, 2022), las crecientes incertidumbres
geopoliticas y econOmicas proyectaron un panorama negativo en relacion al crecimiento
econdmico, las perspectivas de inversion y, por ende, el crecimiento global.

La economia colombiana al finalizar el Gltimo periodo de 2022 e iniciar el 2023, continud en
desaceleracion. Dentro de los analisis en el marco nacional, indicadores como la tasa de desempleo
total, para febrero de 2023 se ubico en 11,4%, mientras que en el mismo mes de 2022 se situd en
12,9 %, provocando una disminucién de 1,6 p.p. Por otro lado, la tasa global de participacion se
ubico en 63,8 % lo cual disminuy6 en 0,4 p.p. respecto a febrero de 2022 (64,2 %). En relacion a
la tasa de ocupacidn para el 2023 se situ6 en 56,5% lo que se traduce en un aumento de 0,6 p.p.
respecto al mismo mes de 2022 (55,9%).

Para la ciudad de Tunja, segun datos del DANE, en el trimestre mévil diciembre 2022 — febrero
2023, la tasa de desempleo se ubicé en 11,4 %. en paralelo a las 32 ciudades y areas metropolitanas
de referencia. Mientras que al compararse con el mismo periodo del afio anterior (dic 21 — feb 22)
se sitla en 12,9%, lo que representa una disminucion de la TD en -1,5 p.p.

Es preciso enfatizar que debido al cambio en la metodologia y los ajustes en los calculos para las
proyecciones poblacionales hecha por el DANE en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
como el rastreo del mercado laboral, se pasé de utilizar el marco muestral del censo poblacional
de 2005 a utilizar las cifras del Gltimo censo de 2018. Lo cual, produjo un ajuste en las series
histdricas de los indicadores tales como Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Desempleo
(TD), formalidad laboral, entre otras. El nuevo esquema se fortalece en la medicion de la
informalidad, los ingresos y el cambio de la edad minima aceptable al trabajo que ahora es de 15
afos.

Para realizar un analisis sobre el desempleo y conocer en perspectiva el progreso o atraso de la
capital boyacense en paralelo con las principales capitales y sus areas metropolitanas con datos
suministrados por el DANE, se examinan indicadores como desempleo juvenil, proporcion de
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empleo formal, poblacion ocupada por ramas de actividad econdémica y la poblacién ocupada
segun posicion ocupacional, brecha de género.

Indicadores del mercado laboral de Tunja - Trimestre mavil - diciembre 2021 — febrero 2022

La Tasa de Desempleo tanto a nivel nacional, como en las 23 principales ciudades y sus areas
metropolitanas y en Tunja, muestran una tendencia a la baja, sin embargo, desde el trimestre movil
noviembre 2022 — enero 2023 se nota un ascenso.

La Tasa de Desempleo (TD) en Tunja para el trimestre mavil dic 22 — feb 23 obtuvo un 12,3 %
mostrando una reduccion de -5,2 p.p. en relacion al mismo trimestre mévil del afio anterior (dic
21 — feb 22) el cual obtuvo una tasa de 17,5 %. Sin embargo, al comparar el trimestre movil dic
22 — feb 23 con el trimestre inmediatamente anterior (nov 22 — ene 23) se visualiza un aumento en
el desempleo de 0,6 p.p. Es de afiadir que la Tasa de Desempleo de Tunja se sitia 0,1 ppm. por
debajo de las 23 ciudades y A.M.,

La TD en Tunja, acompafada de TD de las 23 ciudades capitales y sus areas metropolitanas para
el trimestre movil dic 22 — feb 23 se ubican en 0,5y 0,6 p.p. respectivamente por encima del total
nacional. Afiadido a esto, es clave resaltar como la Tasa de Desempleo en Tunja se localiza por
encima de la TD tanto de las 23 ciudades y A.M. como del total nacional en lo corrido del periodo
de observacion con excepcion del trimestre movil dic 22 — feb 23 donde solo con 0,1 p.p. se
encuentra por debajo del promedio de las 23 ciudades A.M.
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Grafico 1: Tasa de Desempleo (TD) — Trimestre movil diciembre 2021 — febrero 2022 a diciembre
2022 — febrero 2023
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) - GEIH.

Debido al cambio en la metodologia realizada por el DANE en la Gran Encuesta Integrada de
Hogares (GEIH) del 2018, se obtiene un mejor enfoque del total de habitantes de Tunja, por tanto,
para el trimestre movil diciembre 22 — febrero 23 se llegd a un total de 174.558 personas, a partir
de las cuales 139.093 se encuentran dentro la Poblacion en Edad de Trabajar (PET). Relacionado
al mismo trimestre movil, para la ciudad de Tunja, la Tasa Global de Participacion (TGP)
aumentd en 3,2 p.p. en relacion al mismo trimestre moévil del afio anterior (dic 21 — feb 22).
Mientras tanto, la Tasa de Ocupacion tuvo un incremento significativo de 5,9 puntos
porcentuales. Por su parte la Tasa de Desempleo tuvo una disminucion de -5,2 p.p. Las
fluctuaciones presentadas en cada indicador en comparacion de un afio a otro, reflejan las
diferentes coyunturas globales a nivel econémico, social e institucional.
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Tabla 1: Indicadores de mercado laboral Total Nacional y Tunja. Trimestre movil diciembre 2021
— febrero 2022 y diciembre 2022 — febrero 2023.

Diciembre 21 — febrero 2022 Diciembre 22 — febrero 2023

INDICADOR Nacional Tunja Nacional Tunja
Tasa Global de Participacion 63.1% 60.2% 63.6% 63.4%
Tasa de Ocupacién 54.9% 49.7% 56.2% 55.6%
Tasa de Desempleo 12.9% 17.5% 11.8% 12.3%
Poblacion Total 50.253.584 137.481 50.784.821 174.558
Poblacion en Edad de Trabajar 38.749.047 137.847 39.291.548 139.093
Fuerza de trabajo 24.439.688 83.009 25.008.373 88.146
Ocupados 21.290.671 68.502 22.064.135 77.346
Desocupados 3.149.017 14.507 2.944.237 10.801
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14.309.359 54.837 14.283.175 50.946

Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) - GEIH.

Para Tunja, en el trimestre movil de referencia (dic 22 — feb 23) se observa 10.801 personas
desocupadas, lo cual se traducen en que 3.706 personas pasaron de estar desempleadas a tener
empleo, esto comparado con el mismo trimestre moévil del afio anterior (dic 21 — feb 22), en
consecuencia, los desocupados se redujeron en 25,5 %. Con relacion a la cantidad de ocupados,
para el trimestre movil dic 22- feb 23 se encuentra que fue de 77.346 personas, por tanto, se
infiere que 8.844 personas mas, pasaron a estar ocupadas con respecto al mismo trimestre mavil
del afo anterior, lo cual se explica el aumento dado del 12,9% anual del total de ocupados en la
capital boyacense. Por otro lado, la fuerza de trabajo aument6 en una proporcion de 6.2%lo que
concuerda con 5.137personas mas en paralelo al trimestre maévil de dic 21 — feb 22. Finalmente,
la Poblacién fuera de la fuerza laboral disminuyé en -7.1%lo que representa a 3.891 personas
menos en relacion al trimestre maovil del afio anterior.

Comparando a nivel nacional el trimestre mavil dic 22 — feb 23 con el mismo trimestre movil del
afo anterior (dic 21 — feb 22) se infiere que un total de 773.464 personas ingresaron a la poblacion
ocupada, lo que representa un aumento del 3.6%. En consecuencia, los desocupados disminuyeron
en 204.780 personas. Por su parte, la fuerza de trabajo aumenté en 568.685 personas, lo cual
muestra un incremento de 2.3%. Por ultimo, la poblacion fuera de la fuerza laboral presentd una
disminucion de 26.184 personas, representado en -0.2%
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Segun el grafico 2, se mantiene una tendencia hacia el crecimiento en la cuantia de ocupados en
Tunjay por ende una disminucién en la cantidad de desocupados.

Gréfico 2: Ocupados, desocupados, poblacion total y poblacién en edad de trabajar en Tunja -
trimestre movil diciembre 2022— febrero 2023.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) - GEIH.

Para el trimestre mavil dic 2022 — feb 2023, Tunja se posiciona en el décimo cuarto lugar (17) con
una tasa de 12,3% entre las 23 ciudades y sus areas metropolitanas con mayores tasas de
desempleo. Para el trimestre mévil del afio anterior (dic 21 — feb 22), Tunja alcanzaba el segundo
lugar dentro de las ciudades con méas desempleo, con una tasa del 17,5%. Esto implica una
reduccion de 5,2 p.p. desde hace un afio hasta la fecha. Es de agregar que la capital boyacense esta
por debajo del promedio tanto de la TD de las 23 ciudades y sus A.M., como de las 13 ciudades y
sus A.M. Por su parte, Quibdo lidera la lista como ciudad con mayor Tasa de Desempleo (TD)
alcanzando un 30,1 %. En segundo lugar, se encuentra Ibagué con un porcentaje de 19,3 % e
Riohacha en tercera posicién con 17,9%. Las ciudades que resaltan con una menor tasa de
desempleo a nivel nacional en el trimestre mavil diciembre 2022 — febrero 2023 son Santa Marta
con 9,5 %, seguida de Manizales A.M. con 10,3 %. y Popayan con 10,7%.
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Grafico 3: Tasa de Desempleo (TD) 23 ciudades y areas metropolitanas. Trimestre movil
diciembre 2022— febrero 2023
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.
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Tasa de Desempleo (TD): Es la relacion porcentual entre el nimero de personas que estan
buscando trabajo (DS), y el nimero de personas que integran la fuerza de trabajo (FT).

o _ DESEMPLEADOS - 10801
- FT x ~ 88.146

x 100 =12,3%

La Tasa de Desempleo en Tunja fue de 12,2 % en el trimestre movil diciembre 2021 — febrero
2022. Comparando este indicador en el mismo trimestre, pero en el afio 2021 la TD disminuy6
en5,3 puntos porcentuales.

Tasa Global de participacion (TGP): Es la relacion porcentual entre la poblacion dentro de la
fuerza de trabajo y la poblacién en edad de trabajar; este indicador refleja la presion de la poblacion
en edad de trabajar sobre el mercado laboral.

TGP = il 100 TGP = 88146 100 = 63,4 %
“PET” T 139.093 T T OE
La Tasa Global de Participacion en Tunja durante el trimestre movil diciembre 2021 — febrero
2022 fue del 63,3 %; comparando este indicador con el mismo trimestre movil, pero del afio
anterior?, la TGP aumentd en 3,1 p.p.

Tasa de Ocupacion (TO): Relaciona de forma porcentual el nimero de personas ocupadas y la
poblacidn en edad de trabajar.

TO = 0 100 TO = 77349 100 = 55,6 %
~PET” T139.093 T T M0
La TO en Tunja para el trimestre mévil diciembre 2021 — febrero 2022, es de 55,6 %. Comparando
este indicador con el mismo trimestre mavil, pero del afio anterior®, la Tasa de Ocupacion muestra
un aumento de 5,9 p.p. en el empleo de Tunja.

Durante el trimestre dic 21 — feb 22 la tasa de desempleo en Tunja fue de 17,5 %.
2Durante el trimestre dic 21 — feb 22 la tasa global de participacion en Tunja fue de 60.2%.
®Durante el trimestre dic 21 — feb 22 la tasa de ocupacién en Tunja fue de 49,7%.
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Grafico 4: Tasa de Desempleo (TD), Tasa Global de Participacion (TGP) y Tasa de Ocupacion
(TO) en Tunja; trimestre mavil dic21 — feb 22 y dic 22 — feb 23.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.

En la tasa de desempleo para el periodo diciembre 2022 — febrero 2023 disminuyd
considerablemente respecto del mismo periodo, pero del afio anterior, con una diferencia de 5,2
p.p., por consiguiente, dentro del mismo analisis temporal se denota como la tasa global de
participacion (TGP) aumenté en 3,2 p.p. Su proporcién, al igual que la Tasa de Ocupacion (TO)
tuvo un notable incremento, pues pasé de 49,7 % en el trimestre movil dic 21- feb 22 a 55,6 %
representando 5,9 p.p.

A partir del grafico 5, se resaltan como los indicadores de Tasa Global de Participacion (TGP) y
Tasa de Ocupacion (TO) tienen un destacado progreso en el tiempo de referencia mientras que,
por su parte, la Tasa de Desempleo (TD), si bien tiene una tendencia a la baja, mostrando una
reduccién en la desocupacion, en el trimestre mévil nov 22—ene 23 emerge ligeramente alcanzando
un valor de 11,7% seguido de 12,3 % para dic 22 — feb 23, lo que representa un incremento de 0.6
p.p. en estos dos ultimos trimestres.

Gréfico 5: Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ocupacion (TO) y Tasa de Desempleo
(TD) en Tunja; trimestre movil diciembre 2022— febrero 2023
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.

Desempleo poblacién joven en Tunja

La Tasa de Desempleo juvenil en edades entre los 15 a 28 para la ciudad de Tunja en el trimestre
diciembre 2022 — febrero 2023 es favorable como resultado de avance en términos de erradicacion
de desempleo para dicha poblacion. Asi pues, se establecié en 19,1 %, alcanzando la octava (8°)
posicidn dentro de las 23 ciudades y sus areas metropolitanas. Es decir, que por cada 100 jévenes
gue estan en busqueda de empleo, solo 19,1 no logran encontrarlo. La capital del departamento de
Boyaca se ranquea dentro de los lugares con menos desempleo juvenil, superada solo por Pereira
A.M., con 17,2 %, como la ciudad con menos desempleo juvenil de 15 a 28 afios a nivel nacional
en el periodo de estudio, seguida de Manizales A.M., con 17,6 % y Santa Marta con 18,2 %.

La ciudad con méas desempleo en el periodo de referencia es Quibdd con 35,2 %. Cabe recalcar
que esta ciudad lidera tanto el indice de desempleo a nivel nacional como el de la poblacion juvenil.
En segundo lugar, esta Ibagué con 29,4 % y en tercero aparece Valledupar con 27,4 %. Afadiendo
alo anterior, la Tasa de Desempleo joven en Tunja, se ubica por debajo de la TD de las 23 ciudades
y sus A.M., en 0,3p.p., mientras que comparte el mismo porcentaje con las 13 ciudades y sus A.M.
Ademas, se localiza por debajo de Ibague, Barranquilla, Cali como ciudad con menor proporcién
de desempleo.
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Grafico 6: Tasa de Desempleo poblacion joven de 15 a 28 afios (TD) 23 ciudades y A.M.
Trimestre movil diciembre 2022— febrero 2023.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.
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Proporcién de la poblacion ocupada informal.

La definicion adoptada por el DANE para la medicion de la ocupacion informal, se basa en la
resolucion de la 172 CIET de la O IT (2003) y de las recomendaciones del grupo de DELHI sobre
las estadisticas del sector informal. En esta se indica que la ocupacion informal se mide teniendo
en cuenta, tanto a la empresa (sector) para los independientes, como la condicion del puesto de
trabajo para asalariados. También son ocupados Informales, por definicion, todos los Trabajadores
sin remuneracion y la categoria “Otro”. (Dane, 2023).

Para el caso de Tunja, la poblacion informal, durante el trimestre movil diciembre 2022 — febrero
2023 establece a la capital de Boyaca en el cuarto lugar dentro de las 23 ciudades y A.M., con una
tasa de 41,7 %, proporcion que exalta la reduccion de la informalidad en la ciudad. Ubicandose
por debajo tanto del promedio de las 23 ciudades y sus A.M. con una diferencia de 2,5 p.p. como
de las 13 ciudades y sus A.M., con 1,0 p.p. de discrepancia. Dicho lugar es solo superado por
Bogot4, siendo la capital con menor poblacién informal, con una tasa de 33,2 %, seguida de
Manizales y sus areas metropolitanas, con 34,2 % y Medellin y sus A.M., con 40.0 %. La ciudad
con mayor proporcion en términos de poblacion informal para el periodo en estudio es Riohacha
con 67,2 %, seguido de Sincelejo con 66,3 % y Valledupar con 65,0 %.
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Grafico 7: Proporcion de la poblacién ocupada informal - 23 ciudades y sus areas metropolitanas.
Trimestre movilnoviembre 2022— enero 2023.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.
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Ocupados por rama de actividad economica en Tunja

En concordancia con las 14 ramas clasificadas por actividad econémica en los trimestres moviles
dic 2021 —feb 2022 y dic 2022 — feb 2023, en la mayoria de clasificaciones se presenta un aumento
porcentual y solo dos actividades mostraron una reduccion para el periodo de estudio mas reciente.

Para el caso de Administracion pablica y defensa, educacién y atencion de la salud humana, se
observa como es la actividad que méas genera empleo para la ciudad de Tunja a pesar de su
reduccién del -0,3 %. para el trimestre movil diciembre 2022 — febrero 2023 con relacion al mismo
trimestre del afio anterior (diciembre 2021 — febrero 2022), lo cual representa una reduccion de 57
personas en dicha actividad. Comercio y reparacion de vehiculos es la segunda actividad con mas
porcentaje dentro del mercado laboral en la capital boyacense, pues simboliza un crecimiento del
23,1% en comparacion con el periodo del afio anterior (dic 21 — feb 22), dando paso a 2.968 nuevos
ocupados para tal actividad. En tercer lugar, se ubica las actividades profesionales, cientificas,
técnicas y servicios administrativos, aunque con una reduccion para el trimestre movil (dic 22 —
feb 23) del 2,3 % en paralelo al mismo trimestre del afio anterior (dic 21 — feb 22), lo cual se
traduce en un descenso de 184 puestos de trabajo.

Las actividades que tuvieron un mayor incremento en la cantidad de ocupados en los trimestres
moviles nov 21 — ene 22 / nov 22 — ene 23, fueron: Actividades inmobiliarias con un aumento en
los ocupados de 141,1 %, concerniente a 518 personas mas en esta actividad, pasando de 367
ocupados en el primer trimestre de referencia a 885 en el segundo periodo de estudio. Seguido, se
encuentra agricultura con un incremento en los ocupados de 52,7%, equivalente a 494 personas
mas para tal actividad, pas6 de 938 ocupados en el primer periodo de referencia a 1432 en el
segundo periodo; actividades artisticas aument6 un 43,3 % en proporcién a los dos periodos de
estudio, lo cual representa un aumento de 1.666 nuevos ocupados. Se paso de contar con 3.852 en
el primer periodo de estudio (dic 21 — feb 22) a 5.518 en el segundo periodo de referencia (dic 22
— feb 23).
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Grafico 8: Poblacion ocupada segin rama de actividad economica en Tunja - Trimestre movil
diciembre 2022— febrero 2023.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.
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Ocupados segun posicion ocupacional en Tunja.

Para el trimestre movil diciembre 2022 — febrero 2023, la poblacién ocupada en Tunja es de 77.345
personas, un 12,9 % mas que el mismo trimestre maévil del afio anterior (dic 21 — feb 22), donde
habia un total de 68.502 ocupados, lo cual representa un aumento de 8.843 trabajadores.

En el caso de obreros o empleados particulares se dio un ascenso de 16,5 %, lo cual se traduce en
4.897 nuevas personas; trabajador por cuenta propia, definido como (individuo que genera
ingresos de forma independiente a partir de actividades donde no esta sujeto a un contrato laboral)
registré un aumento del 9,2%, es decir, 2.382 personas; empleado del gobierno disminuy6 un -7,9
%, lo que significa 787 personas menos en tal actividad; patrén o empleador (persona que dirige
Su propia empresa o ejercen por su cuenta una profesion u oficio, utilizando uno o mas trabajadores
remunerados) incrementd considerablemente en un 80,1 % en el trimestre de referencia, lo que
significa 1.158ocupados; empleado doméstico aumento en 52,2 %, lo que equivale a 565 nuevas
personas ocupadas; trabajador familiar sin remuneracion crecio en gran porcentaje pues reporto un
212,9 %, lo que se traduce en 560 personas; por ultimo, jornalero o pedn pasé de tener un registro
de 0 personas en dicha ocupacién en el trimestre mavil dic 21 — feb 22 a contar con 44 ocupados
en el trimestre movil nov 22 — ene 23.

Grafico 9: Poblacion ocupada segun posicion ocupacional en Tunja - Trimestre mévil diciembre
2022— febrero 2023.
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Brecha de géenero en la Tasa de Desempleo.

De acuerdo con los datos entregados por el DANE para el trimestre mévil enero— marzo 2023, ain
no han sido reportadas las brechas de género concernientes a la Tasa de Desempleo y Ocupacion,
por ende, para el presente estudio se tomara la informacion del trimestre inmediatamente anterior,
es decir, noviembre 2022— enero 2023

Tabla 2: Brechas de género en las Tasas de Desempleo y de Tasas de Ocupacién, 23 ciudades y
AM. Trimestre mavil octubre — diciembre 2022.

Ciudad D o
Hombres Mujeres Brecha Hombres Mujeres Brecha
Riohacha 13,2 23,6 -10,5 62,8 39,2 23,7
Quibdo 24,2 33,3 -9,1 47,2 29,8 17,4
Monteria 9,6 18,0 -8,4 66,4 41,0 15,4
Barranquilla A.M. 8,4 16,6 -8,2 70,9 47,7 23,2
Cartagena 7,7 15,6 -7,8 69,2 46,1 23,1
Valledupar 12,7 19,9 -7,2 63,8 39,3 24,6
Sincelejo 10,2 16,2 -6,0 64,9 38,4 26,5
Santa Marta 6,8 12,6 -5,9 69,0 43,5 25,5
Florencia 13,8 19,6 -5,7 62,2 43,2 19,0
Neiva 10,7 15,1 -4,3 63,5 43,6 20,0
Cali A.M. 9,5 13,4 -3,9 69,1 52,0 17,1
Pereira A.M. 9,0 12,7 -3,7 67,9 44,6 23,3
Medellin A.M. 7,9 11,2 -3,3 69,4 49,4 19,9

Total 23 ciudades y A.M. 10,4 13,2 -2,8 67,4 48,8 18,6
Total 13 ciudades y A.M. 10,3 12,9 -2,6 67,9 49,5 18,3

Villavicencio 10,4 12,4 -2,0 68,6 48,2 20,4
Clcuta A.M. 13,0 14,8 -1,8 65,2 42,7 22,5
Popayan 10,3 12,0 -1,8 63,8 50,5 13,3
Manizales A.M 8,9 10,6 -1,7 64,9 45,0 19,9
Tunja 11,2 12,3 -1,1 63,2 51,1 12,1

Pasto 12,2 12,8 -0,6 66,3 52,5 13,8
Ibagué 17,5 18,0 -0,5 53,3 38,2 15,1
Bogota 11,8 12,2 -0,4 67,3 52,0 15,3
Armenia 13,3 13,6 -0,3 58,8 40,6 18,2
Bucaramanga A.M. 10,5 10,5 0,0 68,5 51,4 17,1

Fuente: Elaboracion propia con datos de (Dane, 2023) — GEIH.
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Segun el trimestre movil noviembre 2022 — enero 2023 la brecha entre hombres y mujeres en la
Tasa de Desempleo (TD) en las 23 ciudades y sus areas metropolitanas se situ6 en -2,8 p.p. y en
las 13 ciudades y sus A.M. se ubicé en -2,6 p.p. Para la ciudad de Tunja, la Tasa de Desempleo
para el caso de los hombres, estuvo en 11,2% y para las mujeres en 12,3%, es decir, la brecha de
género en la TD se ubica en -1,1 p.p. Para este indicador, Riohacha encabeza la ciudad con mayor
brecha de género con -10,5 p.p. y Bucaramanga A.M., finaliza la lista como la ciudad con cero
brechas de género, ademas esta ciudad resalta como la unica que tiene igual TD tanto para mujeres
como para hombres.

Referente a la Tasa de Ocupacidn para el trimestre movil noviembre 2022 — enero 2023, la brecha
de género en las 23 ciudades y sus A.M., estuvo en 18,6 p.p. y en las 13 principales ciudades y sus
A.M. se ubicé en 18,3 %. Para el caso de Tunja, la Tasa de Ocupacién para los hombres fue de
63,2% y para mujeres de 51,1%, es decir, la brecha de género en la TO se ubic6 en 12,1 p.p. Cabe
recalcar que Tunja cuenta con la menor brecha de género en relacién concerniente a la Tasa de
Ocupacion en el marco de las 23 ciudades y areas metropolitanas. Caso contrario con Sincelejo,
pues tiene la mayor brecha de género (26,5 p.p.) en relacion TO.

www.CCtU nja.org.co | 20



Breves del desempleo en Tunja
Trimestre moévil diciembre 2022 — febrero 2023 Cimarg de Tamercio

Siguenos en

00
@0

DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y
ESTUDIOS ECONOMICOS

Tasa de Desempleo Tunja — serie histérica diciembre2007 —febrero 2023

Al hacer un breve anélisis sobre el comportamiento del desempleo en Tunja en los ultimos 16 afios,
se toma como referencia desde el trimestre movil diciembre 2007 — febrero 2008 hasta el trimestre
movil diciembre 2022 — febrero 2023.

En el primer periodo de estudio (dic 07 — feb 08) se denota una tendencia relativamente estable en
relacion a la tasa de desempleo, sin embargo, a partir del trimestre mévil diciembre 2018- febrero
2019 se observa una subida del 15,1%. Desde entonces, el incremento progresivo auspiciado por
la coyuntura global a causa de la emergencia sanitaria covid-19, elevé el pico de desempleo
alcanzando méaximos historicos de 23,5% Yy por ende bajando la tasa de ocupacion a niveles de
41,3% y la TGP a 54,7%. En consecuencia, la TD tocé techo y empez6 a descender gracias al
proceso de reapertura en los sectores econdmicos tras el control de casos positivos COVID-19en
el periodo dic 22 — dic 23.

En el trimestre mavil dic 22 — feb 23 la proporcion de TD fue de 12,3%, dato que la ubica en el
puesto 17 dentro de las 23 ciudades y sus areas metropolitanas con mayor desempleo a nivel
nacional. Sin embargo, respecto al desempleo juvenil entre 15 y 28 afios, en el mismo trimestre
movil de estudio, Tunja se ubica en el octavo lugar con una tasa de 19,1%, como una de las
ciudades dentro de las 23 y sus A.M., con menores niveles de desempleo en jovenes.

Para el trimestre movil dic 22 — feb 23 el total de ocupados en la ciudad de Tunja fue de 77.346
personas, con respecto a 68.502 ocupados en el mismo trimestre movil (dic21 — feb22), lo cual
representa un incremento de 8. 844 ocupados mas en el trascurso de un afio a otro.

La disminucion en el nimero de desocupados es notable, pues paso6 de 14.507 en el trimestre mavil
dic 21 — feb 22 a 10.801 en dic 22- feb 23, lo que significa que 3.706 personas dejaron de estar
inactivas.
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Grafico 10: Tasa de Desempleo en Tunja — serie historica diciembre 2007 febrero 2023.
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