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RESUMEN EJECUTIVO

La Camara de Comercio de Tunja presenta su informe “concepto economico” vigencia 2022,
donde se observa la dinamica del stock de empresas del tejido de la jurisdiccion, una
dindmica de creacion de empresas y de salidas de empresas, por Gltimo, una descripcion de
la actividad de mayor relevancia enfocada en los 4 pilares estratégicos, todas estas variables
analizadas para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022, desagregadas por tipo
de organizacion (sociedades y persona natural), clasificacion por tamafio empresarial,
generacion de empleo, por rama de actividad, tasa de supervivencia y tasa de cierre

empresarial.

La fuente de las estadisticas reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y
Social (RUES), el cual recoge la informacién registral de la Camara de Comercio de Tunja,
esto permite hacer seguimiento a la demografia de empresas por organizacion juridica,

sectores y por tamafio.

El stock de empresas en la jurisdiccion alcanz6 su méximo en el afio 2019, con un total de
28.616 unidades empresariales, un crecimiento del 35,9 % con respecto al afio 2015, sin
embargo, para el afio 2020 el stock disminuyd en 3,62 %, un crecimiento del 2,3 % para 2021
y de nuevo una disminucién en el stock del 4,31 % para el afio 2022, esto indica que el stock
de empresas en la jurisdiccion no se recupera a niveles de su méaximo en 2019, cerrando el
2022 con 26.998 empresas.

Entre enero y diciembre de 2022 se crearon 5.546 unidades productivas, sin tener en cuenta
establecimientos de comercio, Empresas Sin Animo de Lucro, economia solidaria, ni
agencias ni sucursales, 0,2 % mas que en el mismo periodo de 2021, cuando nacieron 5.533
empresas. Del total de unidades registradas durante el 2022, el 88,24 % corresponden a
personas naturales y 11,76 % a sociedades. Las personas naturales pasaron de 4.880 a 4.894,
lo que representa una variacion positiva de 0,3 %. Por su parte, las sociedades decrecieron
0,2 % respecto a 2021, al pasar de 653 en 2021 a 652 en 2022.
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En cuanto a salida de empresas del tejido empresarial, el afio 2022 registrd el mayor numero
en el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022, con un total de 6.763 unidades, un
38,08 % mas que en el afio 2021, donde salieron del tejido 4.898 unidades, siendo las
sociedades las que presentaron mayor aumento porcentual de salidas en el 2022, con un
crecimiento del 72,5 %, pasando de 396 salidas de sociedades en 2021, a 683 en 2022, por
su parte, la salida de empresas de persona natural aumentaron en 35,1 %, pasando de 4.502
en 2021, a 6.080 salidas en 2022, siendo la actividad de comercio al por mayor y al por menor
el de mayor concentracion de salidas en 2022, con el 43,1 % del total, seguido de alojamiento

y servicios de comida con el 18,8 % e industria manufacturera con el 8,0 %.

Como actividad de mayor relevancia para la economia de la region, teniendo en cuenta los 4
pilares estratégicos, la actividad fue alojamiento y servicios de comida, sector en donde la
Camara de Comercio de Tunja se encuentra trabajando en la realizacion de 2 cluster turisticos,
uno para la ciudad de Chiquinquird y otro para la provincia Ricaurte, para el afio 2022 se
concentran en la jurisdicciéon un total de 4.577 empresas pertenecientes al sector I, de los
cuales se registra un total de 6.134 empleos generados Yy activos totales por valor de $ 154.396
millones de pesos, el stock de empresas de este sector, presentd un crecimiento del 81,78 %
entre los afios 2015 y 2019, con un total de 4.532 empresas, sin embargo, para el 2020 se
presenta una caida del 8,3 %, logrando recuperar el crecimiento para el afio 2021 con el 7,6 %
y para el 2022 con 4.577 unidades empresariales, esto permite indicar que, para el afio 2022
se presenta el mayor stock de empresas pertenecientes al sector | para el periodo comprendido
entre los afios 2015 y 2022.

En cuanto a la creacion de empresas en el sector I, para el afio 2022 se presenta el maximo
historico para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022, con un total de 1.373

creaciones de empresas, un 12,3 % mas que en el afio anterior.
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INTRODUCCION

Las Camaras de Comercio del pais, a lo largo de los afios se han convertido en un importante
referente, en la produccion de informacién relacionada con la dindmica econémica de cada
una de sus jurisdicciones, la cual estad contenida de manera importante y agregada en los
estudios econémicos, que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.6.1.5 de la
Circular Externa No. 100-000002 del 25 de abril de 2022, donde se solicita que se elabore el
concepto-informe sobre la situacion econémica de sus respectivas zonas haciendo énfasis en
las debilidades y/o oportunidades econémicas y sociales y presentados los resultados ante la
Superintendencia de Sociedades, con el propdsito de dar a conocer a los diferentes
stackeholders, la evolucion de indicadores econémicos que muestran el desempefio de la

region.

Para el presente afio y en cumplimiento de los lineamientos orientados por la Confederacion
Colombiana de Camaras de Comercio — Confecamaras, se elabora y presenta el informe
econdmico anual de la Jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tunja, para el periodo
comprendido entre los afios 2015 y 2022, cuyo objetivo es describir el comportamiento de
las principales variables empresariales para los 71 municipios que hacen parte de la
Jurisdiccion, situacién que se soporta en el andlisis de aspectos relacionados con la

informacion en materia de los indicadores del registro mercantil de la entidad.

En primer lugar, se hace referencia al stock de empresas de la jurisdiccion por afio, por
tamafio empresarial, tipo de organizacion, por rama de actividad econémica y por numero de
empleos generados, en segundo lugar, se presenta la dinamica de creacion de empresas en la
jurisdiccion por afio, segun tamafio empresarial, organizacion juridica, por rama de actividad,

por generacion de empleo y la construccion de la tasa de supervivencia empresarial.

Se continua el analisis para las empresas que salieron del tejido empresarial de la jurisdiccion
por afio, seglin tamafio empresarial, por tipo de organizacion juridica, por rama de actividad
y por empleos generados; por ultimo, se describe de forma completa el tejido empresarial de

la actividad de alojamiento y servicios de comida en la jurisdiccion por afio.
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1. LOCALIZACION GEOGRAFICA

Boyacé es un Departamento ubicado en la region centro-oriente de Colombia reconocido
histéricamente por ser escenario de importantes acontecimientos independentistas, cuna de
catorce presidentes, literarios y deportistas, fuente de diversidad de productos agricolas,
duefio de la principal zona esmeraldera, y territorio con variedad de climas y relieves que han
convertido a sus municipios en importantes destinos turistico, tales como Paipa, Villa de

Leyva, El Nevado del Cocuy, Chiquinquira y Tunja, entre otros.

llustracién 1: Mapa de Colombia.
Limita al norte con:

Santander o Océano
Atlantico

Norte de Santander Q

Limita al oriente con:

Venezuela
Arauca Océano
Pacifico
Casanare Q
. . e
Limita al sur con: o }_}{
\\x {

Cundinamarca

Limita al occidente con:
Caldas Q 5/

Antioquia Y
Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).
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Boyaca cuenta con una superficie total de 23.189 km? lo que representa el 2,0 % del
territorio nacional. Es el segundo Departamento con mayor nimero de municipios (123),
después de Antioquia que tiene 125, y el cuarto con menor area promedio municipal (189
km?).

Esta dividido por 13 provincias estas son: Centro, Gutiérrez, La Libertad, Lengupa, Marquez,
Neira, Norte, Occidente, Oriente, Ricaurte, Sugamuxi, Tundama, Valderrama, una zona de

caracter especial Puerto Boyaca y Cubara como Distrito Fronterizo.

De los 123 municipios que conforman el Departamento, la CAmara de Comercio de Tunja,
registra una cobertura en 71 de ellos, llegando a estar presente en 7 provincias, equivalente

al 57,72 % del territorio boyacense.

llustracién 2: Mapa de Boyaca.

Centro
Occidente
Lengupa
Marquez
Neira

Oriente

JBRCOngEn

Ricaurte

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).

Para lograr la cobertura en la prestacion de los servicios de la CaAmara de Comercio, la entidad
cuenta con 14 oficinas ubicadas en trece municipios asi: La oficina principal ubicada en
Tunja sede norte y sede centro, una seccional en Chiquinquira, también cuenta con sedes en

Garagoa, Guateque, Miraflores, Moniquira, Muzo, Otanche, Ramiriqui, Samaca, San Luis de
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Gaceno, Santana y Villa de Leyva. Ademas, en cumplimiento de las funciones delegadas por
el Gobierno Nacional dispone de un Centro de Convenciones ubicado en la ciudad de Tunja.

1.1 Provincia Centro:

En esta provincia, se localiza la ciudad de Tunja, capital del Departamento y sede principal
de la Camara de Comercio, a esto se suman los municipios de Chiquiza, Chivat4, Combita,

Cucaita, Motavita, Oicat, Samaca, Siachoque, Sora, Soracd, Toca, y Ventaquemada.

llustracién 3. Provincia centro.
Combita

Motavita Oicata

Chiquiza Toca

Chivata

Cucaita

@, Samaca

Siachoque

Soraca

Ventaquemada

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).

%w Sede norte y Centro de Convenciones.

Sede centro.

Q Oficina de la jurisdiccion.
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1.2 Provincia de Occidente:

Comprende los municipios de Bricefio, Buenavista, Caldas, Chiquinquira, Coper, La Victoria,
Maripi, Muzo, Otanche, Pauna, Quipama, Saboya, San Miguel de Sema, San Pablo de Borbur

y Tunungua.

llustracién 4. Provincia de occidente.

San Pablo de Borbur Pauna

Tunungua

Bricefo

Caldas

Buenavista

Oficina de la jurisdiccion.

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020)

1.3 Provincia de Lengupé:

Presta los servicios en los municipios de Berbeo, Campohermoso, Miraflores, Péez, San
Eduardo y Zetaquira.

llustracion 5. Provincia de Lengupa.

Zetaquira Berbeo

San Eduardo

<> Oficina de la jurisdiccion,
oS
<2 Miraflores Paez

Campohermoso

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).
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1.4 Provincia de Marquez:

La conforman los municipios de Boyacd - Boyaca, Ciénega, Jenesano, Nuevo Coldn,

Ramiriqui, Rondén, Tibana, Turmequé, Umbita y Viracacha.

lustracion 6. Provincia de Méarquez.

Viracacha

Boyacéa Boyaca

Jenesano Ciénaga

Nuevo Colon

Ronddon

Ramiriqui <

Oficina de la jurisdiccién.

Turmequé

Umbita

Tibana

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).

1.5 Provincia de Neira:

Esta conformada por los municipios de Chinavita, Garagoa, Macanal, Pachavita, San Luis de

Gaceno, y Santa Maria.

llustracién 7. Provincia de Neira.

Chinavita

Pachavita

Garagoa @

Macanal

San Luis de Gaceno @

Santa Maria

@;ﬂﬂ Oficina de la jurisdiccion.
‘v\: “"m.

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).
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1.6 Provincia de Oriente:

Comprende los municipios de Almeida, Chivor, Guateque Guayata, La Capilla, Somondoco,

Sutatenza, y Tenza.

llustracién 8. Provincia de Oriente.

La Capilla Tenza
Sutatenza

Somondoco
Almeida
Chivor

@ Guateque

Oficina de la jurisdiccion.

Guayata

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).
1.7 Provincia de Ricaurte:

Por ultimo, la provincia de Ricaurte con los municipios de Arcabuco, Chitaraque, Gachantiva,
Moniquird, Raquira, S&chica, San José de Pare, Santa Sofia, Santana, Sutamarchan, Tinjaca,

Togui, y Villa de Leyva.

llustracion 9. Provincia de Ricaurte.

Santana @,
San José de Pare
Chitaraque
@ Moniquira
Gachantiva g\ Togili

Santa Sofia Arcabuco

Sutamarchan

Villa de Leyva <~!>,

Sachica

Tinjaca

{

Oficina de la jurisdiccion

Réquira

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Codazzi, 2020).
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2. STOCK DE EMPRESAS

El capitulo 2 hace una caracterizacion a nivel agregado del total de empresas? de la
jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tunja para el periodo comprendido entre los afios
2015y 2022.

2.1 Stock de empresas de la jurisdiccion por afio 2015-2022

Para el afio 2015 el stock de empresas en la Camara de Comercio de Tunja fue de 21.055,
presentandose un incremento para el afio 2016 del 4,71 %, llegando a un stock de 22.047
unidades empresariales, el afio 2017 presentd un importante incremento en el stock de
empresas en la jurisdiccion, con un crecimiento del 11,16 %, alcanzando un stock de
24.507, el crecimiento continud para el afio 2018, sin embargo e registra en menor
proporcion al afio 2017, con un 9,46 %, llegando el stock de empresas a 26.825, el ritmo

creciente continu6 para el 2019 con un 6,68 %, logrando un stock de 28.616 empresas.

La coyuntura economica que se Vvivio por la pandemia del Covid-19 a nivel mundial y con
impacto fuerte a nivel nacional, las restricciones de movilidad y otras medidas afectaron los
tejidos empresariales, presentado una disminucion del 3,62 %, decreciendo el stock de
empresas para el afio 2020 hasta 27.580 unidades empresariales, sin embargo la recuperacion
econOdmica Yy las jornadas de vacunacion que lograron controlar el nimero de fallecidos y
contagiados, hizo crecer nuevamente el stock de empresas en la jurisdiccion, para el afio
2021 el incremento fue del 2,3 %, generando un stock de 28.215, finalmente, para el afio
2022, se registré una disminucion del 4,31 %, volviendo a los niveles registrados en 2018,
Ilegando a 26.998 empresas, una diferencia de 1.618 empresas en comparacion con el afio

2019, afo donde se presenta el méximo stock del periodo de analisis.

2 Para esta caracterizacion no se tienen en cuenta las Entidades Sin Animo de Lucro (14), Empresas de
Economia Solidaria (12), Establecimientos de Comercio (2) y asi evitar duplicidad con Persona Natural,

tampoco se tienen en cuenta agencias, ni sucursales.
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Gréfico 1. Stock de empresas de la jurisdiccién 2015-2022
50.000 11,16% 12%

45.000 10%

40.000 g%
(]

35.000
6%
30.000
4%
25.000

Numero de empresas
Porcentaje de Variacidon

21.055 2%

20.000

0%
15.000

-2%
10.000

5.000 -4%

-4,31%

0 -6%
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

2.2 Stock de empresas de la jurisdiccion por tamarfio® 2015-2022

A continuacion, se presenta la clasificacion por tamafio empresarial segun los stocks ya

mencionados para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022.

3 Por indicacion de Confecamaras, no se tiene en cuenta el Decreto 957 de 2019 para la clasificacion de
empresas por tamafio, se tiene en cuenta la vigencia anterior en clasificacion por activos totales, Ley 590 de

2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004).

Siguenos en

00 www.CCtunja.org.co | 15
(©] o]



y  a DEPARTAMENTO DE
Concepto econémico ’ PLANEACION Y
Enero 2023 “‘W,,".‘;‘ﬁl:"'““ ESTUDIOS ECONOMICOS

Tabla 1. Stock de empresas de la jurisdiccion por tamafio 2015-2022

Afio Micro Pequefia Mediana Grande Total

2015 20.357 593 88 17 21.055
2016 21.373 576 81 17 22.047
2017 23.877 536 78 16 24.507
2018 26.152 568 86 19 26.825
2019 27.898 605 97 16 28.616
2020 26.775 686 101 18 27.580
2021 27.396 699 95 25 28.215
2022 26.138 739 105 16 26.998

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Para el afio 2015 se encontraban clasificadas como gran empresa un total de 17 unidades
empresariales, para el afio 2016 el nimero de grandes empresas permanecio constante, para
el afio 2017 decrecio el 5,9 %, siendo 16 el total de grandes empresas en la jurisdiccion para
ese afo, sin embargo, para el afio 2017, se registrd un crecimiento del 18,8 %, dejando el
stock de grandes empresas en 19, para el afio 2019 el stock decreci6 en 15,8 %, dejando a

las grandes empresas en un total de 16, volviendo a niveles presentados en el afio 2017,

Para el afio 2020 se registr6 un crecimiento del 12,5 % en la cantidad de grandes empresas
en la jurisdiccion, dejando el stock en 18 unidades empresariales, la dinamica en 2021 sigui6
la misma tendencia creciente, con un aumento del 38,9 %, y registrando 25 grandes
empresas, la recuperacion econémica post Covid no se vio reflejada para el afio 2022, ya que
el stock disminuy6 en 36,0 %, dejando el tejido empresarial con 16 grandes empresas.

En el grafico 2, se presenta la informacién de las grandes empresas registradas en la

jurisdiccion para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022.
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Gréfico 2. Stock de empresas Grandes de la jurisdiccion por tamafio 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

El comportamiento de las empresas de tamafio mediano, presentan un continuo crecimiento
para el periodo 2015-2022, sin embargo, se presentaron disminuciones nominales en los
periodos 2015-2016, 2016-2017 y 2020-2021.

El stock de medianas empresas para el afio 2015 fue de 88 unidades empresariales,
registrando un decrecimiento para el 2016 del 8,0 %, llegando a 81 unidades empresariales,
para el afio 2017, se presentd una disminucién de medianas empresas del 3,7 %, con un stock
de 78, para el afio 2018, el crecimiento fue del 10,3 %, con un stock de 86, el crecimiento
continud para el 2019 en 12,8 %, llegando a un stock de 97, aunque el afio 2020 es conocido
por su coyuntura economica debido a la pandemia de Covid-19, el stock de empresas

medianas continuo creciendo, esta vez en un 4,1 %, llegando a un stock de 101 empresas.

Para el afio 2021, se present6 una disminucion del 5,9 %, quedando en el stock un total de
95 unidades empresariales de tamafio mediano, por ultimo, para el afio 2022, se presento un

incremento del 10,5 %, totalizando un stock de 105 empresas medianas.
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Como se puede observar en el gréafico 3, el stock de empresas medianas en el afio 2022 es el

mas alto registrado en el periodo de anélisis.

Graéfico 3. Stock de empresas Medianas de la jurisdiccion por tamafio 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

El nimero de empresas pequefias en la jurisdiccion para el afio 2015 fue de 593,
presentandose una disminucién del 2,9 % para el 2016, registrando un stock de 576 unidades
empresariales, para el 2017 se observa un nuevo decrecimiento, esta vez del 6,9 %, llegando
a un stock de 536, sin embargo, para el 2018 se da un crecimiento del 6,0 %, registrando un
stock de 568, para el afio 2019, el crecimiento continud, con un 6,5 % hasta un stock de 605.

Para el 2020, se presento un crecimiento importante del 13,4 %, generando un stock de 686
empresas pequefas, en 2021 el crecimiento fue del 1,9 %, registrando un stock de 699
unidades empresariales, por Gltimo, para el 2022, el crecimiento fue del 5,7 %, registrando

un stock de empresas pequefias de 739.

Como se puede observar en el grafico 4, el stock de pequefia empresa en la jurisdiccion para

el afio 2022, es el mas alto registrado para el periodo de analisis.
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Gréfico 4. Stock de empresas Pequefias de la jurisdiccion por tamafio 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Las microempresas siguen el comportamiento general del stock del gréfico 1, siendo el
mayor crecimiento el presentado en el afio 2017 con el 11,7 %, llegando a un stock de 23.877
microempresas, coincidiendo también con el decrecimiento en el 2020 con un 4,0 % y en
2022 con el 4,6 %.

Es importante destacar que el stock de empresas para el afio 2019 fue de 27.898 unidades

empresariales, el mayor stock de microempresas registrado en el periodo de analisis.

Graéfico 5. Stock de empresas Micro de la jurisdiccion por tamafio 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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2.3 Stock de empresas por tipo de organizacion juridica 2015-2022

A continuacién, se presenta el stock de empresas en la jurisdiccion, desagregadas por tipo
de organizacion juridica (personas naturales y personas juridicas) para el periodo

comprendido entre los afios 2015 al 2022.
Gréfico 6. Stock de empresas por tipo de organizacion juridica 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Cdmara de Comercio de Tunja, 2022)

Las empresas del tipo de organizacion Persona Natural, presentaron un importante
crecimiento en el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2019, pasando de 18.480
unidades empresariales en el afio 2015, a un total de 25.112 empresas en 2019, lo que

representd un crecimiento del 35,88 %.

Sin embargo, la coyuntura econémica y social debido a la pandemia del Covid-19, causa una
disminucion de los registros de Persona Natural del 4,8 % para el afio 2020, lo que llevé al
stock a un total de 23.899, para el afio 2021, el crecimiento fue del 1,6 %, dejando el stock
en 24.277 empresas, por ultimo, para el afio 2022, se registra una disminucion del 4,9 %,
Ilevando el stock de empresas de Persona Natural a 23.091 unidades empresariales, llegando

a niveles cercanos del afio 2018.
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Gréfico 7. Stock de empresas Persona Natural 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Por su parte, el stock de empresas de personeria juridica en el 2015 fue de 2.575 unidades

empresariales, presentando un incremento para el afio 2016 del 10,5 %, hasta un stock de

2.845, para el afio 2017, se da un incremento del 6,9 %, llegando a un stock de 3.042 unidades

empresariales, para el 2018 se presenta un nuevo crecimiento, esta vez del 5,9 %, dejando el

stock en 3.222, para el 2019 se present0 un crecimiento del 8,8 %, llevando el stock a 3.504

unidades empresariales.

Para el afio 2020 y pese a la coyuntura econdmica y social de la pandemia por Covid-19, se

presentd un nuevo crecimiento del 5,1 %, dejando el stock de personas juridicas en 3.681,

dada la recuperacion econdmica, para el afio 2021, se observo un crecimiento del 7,0 %, para

un stock de 3.938, por ultimo, para el afio 2022 se dio un leve decrecimiento del 0,8 %,

dejando el stock total en 3.907 unidades empresariales; el nimero de empresas de Persona

Juridica mas alto se presento en el afio 2021.
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Gréfico 8. Stock de empresas Persona Juridica 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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2.4 Stock de empresas jurisdiccion por rama de actividad economica 2015-2022

En la tabla 1, se presenta la informacion del stock de empresas desagregada por rama de

actividad econdmica- codigo CIIU para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022.

Para el afio 2022, comercio al por mayor y al por menor (seccién G) concentro el 45,5 % de
las unidades empresariales que conforman el stock de empresas de la jurisdiccién, en segundo
lugar, en cuanto a la cantidad de unidades empresariales se posiciona alojamientos y servicios
de comida (seccion 1), que concentra el 17,0 %, en tercer lugar, se encuentran la industria
manufacturera (seccion C) que participa con el 8,3 % de las empresas del stock de la
jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tunja; seguido de actividades profesionales,
cientificas y técnicas (M) con el 4,7 %, construccion (F) con el 4,4 %, transporte y
almacenamiento (H) con el 3,7 % y otras actividades de servicio (S) con el 3,7 %, entre las

de mayor participacion en el stock, concentrando entre estas 7 actividades el 87,3 % del stock.

Es importante sefialar, que el comercio al por mayor y al por menor registraba un stock de
9.689 empresas en 2015, logrando un crecimiento importante hasta el afio 2019, donde el
stock fue de 12.844 unidades empresariales; presentando un leve descenso del 1,1 % para el
afio 2020, quedando el stock en 12.707, sin embargo, la recuperacion para el 2021 fue del
2,3 % llegando a un stock de 13.000 empresas, para el afio 2022, se present6 un decrecimiento
del 5,6 %, totalizando un stock de 12.277 unidades empresariales, el nimero mas alto en el
periodo analizado se dio en el afio 2021, con 13.000 unidades empresariales dedicadas al

comercio al por mayor y al por menor.

La actividad de alojamientos y servicios de comida registro un stock en 2015 de 2.493
empresas, creciendo afo tras afio hasta el 2019, donde el stock fue de 4.532 unidades
empresariales, sin embargo, el 2020 registra un decrecimiento del 8,3 %, esta fuerte caida
Ilevé al stock a 4.155, sin embargo, para el 2021 crece en un 7,6 %, llegando a un stock de
4.471y parael afio 2022, el crecimiento fue del 2,4 %, llegando a un stock de 4.577 empresas,
el nimero mas alto de unidades empresariales pertenecientes a la seccion | en el periodo

analizado.
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Tabla 2. Stock de empresas por rama de actividad econémica 2015-2022

Cluu 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sector : G - Comercio al por
mayor y al por menor 9.689 9.982 11.043 12132 12.844 12,707 13.000 12.277
Sector : | - Alojamiento y
servicios de comida 2.493 2.670 3.314 3.928 4.532 4.155 4471 4,577
Sector : C - Industrias
manufactureras 1.882 1.968 2.174 2.318 2.423 2.374 2.371 2.238
Sector : F - Construccion 1.175 1.262 1.295 1.292 1.337 1.301 1.312 1.190
Sector: M - Act. profesionales
cientificas y técnicas 1.110 1.289 1.418 1.411 1.427 1.308 1.324 1.261
Sector: N - Act. de servicios
administrativos y de apoyo 656 682 684 719 739 704 672 667
Sector : H - Transporte 708 706 740 946 1.102 1.056 1.032 1.012
Sector : S - Otras actividades de
servicios 640 672 763 908 1.031 1.031 1.049 1.000
Sector : A - Agricultura 517 526 572 547 544 538 524 494
Sector : J - Informacion y
comunicaciones 496 513 552 569 560 518 524 458
Sector: R - Act. artisticas 370 394 451 543 574 522 552 495
Sector: Q - Act. de atencion de
la salud humana 390 390 400 383 376 356 336 326
Sector : P - Educacion 184 187 204 198 188 161 157 158
Sector: L - Act. inmobiliarias 162 185 201 226 246 221 231 221
Sector: K - Act. financieras y de
seguros 166 177 176 193 214 193 208 198
Sector : E - Distribucion de
agua 121 125 132 137 126 132 143 146
Sector : B - Explotacion de
minas y canteras 265 285 352 333 320 275 283 256
Sector : D - Suministros de
electricidad 13 11 16 15 13 14 13 11
Sector: O - Adm. publica y
defensa 10 12 13 11 14 11 11 9
Sector: T - Act. de los hogares 1 2 1 2 2 2 1 3
Sector: U - Act. de
organizaciones 0 0 0 1 0 0 0 0
Sector : Z - Otros 7 9 6 13 4 1 1 1
Total 21.055 22.047 24507 26.825 28.616 27.580 28.215 26.998

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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A continuacién, se presentan en el gréfico 9, el comportamiento en el tiempo del stock de
empresas de las 4 principales actividades econdmicas en la jurisdiccion.

Grafico 9. Stock de empresas por principales ramas de actividad econémica 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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2.5 Stock de empresas segun el numero de empleos generados 2015-2022

Se puede observar en la tabla 3, un aumento considerable en el niUmero de empleos en todos
los intervalos de analisis, sin embargo, para los reportes de 0 personas empleadas se presentan
cifras muy altas para el periodo comprendido entre el 2015 y 2018, para el 2019 en adelante
se realizd un proceso de ajuste al momento de la matricula y renovacion, disminuyendo

considerablemente los registros de 0 personas empleadas.

Las empresas que generan entre 1y 4 empleos, son la de mayor proporcién, siendo para 2022
el 96,15 % de las empresas creadoras de empleo en la jurisdiccién, seguido de entre 5y 9
empleos con el 2,13 %, entre 10 y 19 empleos 1,02 %, entre 20 y 49 empleos el 0,5 %, entre
50 y 259 empleos 0,18% vy las grandes generadoras de empleo (250 o més) con el 0,02 %.

Tabla 3. Stock de empresas segun el numero de empleos generados

Grupo 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
0 personas 17.871  19.157 21490 16.950 2.215 1.226 773 2.041
1-4 personas 2.967 2.666 2.755 9.413 = 25.831 25492 26,506 @ 23.995
5-9 personas 72 72 98 214 274 510 549 531
10-19 personas 38 38 41 103 136 187 205 255
20-49 personas 91 98 107 111 119 118 123 126
50-249 personas 13 13 13 29 37 39 40 45
250 0 mas personas 3 8 3 5 4 8 19 5

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Es importante destacar el comportamiento de las grandes generadoras de empleos, con un
stock de 3 empresas para el afio 2015, manteniéndose constante para el afio 2016 y 2017, un
crecimiento nominal de 2 empresa para el afio 2018, dejando el stock en 5 unidades
empresariales, para el afio 2029 se presentd una disminucion de 1 empresa, quedando el

stock en 4.
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Para el 2020 el crecimiento nominal fue 4 empresas, cerrando el stock en 8, para el 2021 el
crecimiento fue de 11 empresas, para un stock de 19 empresa, el registro més alto de grandes
generadoras de empleo en el periodo analizado; por Gltimo, el 2022 cerré con 5, una fuerte

disminucion, lo que permite inferir el recorte de personal que han realizado las empresas.

Por su parte, las empresas generadoras entre 1 y 4 empleos, que son mayoria, aumentaron
de 2.967 empresas en 2015 hasta 23.995 empresas en 2022, lo que supone un crecimiento
del 708,7 %.
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3. DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS

El capitulo 3 comprende el total de empresas* creadas en la jurisdiccion de la Camara de

Comercio de Tunja para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022.
3.1 Total de empresas creadas en la jurisdiccion por afio 2015-2022

El nimero de empresas creadas en la jurisdiccion en el afio 2015 fue de 3.260 unidades
empresariales, para el afio 2016 el crecimiento fue del 18,4 %, ubicandose en 3.861 empresas
creadas, esta dinamica continué en el afio 2017, con un crecimiento del 39,3 %, llegando a
5.379; para el afio 2018 el crecimiento en la creacion de empresas fue del 12,1 % y para 2019
de 2,7 %, llegando a 6.192.

Sin embargo, para el 2020 la creacion de empresas en la jurisdiccion disminuyé 13,0 %, para
crecer posteriormente 2,7 % en 2021 y tan solo un 0,2 % en 2022, llegando a 5.546 unidades

empresariales creadas en 2022.

Gréfico 10. Total, de empresas creadas en la jurisdiccién por afio 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

4 Para esta caracterizacion no se tienen en cuenta las Entidades Sin Animo de Lucro (14), Empresas de
Economia Solidaria (12), Establecimientos de Comercio (2) y asi evitar duplicidad con Persona Natural,

tampoco se tienen en cuenta agencias, ni sucursales.
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3.2 Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio® 2015-2022

Para el afio 2015, el 98,89 % de las empresas creadas ese afio, eran microempresas, por su
parte, el 1,04 % era pequefia empresa y el 0,061 % mediana empresa; para el afio 2016, el

99,37 % eran microempresas, el 0,56 % pequefia empresa y 0,05 % mediana empresa.

Para el afio 2017 el porcentaje de participacion de las microempresas registradas en las
empresas creadas ese afio, subid hasta el 99,64 %, la pequefia empresa 0,3 % y mediana
empresa el 0,055 %, el afio 2018 aumentd la participacion de las microempresas, llegando
hasta el 99,8 %, la empresa pequefia el 0,18 % Yy no se registran creaciones de mediana ni

gran empresa.

Porcentajes similares para los afios 2019, 2020; sin embargo, para el afio 2021 el porcentaje
de participacion de las microempresas fue del 99,4 % de las empresas creadas, el 0,39 %
pequeiia empres, 0,0 % mediana empresa y el 0,19 % gran empresa, para el 2022,
microempresas 99,4 %, el 2,36 % pequeiia empresa y el 0,018 % mediana y gran empresa.

Tabla 4. Empresas creadas en la jurisdiccién por tamafio 2015-2022

Afo Micro Pequena Mediana Grande Total
2015 3.224 34 2 0 3.260
2016 3.837 22 2 0 3.861
2017 5.360 16 3 0 5.379
2018 6.017 11 0 0 6.028
2019 6.173 16 3 0 6.192
2020 5.364 23 0 2 5.389
2021 5.500 22 0 11 5.5633
2022 5.513 31 1 1 5.546

Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

> Por indicacién de Confecdmaras, no se tiene en cuenta el Decreto 957 de 2019 para la clasificacion de
empresas por tamafio, se tiene en cuenta la vigencia anterior en clasificacion por activos totales, Ley 590 de
2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004).
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Gréfico 11. Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio 2015-2022

40 7.000
6.173
36 6.017
6.000
34 5500 5513
5.360 5.364
Q
2 30 A
c 5.000
>
[4°]
8 5 8
2 &
E\ 3.837 4000 £
S 23 8
= 22 22 S5
& 20 S
Q 3.224 g
2] ©
g 3.000 9
= S
§ 15 16 16 2
(]
©
o
2.000
5 A
3 10 11
1.000
5
/A ik
: : \/\ -
0 X X X N \A—A/ 0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Micro Pequeifia e=i==Mediana B Grande

Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
3.3 Empresas creadas en la jurisdiccidn por tipo de organizacion juridica 2015-2022

A continuacion, se presentan las empresas creadas en la jurisdiccion, desagregadas por tipo
de organizacion juridica (personas naturales y personas juridicas) para el periodo

comprendido entre los afios 2015 y 2022.

Siguenos en

00 www.CCtunja.org.co | 30
(©] o]



’y - DEPARTAMENTO DE
Concepto econémico ‘ PLANEACION Y
Enero 2023 “‘"""’;‘.‘;&":“““' ESTUDIOS ECONOMICOS

Gréfico 12. Empresas creadas por tipo de organizacion juridica 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Las empresas creadas del tipo de organizacion Persona Natural para el afio 2015 fueron
2.843, con un aumento del 16,5 % para el 2016, ubicandolas en 3.313 empresas, para el
afio 2017 la creacion de empresas de persona natural crecid en 47,2 %, registrando 4.876;
los afios 2018 y 2017 crecieron en 13,0 % y 0,3 % respectivamente, para el 2019 el namero

de empresas creadas de persona natural fue de 5.528, el maximo en la serie analizada.

La coyuntura econdmica y social debido a la pandemia del Covid-19, llevo a una
disminucion en la creacion de empresas de Persona Natural del 14,2 % para el afio 2020,
cerrando el afio con 4.745 unidades empresariales, la recuperacién en la creacion de
empresas en la jurisdiccion para el afio 2021, permitié un crecimiento del 2,8 % y un leve
crecimiento del 0,3 % para 2022, cerrando con 4.894 unidades.
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Gréfico 13. Empresas creadas por tipo de organizacion Persona Natural 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Por su parte, la creacion de empresas juridicas en el 2015 fue de 417 unidades empresariales,

presentando un incremento para el afio 2016 del 31,4 % hasta las 548 empresas, para el afio

2017 se present6 un decrecimiento del 8,2 % con 503 unidades creadas, los afios 2018 y

2019 registraron incrementos en la creacion de empresas del 3,0 % y 28,2 % llegando a 664.

Para el afio 2020 y dada la coyuntura econémica y social de la pandemia por Covid-19, se

present6 una disminucion del 3,0 %, con una creacion de empresas de personas juridicas de

644, dada la recuperacion econdmica, se registré un crecimiento del 1,4 % para 2021 con un

total de 653 y para 2022 se presento un leve decrecimiento del 0,2 %, hasta las 652 empresas

juridicas creadas.

Siguenos en
00 www.cctunja.org.co |32
@0



Siguenos en

Concepto econémico

Enero 2023

=

‘Tamara de Tomercio
Tunja

de

DEPARTAMENTO DE
PLANEACIONY
ESTUDIOS ECONOMICOS

Gréfico 14. Empresas creadas por tipo de organizacion Persona Juridica 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

3.4 Empresas creadas por rama de actividad econémica 2015-2022

En la tabla 4, se presenta la informacién de las empresas creadas en la jurisdiccion

desagregada por rama de actividad econdmica- cddigo CIIU para el periodo comprendido

entre los afios 2015 y 2022.

Para el afio 2022, comercio al por mayor y al por menor (seccion G) concentro el 39,3 % de

las empresas creadas en la jurisdiccidn, en segundo lugar, en cuanto a la cantidad de unidades

empresariales se posiciona alojamientos y servicios de comida (seccion 1), que concentra el

24,8 %, en tercer lugar, se encuentran la industria manufacturera (seccion C) con un 7,2 %

de las empresas creadas en la jurisdiccién de la Camara de Comercio de Tunja; seguido de

transporte y almacenamiento (H) con el 4,5 %, actividades profesionales, cientificas y

técnicas (M) con el 4,3 %, otras actividades de servicio (S) con el 3,8 % y construccion (F)

con el 3,6 %, es importante destacar como estas 7 actividades econémicas concentran el 87,6 %

de la creacién de empresas en la jurisdiccién para el afio 2022.
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Tabla 4. Empresas creadas por rama de actividad econémica 2015-2022

Cluu 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sector : G - Comercio al por
mayor y al por menor 1.366 1.520 2.285 2.597 2556 2445 2375 2.182
Sector : | - Alojamiento y
servicios de comida 444 560 1.046 1.193 1.359 898  1.223 1.373
Sector : C - Industrias
manufactureras 244 333 426 440 421 429 388 401
Sector : F - Construccion 262 262 219 242 251 247 215 201
Sector: M - Act. profesionales
cientificas y técnicas 216 326 312 255 265 225 234 239
Sector: N - Act. de servicios
administrativos y de apoyo 118 144 144 159 160 146 106 148
Sector : H - Transporte 113 108 130 293 319 259 192 251
Sector : S - Otras actividades de
servicios 75 101 160 239 273 247 239 209
Sector : A - Agricultura 98 86 110 79 105 121 110 115
Sector : J - Informacion y
comunicaciones 79 95 114 98 83 78 86 68
Sector: R - Act. artisticas de
entretenimiento y recreacion 62 90 133 174 162 111 155 119
Sector: Q - Act. de atencion de
la salud humana 44 57 59 49 40 42 40 45
Sector : P - Educacion 33 36 49 35 28 21 27 37
Sector: L - Act. inmobiliarias 21 38 36 47 57 24 39 42
Sector: K - Act. financieras y de
seguros 24 31 27 36 45 32 31 34
Sector : E - Distribucion de
agua 17 16 16 17 11 26 28 27
Sector : B - Explotacion de
minas y canteras 41 51 103 60 51 35 45 50
Sector : D - Suministros de
electricidad 2 0 5 2 1 3 0 1
Sector: O - Adm. publica y
defensa 0 3 4 2 4 0 0 0
Sector: T - Act. de los hogares 0 1 0 1 0 0 0 3
Sector: U - Act. de
organizaciones 0 0 0 1 0 0 0 0
Sector : Z - Otros 1 3 1 9 1 0 0 1
Total 3.260 3.861 5.379 6.028 6.192 5.389 5,533 5.546

Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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Es importante destacar, como para el afio 2015, se crearon 1.366 empresas pertenecientes al
sector de comercio al por mayor y al por menor, logrando un crecimiento del 11,3 % para el
afio 2016, donde se crearon 1.520 unidades empresariales, el crecimiento continud para el
2017, en gran proporcién con un 50,3 % para un total de 2.285, el afio 2018 registrd un
crecimiento de la creacion de empresas de esta actividad del 13,7 % hasta lograr 2.597
unidades creadas, para los afios 2019, 2020, 2021 y 2022, se presentaron decrecimientos en
la creacién de empresas de esta actividad disminuyendo 1,6 %, 4,3 %, 29 % y 8,1 %

respectivamente.

Es interesante ver el comportamiento de la creacion de empresas del sector servicios de
comida y alojamientos, para el afio 2015 se crearon 444 empresas, se registré un aumento
del 26,1 % para el 2016, con un total de 560 unidades empresariales, el afio 2017 registrd
una importante dinamica en creacion de empresas de este sector, presentandose un
importante crecimiento del 86,8 %, para un total de 1.046, igualmente se presentaron
crecimientos los afios 2018 y 2019 en 14,1 % y 13,9 % respectivamente.

Sin embargo, por efectos de pandemia y las restricciones de movilidad, este fue un sector
muy golpeado, decreciendo en 33,9 % para el afio 2020, creandose 898 empresas, sin
embargo, se observa en el gréfico 15, destacados incrementos en 2021 del 36,2 % y para el
afio 2022 del 12,3 %, con un total de 1.373 empresas del sector creadas, logrando méximos

en la serie analizada.

La creacién de empresas del sector industria manufacturera y de la construccion, no han

logrado recuperarse a niveles pre pandémicos.
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Gréfico 15. Empresas creadas por principales ramas de actividad econdémica 2015-2022

3.000

2.500

2.000

Ndmero de empresas
=
(9]
o
o

2.597

2.28 o
[ \182

1.520

1.366 1.359 1.373

\

1.000
500 444
—
333 - v w
244
| | .\. ™ | ] —
262 262 242 251 247 . .
219 215 201
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
=e=(Comercio =t=Servicios de comida y alojamientos
=0=Industria manufacturera =m=Construccion

Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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3.5 Total de empresas que fueron constituidas generando al menos un empleo

Para el afio 2015 se constituyeron un total de 762 empresas que reportaron al menos un
empleo, presentandose una disminucion del 1,4 % en el afio 2016, creando 751 unidades
empresariales. Sin embargo, se encuentra en el afio 2017, un crecimiento del 34,5 % en la
creacion de empresa, para el afio 2018 el crecimiento fue del 171,0 % con respecto al 2017,
reportando 2.737 empresas, el aumento continud para el afio 2019 con un crecimiento del

102,9 % hasta las 5.553 empresas creadas con al menos un empleado.

Para el afio 2020 se presentdé una disminucién del 10,6 % hasta las 4.963 empresas, la
recuperacion economica del 2021 llevd a un incremento del 3,9 % hasta las 5.159 empresas,

por Gltimo, para el 2022, se registrd una disminucion de 8,9 %, hasta las 4.702 unidades.

Graéfico 16. Total, empresas creadas generando al menos un empleo 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Siguenos en

00 www.cctunja.org.co |37
@0



y  a DEPARTAMENTO DE
Concepto econémico , PLANEACION Y
Enero 2023 “‘md".‘;‘ﬁl“,."'““ ESTUDIOS ECONOMICOS

3.6 Tasa de supervivencia empresarial a 5 afios (empresas cohorte 2017)

Respecto a la tasa de supervivencia: se toma como afio base las empresas matriculadas en

el 2017, una vez se tiene el dato, se calculan los siguientes datos para los afios 2018 en

adelante.

e Parael afio 2017: Nimero de empresas matriculadas = 5.379

e Parael afio 2018: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 1.631

e Parael afio 2019: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 1.399

e Parael afio 2020: Nimero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 1.171

e Parael afio 2021: NUumero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 1.047

e Parael afio 2022: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 879

Empresas activas y renovadas para el afio X

Tasa de supervivencia =
p Empresas matriculadas en el 2017

Tasa de supervivencia 2018= 30,32 %
Tasa de supervivencia 2019= 26,01 %
Tasa de supervivencia 2020= 21,77 %
Tasa de supervivencia 2021= 19,46 %

Tasa de supervivencia 2022= 16,34 %
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Teniendo en cuenta el nmero de empresas matriculadas en el afio 2017, se construye la tasa
de supervivencia en la jurisdiccion, para el primer afio (2018) la TS fue del 30,32 %, para el
segundo afio (2019) del 26,01 %, tercer afio (2020) del 21,77 %, cuarto afio (2021) del 19,46
% y para el quinto afio (2022) el 16,34 %, esto permite decir que, por cada 100 empresas

creadas en 2017, sobreviven después de cinco afios 16,34 empresas.

Grafico 17. Tasa de supervivencia empresarial a 5 afios 2018-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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4. SALIDA DE EMPRESAS

El capitulo 4 comprende una caracterizacion a nivel agregado del total de empresas® que
salieron’ del tejido empresarial de la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tunja para
el periodo comprendido entre los afios 2016 y 2022.

4.1 Total de empresas que salieron del tejido empresarial en la jurisdiccion por afio
2016-2022

Tomando en cuenta el stock de empresas tanto renovadas como matriculadas en 2015, se
hallaron las empresas que dejaron de aparecer en el stock del afio 2016, posteriormente se
toma el stock de empresas del afio 2016 y se observan de estas, cuales dejaron de aparecer
en el stock 2017, esta metodologia se continud hasta llegar al stock 2021 y revisar cuales de

estas empresas dejaron de aparecer en el stock de 2022.

Para el afio 2016, se encontraron un total de 2.869 empresas que salieron del tejido
empresarial, presentandose un aumento de 1,74 % para el afio 2017, donde se reportaron
2.919 salidas, esta dindmica de salidas continué para los afios 2018, 2019 y 2020 con

crecimiento del 27,1 %, 18,63 % y 45,99 % respectivamente.

Para el afio 2021 se encontraron 4.898 salidas de empresas que se encontraban en el stock
de 2020, esto indicd un decrecimiento en las salidas del 23,77 %, por ultimo, volvié a
presentarse un crecimiento esta vez del 38,08 % en las salidas de empresas para el afio 2022,

con un total de 6.763 salidas.

6 Para esta caracterizacion no se tienen en cuenta las Entidades Sin Animo de Lucro (14), Empresas de
Economia Solidaria (12), Establecimientos de Comercio (2) y asi evitar duplicidad con Persona Natural,

tampoco se tienen en cuenta agencias, ni sucursales.

7 Para hallar las salidas de empresas se utilizo la metodologia propuesta por Confecamaras, tomando el stock

de empresas de un afio y buscando cuales de estas empresas no aparecen en el stock del afio siguiente.
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Gréfico 18. Total, de empresas que salieron del tejido empresarial 2016-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
4.2 Empresas que salieron del tejido empresarial por tamafio® 2016-2022

A continuacion, se presenta la clasificacion por tamafio empresarial de las salidas de
empresas del tejido de la jurisdiccion para el periodo comprendido entre los afios 2016 y
2022, no se tiene en cuenta las salidas de 2015, ya que fue el afio referencia para iniciar la

metodologia.

& Por indicacion de Confecdmaras, no se tiene en cuenta el Decreto 957 de 2019 para la clasificacion de
empresas por tamafio, se tiene en cuenta la vigencia anterior en clasificacion por activos totales, Ley 590 de

2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004).
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Tabla 5. Empresas que salieron del tejido empresarial por tamafio 2016-2022

Afio Micro Pequefia Mediana Grande Total
2016 2.846 21 2 0 2.869
2017 2.889 26 4 0 2.919
2018 3.687 19 3 1 3.710
2019 4.371 25 4 1 4.401
2020 6.386 33 6 0 6.425
2021 4.864 33 0 1 4.898
2022 6.723 34 5 1 6.763

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

La dinamica en la salida de grandes empresas en la jurisdiccion es baja, ya que no se
registraron salidas para el afio 2016 y 2017, sin embargo, para los afios 2018 y 2019 se
presentaron la salida de una empresa respectivamente, el afio 2020 vuelve a estar en ceros la
salida de grandes empresas; para los afios 2021 y 2022 se encontraron la salida de una
empresa para cada afo, en total para el periodo comprendido entre los afios 2016 y 2022 se

presentaron la salida de 4 grandes empresas.

Esta dinamica en la salida de grandes empresas se presenta también en las medianas
empresas, con 2 salidas en 2016, 4 salidas en 2017, 3 salidas en 2018, 4 salidas en 2019, 6
salidas en 2020, ninguna salida en 2021 y un total de 5 salidas en 2022, para el periodo

comprendido entre los afios 2016 y 2022 se registro la salida de 24 medianas empresas.

Para la pequefia empresa la dinamica presenta mayor variabilidad que las grandes y medianas
empresas, registrando la salida de 21 empresas pequefias para el 2016, para el afio 2017 se
presentd un incremento en las salidas del 23,8 %, para un total de 26 salidas, para el afio
2018 se registré una disminucion del 26,9 %, hasta las 19 salidas, a partir de este afio, se dio
un incremento en el numero de salidas de pequefia empresa del 31,6 & y del 32,0 % para los
afios 2019 y 2020 respectivamente, el afio 2021 no reporto salidas, por ultimo, para el afio

2022 se registrd un crecimiento del 3,0 % en las salidas, hasta las 34 empresas pequefias.
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Las microempresas al ser el mayor porcentaje en el stock de la jurisdiccion, también es el de
mayor nimero de salidas, iniciando el 2016 con un total de 2.846 salidas con respecto al
2015, crecimiento en el nimero de salidas para los afios 2017, 2018, 2019 y 2020 del 1,5 %,
27,6 %, 18,6 % y 46,1 %, hasta las 6.386 salidas de microempresas; para el afio 2021, se dio
un decrecimiento en el nimero de salidas del 23,8 %, hasta las 4.864, por ultimo, el afio 2022
registro un crecimiento del 38,2 % en las salidas, hasta las 6.723, siendo el afio de mayor

numero de salidas de microempresas para el periodo de analisis.

Grafico 19. Empresas que salieron del tejido empresarial por tamafio 2016-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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4.3 Empresas que salieron del tejido empresarial por tipo de organizacion juridica
2016-2022
A continuacion, se presentan las salidas de empresas en la jurisdiccion, desagregadas por
tipo de organizacién juridica (personas naturales y personas juridicas) para el periodo

comprendido entre los afios 2016 y 2022.

Grafico 20. Empresas que salieron del tejido empresarial por tipo de organizacion juridica
2016-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Las empresas del tipo de organizacién Persona Natural reportaron salida de empresas para
el afio 2016 de 2.591 unidades empresariales, se presentaron aumento en salidas de empresas
para los afios 2017, 2018, 2019 y 2020 con el 0,8 %, 29,0 %, 19,2 % y 48,2 %
respectivamente, para el afio 2021 la tendencia cambia, decreciendo el nimero de salidas en
24,4 % hasta las 4.502 empresas, por ultimo, para el afio 2022, vuelve la tendencia creciente,

esta vez en un 35,1 %, hasta las 6.080 salidas de empresas de persona natural.

Tendencia similar se observa en el grafico 22 para la salida de empresas de persona juridica,
con un total de 278 empresas que salieron del tejido empresarial para el afio 2016, con
crecimientos de salidas para los afios 2017, 2018, 2019 y 2020 con el 10,1 %, 10,5 %, 13 %

y 30,1 %, respectivamente, hasta las 497 salidas.
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Para el afio 2021, se registré un decrecimiento en la salida de empresas del 20,3 %, hasta las
396 empresas, aunque la tendencia creciente volvio para el 2022, con un aumento importante

del 72,5 %, hasta las 683 salidas de empresas juridicas.

Grafico 21. Empresas que salieron del tejido empresarial Persona Natural 2016-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Gréfico 22. Empresas que salieron del tejido empresarial Persona Juridica 2016-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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4.4 Empresas que salieron del tejido empresarial por rama de actividad economica
2016-2022

En la tabla 6, se presenta la informacién de salida de empresas del tejido de la jurisdiccion,
desagregada por rama de actividad econdmica- cddigo CIIU para el periodo comprendido
entre los afios 2016 y 2022.

Para el afio 2022, comercio al por mayor y al por menor (seccién G) concentro el 43,1 % de
las salidas empresas del tejido empresarial, en segundo lugar, en cuanto a la cantidad de
salidas se posiciona alojamientos y servicios de comida (seccién 1), el 18,8 %, en tercer
lugar, se encuentran industria manufacturera (seccion C) con un 8,0 % de las empresas que
salieron del tejido empresarial de la jurisdiccion de la CaAmara de Comercio de Tunja; seguido
de construccion (F) con el 4,8 %, actividades profesionales, cientificas y técnicas (M) con el
4,5 %, transporte y almacenamiento (H) con el 4,1 % y otras actividades de servicio (S) con
el 3,8 %, entre las de mayor participacion en la salida de empresas del tejido empresarial para

el afo 2022, concentrando entre estas 7 actividades el 87,1 %.

Es importante sefialar, que el comercio al por mayor y al por menor registrd 1.227 salida de
empresas en 2016, con un crecimiento importante hasta el afio 2020, donde se reportaron
2.634 salida de empresas; presentando un descenso del 19,47 % para el afio 2021, quedando
en 2.121, sin embargo, para el 2022 volvié la tendencia de crecimiento en la salida de

empresas, en un 37,43 %, registrando 2.915 salidas.

La actividad de alojamientos y servicios de comida registré un total de salidas en 2016 de
383 empresas, con crecimiento en la salida de empresas para los afios 2017, 2018, 2019 y
2020 del 5,0 %, 48,5 %, 29,3 % y 60,8 %, respectivamente, con una disminucion para el 2021
del 28,4 %, cerrando en 889 salidas, por Gltimo, para el afio 2022, se registré un crecimiento

del 42,9 %, para un total de 1.270 salidas en este sector.
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Tabla 6. Empresas que salieron del tejido por rama de actividad econémica 2016-2022

Cluu 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sector : G - Comercio al por
mayor y al por menor 1.227 1.224 1.505 1.827 2.634 2121 2.915
Sector : | - Alojamiento y
servicios de comida 383 402 597 772 1.241 889 1.270
Sector : C - Industrias
manufactureras 247 220 300 316 464 410 543
Sector : F - Construccion 175 186 247 215 290 203 327
Sector: M - Act. profesionales
cientificas y técnicas 147 183 230 238 342 219 305
Sector: N - Act. de servicios
administrativos y de apoyo 118 142 125 151 178 132 146
Sector : H - Transporte 110 96 100 187 314 210 277
Sector : S - Otras actividades de
servicios 69 69 91 142 246 220 256
Sector : A - Agricultura 77 64 98 97 128 116 139
Sector : J - Informacion y
comunicaciones 78 75 86 90 110 74 120
Sector: R - Act. artisticas de
entretenimiento y recreacion 66 76 79 133 166 116 168
Sector: Q - Act. de atencion de
la salud humana 57 49 62 45 61 53 54
Sector : P - Educacion 33 32 35 36 47 28 36
Sector: L - Act. inmobiliarias 15 20 29 39 47 32 49
Sector: K - Act. financieras y de
seguros 20 28 29 27 55 20 49
Sector : E - Distribucion de
agua 12 9 13 18 19 16 29
Sector : B - Explotacion de
minas y canteras 31 36 75 56 76 37 74
Sector : D - Suministros de
electricidad 2 0 3 3 2 1 3
Sector: O - Adm. publica y
defensa 1 3 5 1 3 1 1
Sector: T - Act. de los hogares 0 1 0 0 0 0 1
Sector: U - Act. de
organizaciones 0 0 0 1 0 0 0
Sector : Z - Otros 1 4 1 7 0 0 1
Total 2.869 2.919 3.710 4.401 6.425 4.898 6.763

Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos CCT
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A continuacidn, se presentan en el gréafico 23, el comportamiento en el periodo de analisis
de las empresas que salieron del tejido empresarial de la jurisdiccion para los 4 sectores

econdémicos mas importantes.

Grafico 23. Empresas que salieron del tejido empresarial por principales ramas de actividad
econdmica 2016-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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4.5 Total de empresas que salieron del tejido empresarial segun el nimero de
empleos generados 2016-2022

Del total de empresas que salieron del tejido empresarial para el afio 2016, el 40,28 % no
reportaron empleos generados, por su parte el 35,97 % de las salidas fueron empresas que
generaron entre 1 y empleos, el 0,41 % entre 5y 9 empleos, y el 0,069 % entre 10 y 19
empleos y entre 20 y 49 empleos, es importante destacar que ninguna de las empresas que
salieron para este afio, reportaron méas de 50 empleos generados, aspecto similar ocurrié para
los afos 2017 y 2018.

Para el afio 2019 el porcentaje de empresas que salieron del tejido y no habian reportado
empleos generados, fue del 58,62 %, el 40,58 % entre 1 y 4 empleos, el 0,52 % entre 5y 9
empleos, 0,18 % entre 10 y 19 empleos generados, para este afio, se presentaron salida de
empresas que generaron entre 20 y 49 empleos en un 0,068 y del 0,022 % entre 50 y 249

empleos, no se reportaron salidas de empresas generadas de mas de 250 empleos.

Para el afio 2020 se reporto la salida de una empresa generadora de méas de 250 empleos, lo
que representa un porcentaje del 0,015% del total de salida de empresas, igual panorama se
presenté en 2021, con la salida de una empresa generadora de mas de 250 empleos,

correspondiente al 0,02 % de las salidas totales.

Para el afio 2022, el porcentaje de empresas que salieron del tejido, y no tenian reportado
generacion de empleos, represento el 2,57 %, para las empresas que salieron y generaban
entre 1 y 4 empleos fue del 95,83 % del total, 1,0 % empresas generadoras entre 5y 9
empleos, 0,47 % empresas generadoras entre 10 y 19 empleos, 0,07 % generadoras entre 20
y 19 empleos, por ultimo, se reportaron 0,044 % de salidas de empresas generadoras entre

50 y 249 empleos.

No se registraron salida de empresas generadoras de mas de 250 empleos para el afio 2022.
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Tabla 7. Total, de empresas que salieron del tejido segin el nimero de empleos generados

Grupo 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
0 personas 1.821 2.036 3.276 2.580 336 147 174
1-4 personas 1.032 874 419 1.786 6.055 4.687 6.481
5-9 personas 12 8 13 23 17 46 68
10-19 personas 2 0 2 8 10 15 32
20-49 personas 2 1 0 3 5 2 5
50-249 personas 0 0 0 1 1 1 3
250 0 mas personas 0 0 0 0 1 0 0

Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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5. DESCRIPCION DEL TEJIDO EMPRESARIAL EN LA ACTIVIDAD DE
MAYOR RELEVANCIA PARA LA ECONOMIA DE LA REGION.

El capitulo 5 presenta una completa descripcion de la actividad de mayor relevancia para la
economia de la region, en el entendido de su importancia en la generacion de empleos e

impulso a la economia.
5.1 Descripcion de la actividad economica

Dada la importancia que esta teniendo el turismo, como factor de reactivacion economica y
como pilar importante en los planes de desarrollo, la actividad de alojamiento y servicios de
comida es la apuesta que tienen tanto empresarios, como entidades publicas para
diversificacion de la economia, el actual Gobierno Nacional con el “pacto por un turismo en
armonia con la vida” apuesta fuertemente a estas actividades, el turismo de naturaleza,
comunitario, cultural, de salud, cientifico, entre otros, es protagonista en la transicion

econdmica, para general un mayor bienestar econémico y social local.

Sin dudas, uno de los mayores afectados por la pandemia fue esta actividad, con cierres de
empresas de manera temporal, aislamientos y restricciones en movilidad, golpearon

fuertemente en 2020 este sector.

La Camara de Comercio de Tunja trabaja junto a otras entidades, dos proyectos de gran
importancia para la region, el primero es el Cluster turistico de la provincia de Ricaurte, que
comprende un total de 13 municipios, donde se destacan Villa de Leyva, Sachica,
Sutamarchan, Raquira y Tinjaca, donde se realiz6 un andlisis con la base de datos de la
entidad, la vocacion turistica en el territorio, identificando la densidad empresarial, la
generacion de empleo, inversion y contigiiidad de los municipios, sus activos turisticos, el
comportamiento de la demanda y la oferta turistica, el segundo proyecto es el Cluster del

municipio de Chiquinquird, realizando el mismo analisis.
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A continuacion, se entrega un analisis detallado de la actividad | (alojamiento y servicios de
comida) en la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tunja.

Es la segunda seccidon econdmica mas destacada del tejido empresarial de la jurisdiccion de
la Camara de Comercio de Tunja en cuanto a las unidades empresariales y los empleos

generados.

Su mayor concentracidn en cuanto a cantidad de empresas y empleos registrados se encuentra
en el expendio a la mesa de comidas preparadas con el 32,4 % de las empresas y el 39,58 %
de los empleos; seguida del expendio de bebidas alcohdlicas para el consumo dentro del
establecimiento con el 23,57 % de las empresas y el 18,62 % de los empleos y expendio de
comidas preparadas en cafeterias con el 14,11 % de las empresas y el 13,01 % de los empleos.

El alojamiento en hoteles concentra el 8,15 % de las empresas de la seccion, y el 9,13 % de

los empleos generados.

Por su parte, el total de activos en la jurisdiccion de las empresas pertenecientes a la seccion
I, fue de $ 154.396 mil millones de pesos, siendo el expendio a la mesa de comidas preparadas

el de mayor concentracion con el 76,73 % de los activos, seguido de alojamiento en hoteles
con el 12,86 %, es importante destacar, que entre las dos actividades mencionadas se

concentran el 89,59 % de los activos totales de la seccion I.
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Tabla 8: Unidades empresariales
CCT.

‘Tamara de Tomercio
de Tunja

DEPARTAMENTO DE
PLANEACIONY
ESTUDIOS ECONOMICOS

seccion | (clasificadas por codigo CIHU) — Jurisdiccion

Actividad econdmica Numero de unidades NUmero de Activos totales $ (en
empresariales empleados pesos)
15611 [Extpanel® & [kl friesa ¢t Gomits 1.483 2.428 $118.475.318.928,00
preparadas
15511 Alojamiento en hoteles 373 560 $19.848.122.726,00
I561_9 Otros tipos de expendio de 368 462 $1.332.442.813,00
comidas preparadas n.c.p.
15613 ExQendlo de comidas preparadas 646 798 $2.239.818.870,00
en cafeterias
I562_9 Actividades de otros servicios de 24 30 $ 172.241.000,00
comidas
15630 Expendio de bebidas alcoholicas
para el ~consumo dentro  del 1.079 1.142 $ 2.149.573.484,00
establecimiento
15514 Alojamiento rural 203 237 $3.164.819.503,00
15621 Catering para eventos 94 134 $4.397.051.108,00
I5_5_19 Otros tipos de alojamiento para 191 199 $ 680.170.613,00
visitantes
|561_2 Expendio por autoservicio de 30 6 $545.725.322,00
comidas preparadas
15513  Alojamiento en  centros
vacacionales 9 13 $123.195.380,00
15512 Alojamiento en apartahoteles 29 30 $ 162.617.000,00
15520 Actlwdades,de zonas de camping 33 30 $819.260.505,00
y parques para vehiculos recreacionales
15530 Servicio de estancia por horas 13 23 $ 266.358.000,00
15590 Otros tipos de alojamiento n.c.p. 2 2 $20.150.000,00
Total, General 4577 6.134 $ 154.396.865.252

Fuente: elaboracion propia a partir de (Camara de Comercio de Tunja, 2022) y (DANE, 2012)
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5.2 Stock de empresas en la actividad estratégica de la region 2015-2022

Para el afio 2015 el stock de empresas pertenecientes a la seccion | (alojamiento y servicios
de comida) en la Camara de Comercio de Tunja fue de 2.493, presentandose un incremento
para el afio 2016 del 7,1 %, llegando a un stock de 2.670 unidades empresariales, el afio 2017
presentd un incremento en el stock de empresas de la seccion | en la jurisdiccion, con un
crecimiento del 24,1 %, incrementando el stock hasta 3.314, el crecimiento continu6 para el
afio 2018 con un 18,5 %, llegando el stock de empresas a 3.928, el ritmo creciente continuo

para el 2019 con un 15,4 %, logrando un stock de 4.532 empresas.

La coyuntura economica que se Vvivio por la pandemia del Covid-19 a nivel mundial y con
impacto fuerte a nivel nacional, sobre todo en las actividades de alojamiento y servicios de
comida, las restricciones de movilidad y otras medidas afectaron los tejidos empresariales,
presentado una disminucion del 8,3 %, decreciendo el stock de empresas para el afio 2020
hasta 4.155 unidades empresariales, sin embargo la recuperacién econdmica, para el afio
2021 se presentd una recuperacién, con un incremento del 7,6 %, incrementando el stock a
4.471.

Finalmente, para el afio 2022, se registrd un crecimiento del 2,4 %, llegando a un stock de
4577, el maximo numero de empresas pertenecientes a la seccion | en el periodo

comprendido entre los afios 2015 y 2022.

Siguenos en

00 www.CCtllnja.org.co | 54
(©] o]



y  a DEPARTAMENTO DE
Concepto econémico , PLANEACION Y
Enero 2023 “"“":‘.‘;‘E'“:““’“' ESTUDIOS ECONOMICOS

Gréfico 24. Stock de empresas alojamiento y servicios de comida jurisdiccion 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
5.3 Empresas creadas en la actividad estratégica de la region 2015-2022

El nimero de empresas creadas en la jurisdiccion pertenecientes a la seccién | (alojamiento
y servicios de comida) en el afio 2015 fue de 444 unidades empresariales, para el afio 2016
el crecimiento fue del 26,1 %, ubicandose en 560 empresas creadas, esta dinamica continud
en el afio 2017, con un crecimiento del 86,8 %, llegando a 1.046; para el afio 2018 el
crecimiento en la creacion de empresas de la seccion | fue del 14,1 % y para 2019 de 13,9 %,
llegando a 1.359.

Sin embargo, para el 2020 la creacion de empresas pertenecientes a la seccion | en la
jurisdiccion disminuy6 en un 33,9 %, llegando a un total de 898 unidades creadas, sin
embargo, la recuperacion no se hizo esperar, para el 2021, el crecimiento fue del 36,2 % hasta
las 1.223 unidades y para el 2022, el crecimiento fue del 12,3 %, para un total de empresas

creadas pertenecientes a la seccion | de 1.373.
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Gréfico 25. Total, de empresas creadas seccion | jurisdiccion 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
5.4 Tasa de supervivencia de las unidades productivas seccion | 2015-2022

Respecto a la tasa de supervivencia: se toma como afio base las empresas matriculadas en

el 2017 pertenecientes a la seccion |, una vez se tiene el dato, se calculan:

e Parael afio 2017: Nimero de empresas matriculadas = 3.314

e Parael afio 2018: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 782

e Parael afio 2019: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 612

e Para el afio 2020: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 474

e Parael afio 2021: NUumero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 379

e Parael afio 2022: NUmero de empresas activas y renovadas, teniendo como afio de
matricula 2017 = 304
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Empresas activas y renovadas para el afio X

Tasa de supervivencia =
P Empresas matriculadas en el 2017

Tasa de supervivencia 2018= 23,6 %

Tasa de supervivencia 2019= 18,47 %
Tasa de supervivencia 2020= 14,30 %
Tasa de supervivencia 2021= 11,44 %

Tasa de supervivencia 2022= 9,17 %

Teniendo en cuenta el niumero de empresas matriculadas en el afio 2017 pertenecientes a la
seccién de alojamiento y servicios de comida, se construye la tasa de supervivencia en la
jurisdiccidn, para el primer afio (2018) la TS fue del 26,6 %, para el segundo afio (2019) fue
del 18,47 %, tercer afio (2020) del 14,3 %, cuarto afio (2021) del 11,44 % y para el quinto
afio (2022) el 9,17 %, esto permite decir que, por cada 100 empresas creadas en 2017,

sobreviven después de cinco afios 9,17 empresas pertenecientes a la seccion economica |.

Gréfico 26. Tasa de supervivencia empresarial a 5 afios seccion | 2018-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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5.5 Salida de empresas del tejido empresarial seccion |1 2016-2022

Tomando en cuenta el stock de empresas de la seccion | tanto renovadas como matriculadas
en 2015, se hallaron las empresas que dejaron de aparecer en el stock del afio 2016,
posteriormente se toma el stock de empresas del afio 2016 y se observan de estas, cuales
dejaron de aparecer en el stock 2017, esta metodologia se continu6 hasta llegar al stock 2021

y revisar cuales de estas empresas dejaron de aparecer en el stock de 2022.

Para el afio 2016, se encontraron un total de 383 empresas de la seccién | que salieron del
tejido empresarial, presentandose un aumento de 5,0 % para el afio 2017, donde se reportaron
402 salidas, esta dindmica de salidas continu6 para los afios 2018, 2019 y 2020 con
crecimiento del 48,5 %, 29,3 % y 60,8 % respectivamente, hasta las 1.541 salidas.

Para el afio 2021 se encontraron 889 salidas de empresas de la seccion | que se encontraban
en el stock de 2020, esto indicd un decrecimiento en las salidas del 28,4 %, por Gltimo, volvid
a presentarse un crecimiento esta vez del 42,9 % en las salidas de empresas de la seccion |

para el afio 2022, con un total de 1.270 salidas.

Graéfico 27. Total, de empresas que salieron del tejido empresarial seccion |1 2016-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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5.6 Caracterizacion por tamafio® de las unidades de la seccion | 2015-2022

Para el afio 2015, el 99,0 % de las empresas creadas ese afio perteneciente a la seccién de
alojamiento y servicios de comida, eran microempresas, por su parte, el 1,0 % era pequefia
empresa, no se registraron medianas ni grandes empresas; para el afio 2016 se presento igual
porcentaje en la concentracion de empresas por tamafio que en el 2015.

Para el afio 2017 el porcentaje de participacion de las microempresas registradas en las
empresas creadas ese afio perteneciente a la seccién I, subi6 hasta el 99,3 %, la pequefia
empresa 0,7 % y no se registraron grandes ni medianas empresas, el afio 2018 aument6 la
participacion de las microempresas, llegando hasta el 99,5 %, la empresa pequefia el 0,48 %

y la mediana empresa el 0,03 %, no se registraron grandes empresas en el sector.

Porcentajes similares para los afios 2019, 2020; sin embargo, para el afio 2021 el porcentaje
de participacion de las microempresas fue del 99,6 % de las empresas creadas, el 0,42 %
pequefia empresa, 0,02 % mediana empresa y no se registraron grandes empresas, para el afio
2022, las microempresas pertenecientes a la seccion | fue del 99,7 %, el 0,24 % pequefia

empresa, y el 0,02 % para mediana y gran empresa.

% Por indicacion de Confecdmaras, no se tiene en cuenta el Decreto 957 de 2019 para la clasificacion de
empresas por tamafio, se tiene en cuenta la vigencia anterior en clasificacion por activos totales, Ley 590 de

2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004).
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Tabla 9. Caracterizacién por tamafio seccion | 2015-2022

: y

‘Tamara de Tomercio
de Tunja

DEPARTAMENTO DE
PLANEACIONY
ESTUDIOS ECONOMICOS

Afio Micro Pequefia Mediana Grande Total
2015 2.469 24 0 0 2.493
2016 2.644 26 0 0 2.670
2017 3.291 23 0 0 3.314
2018 3.908 19 1 0 3.928
2019 4514 17 1 0 4,532
2020 4,134 20 1 0 4.155
2021 4.451 19 1 0 4471
2022 4.564 11 1 1 4.577
Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
Grafico 28. Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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5.7 Caracterizacion por tipo de organizacion juridica seccion 1 2015-2022

A continuacion, se presenta la caracterizacion de empresas en la jurisdiccion pertenecientes
a la seccion |, desagregadas por tipo de organizacion juridica (personas naturales y personas

juridicas) para el periodo comprendido entre los afios 2015 y 2022.

Gréfico 29. Caracterizacion por tipo de organizacion juridica seccion | 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Las empresas del tipo de organizacién Persona Natural pertenecientes a la seccion I,
presentaron un importante crecimiento en el periodo comprendido entre los afios 2015 y
2019, pasando de 2.422 unidades empresariales en el afio 2015, a un total de 4.427 empresas
en 2019, lo que representd un crecimiento del 82,78 %.

Sin embargo, la coyuntura econdmica y social debido a la pandemia del Covid-19, llevé a
una disminucion de los registros de Persona Natural de las empresas de la seccion | en un
8,5 % para el afio 2020, lo que llevo al stock a un total de 4.050, para el afio 2021, el
crecimiento fue del 7,1 %, dejando el stock en 4.337 empresas, por ultimo, para el afio 2022,
se registra una disminucién del 1,4 %, llevando el stock de empresas de Persona Natural

pertenecientes a la seccion | a 4.399.
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Gréafico 30. Caracterizacion Persona Natural seccidon | 2015-2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)

Por su parte, el stock de empresas de personeria juridica pertenecientes a la seccion | en el
2015 fue de 71 unidades empresariales, presentando un incremento del 19,7 %, hasta un
stock de 85, para el afio 2017, se da un incremento del 7,1 %, llegando a un stock de 91
unidades empresariales, para el 2018 se presenta un nuevo crecimiento, esta vez del 2,2 %,
dejando el stock en 93, para el 2019 se presentd un crecimiento del 12,9 %, llevando el stock

a 105 unidades empresariales.

Para el afio 2020 y pese a la coyuntura econémica y social de la pandemia por Covid-19, se
no se presentaron cambios en el stock de empresas pertenecientes a la seccién | de
organizacion persona natural quedando en 105 empresas, dada la recuperacion econdmica,
para el afio 2021 se observo un crecimiento del 27,6 %, para un stock de 134, por ultimo,
para el afio 2022 un nuevo crecimiento, esta vez del 32,8 %, dejando el stock total en 178
unidades empresariales; siendo el nUmero maximo de empresas juridicas pertenecientes a la

seccién | en el periodo de tiempo comprendido entre los afios 2015 y 2022.
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Gréafico 31. Caracterizacion Persona Juridica seccion | 2015-2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Base de Datos (Camara de Comercio de Tunja, 2022)
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

«+ En el contexto general y dentro de los indicadores relevantes, la dinamica econémica
de la jurisdiccion, muestra claramente un proceso de reactivacion econdmica efectiva
para el afio 2021, con un crecimiento en el stock de empresas del 2,3 % con respecto
a 2020, del 2,7 % en crecimiento de creacion de empresas y una importante reduccién
en la salida de unidades empresariales del tejido de la jurisdiccion del 23,77 %,
indicadores que permiten inferir una fuerte recuperacion en el tejido empresarial para

el afio 2021, con respecto al afio de la pandemia por Covid-19 el afio 2020.

+¢+ Larecuperacion vista en 2021 frente al 2020, no logro seguir con el mismo ritmo, ya
que para el 2022 se present6 una disminuciéon del 4,31 % en el stock de empresas del
tejido de la jurisdiccion con respecto al afio 2021, aunque la creacién de empresas
para 2022 fue positiva, tan solo fue del 0,2 %, todavia sin lograr valores en creacion
de empresa cercanos al afio 2019, que fue méximo en el periodo, el mal ritmo en la
dindmica del 2022 se presentd con un fuerte incremento del 35,1 % en el nimero de

empresas que salieron del tejido empresarial.
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