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En Julio contamos con Presidente Ejecutivo encargado y en las últimas dos semanas retomó labores el presidente
Ejecutivo que estuvo en Cámara Móvil en la provincia de Neira.



Se realizó publicidad institucional de los eventos propios que se llevaron a cabo en julio y las
convocatorias de nuestras capacitaciones.



Se felicitaron a los municipios, se publicaron las jornadas institucionales que se adelantaron, se
invitó a los comerciantes a vincularse al 20 de julio.



La Dirección de Registros Públicos
adelanta las gestiones necesarias con
el fin de realizar la totalidad de las
devoluciones de dinero a los jóvenes
emprendedores beneficiarios de la
Ley 1780 del 2 de Mayo de 2016 y a
los beneficiarios de la Ley 1429 de
2010.



17 de julio de 2018: se realizo visitas a empresas de la cuidad de Chiquinquirá para promoción y difusión del centro
de Conciliación y Arbitraje , así como la entrega de brochure de los servicios que ofrece el Centro de Conciliación y
Arbitraje

31 de Julio de 2018: se visitó Centro de conciliación de Garagoa al igual que empresarios para realizar convenios
con respecto a la conciliación y arbitraje

31 de Julio de 2018: Promoción y difusión en la 
emisora Santa Barbará del municipio de  Garagoa 

Difusión en los medios de comunicación acerca 
de los servicios de CCT – desde nuestra oficina 

receptora 



Jornada de sensibilización en el 
Municipio de Otanche con apoyo de 

Inspección de Policía

Jornada de sensibilización en 
formalización en el Municipio de Coper 

con apoyo de la Inspección de Policía

Visita a empresas para ofrecer 
servicios del Centro de 

Conciliación y Arbitraje de 
Chiquinquirá

Capacitación en Entidades sin 
Ánimo de Lucro en San Miguel 

de Sema

Asesoría en Registro Nacional de 
Turismo en el Municipio de Muzo



Jornada de Formalización en el 
Municipio de Guayata

Participación en inauguración 
Frigorífico Valle de Tenza



Se realizo gestión ante la Policía Nacional y la Alcaldía de Chinavita, Pachavita y Garagoa para 
realizar reunión con el presidente ejecutivo Dr. Julián Galvis, con el fin de tratar temas de 

disminución de índices de informalidad y concretar fechas para iniciar jornadas de sensibilización 
y formalización.



Visita en sus establecimientos a los empresarios 
del Municipio de Chitaraque brindándoles 

información sobre la oficina que se tiene en 
Santana y el horario de atención, igualmente se 
hizo la invitación a la misión Feria del Calzado y 

el cuero y la capacitación sobre servicio al 
cliente

Jornada de sensibilización en 
formalización en el Municipio 
de Moniquirá con apoyo de la 

Policía Nacional y dos delegados 
de Tesorería

Apoyo: LV ferias y fiestas de 
Santana del 26 al 30 de Julio del 

2018



Apoyo VI festival Internacional 
del Maíz XIX Festival del Sorbo y 

la Arepa

Participación de comerciantes 
desfile VI Festival Internacional 
del Maíz XIX Festival del Sorbo y 

la Arepa

Participación consejo provincial 
de Turismo en el Municipio de 

Jenesano

Campaña de Sensibilización y 
Formalización en el Municipio 

de Ciénega

Campaña de Sensibilización y 
Formalización en el Municipio 

de Úmbita

Reunión con operadores turísticos y 
asociaciones - organización evento 

enamórate del Municipio de Jenesano



MIRAFLORES  
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo – 26 Asistentes

GUATEQUE
Capacitación Mercadeo y Ventas Efectivas – 20 

Asistentes



GUATEQUE  
Gestión Financiera - 26  Asistentes  

MONIQUIRÁ
Capacitación Facturación Electrónica – 30 Asistentes

MONIQUIRÁ – CHITARAQUE   
Capacitación Servicio al Cliente – 9 Asistentes 

MONIQUIRÁ - TOGÜÍ
Trámite para Entidades Sin Ánimo de Lucro y  Servicio al 

Cliente   – 52 Asistentes 



GARAGOA  
Declaración de Renta y Facturación Electrónica –

47 Asistentes 

VILLA DE LEYVA - SAMACÁ 
Capacitación Tendencias para Decorar su Vitrina –

22 Asistentes 

VILLA DE LEYVA - SAMACÁ  
2° Feria Del Hogar Samaquense – 26 Asistentes 

GUATEQUE  
Curso Manipulación de Alimentos – 24 Asistentes 



CHIQUINQUIRÁ
Capacitación en Registro Sanitario dictada por el 

Invima – 31 Asistentes 

CHIQUINQUIRÁ - MUZO
Capacitación en Mercadeo y Ventas – 27 Asistentes 

CHIQUINQUIRÁ - MARIPÍ
Capacitación en Servicio al Cliente – 19 Asistentes 

CHIQUINQUIRÁ - PAUNA
Conferencia en Motivación y Superación Personal 

dictada por Jorge Duque Linares



GESTIÓN EMPRESARIAL 
VISITA EMPRESA DE APICULTURA LOS CEREZOS EN RAMIRIQUI  

GESTIÓN EMPRESARIAL  
TALLER DE IMPORTACIONES – 30 ASISTENTES 





Asamblea Comisión Regional de Competitividad



Reunión  Agenda 2030 
Reunión de Proyectos UPTC 

Reunión  Grupo de Investigación 
UniboyacaReunión  UNAD Estudios Económicos 



Reunión Metodológica Estudios 
Económicos - UNAD 

Reunión Estudios de Caracterización 
Piloto - Ramiriquí 



AUDITORIA EXTERNA ICONTEC ACTUALIZACIÓN NORMA ISO 9001/2015



CAPACITACIÓN ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL



INSPECCIÓN OFICINA PRINCIPAL



CAPACITACIÓN MANIPULACIÓN MANUAL DE CARGAS FUNCIONARIOS CCV



CAPACITACIONES VIDEO CHAT - ARL



INTERVENCIÓN DE FONDO ACUMULADO ÁREA DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE
Y COORDINACIÓN DE GESTIÓN HUMANA Y ELABORACIÓN DE 

TABLAS DE VALORACIÓN DOCUMENTAL 

El área de gestión documental viene trabajando en la intervención del Fondo Acumulado
con el que cuenta actualmente la entidad, para el mes de julio se están interviniendo las
áreas de Conciliación y Arbitraje vigencia 2010 y 2011 de la serie documental Procesos
de arbitramento y procesos de conciliación extrajudicial, Coordinación de Gestión
Humana vigencia 2011 a 2012 serie documental Nómina, Dirección de Gestión
Empresarial e Innovación vigencia 1966 a 2005 realizando funciones como: clasificación
por dependencia, ordenación, retiro de material abrasivo, eliminación de duplicidad,
foliación, alimentación Formato Único de Inventario Documental, diligenciamiento de
Formato Control de Ingreso de Documentos al expediente, elaboración base de datos
por dependencia y elaboración de Tablas de Valoración Documental. (Deposito 1 y 2).



Reinducción a Funcionarios sobre organización 
archivos de Gestión y Cronograma Anual de 

Transferencias Documentales según lo estipulado 
en el Programa Anual de Trabajo a la Dirección de 

Sistemas y Centro de Convenciones, Dirección 
Administrativa y Financiera.

Ubicación de Transferencias Primarias en 
estantería Archivo Central de Coordinación 

de Gestión Humana y Coordinación Centro de 
Conciliación y Arbitraje.



Asesorías Tecnológicas

Jornadas de Asesoría

tecnológica en los municipios de

Chiquinquirá, Tibaná, Ramiriquí y

Turmequé donde se capacitó en

los temas de sitios web, redes

sociales y creación de Fan Page

de facebook



 Socialización enfocada a reglamentación
en temas de trabajo con personal
venezolano.

 Encuesta realizada por la OIT y la ANDI

 Cambio Director Territorial del Ministerio

Dirección Territorial del Ministerio del 
Trabajo y la Secretaria Técnica de la 

Subcomisión Departamental 
de Concertación de 

Política Salarial y Laboral de Boyacá


